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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําปีการศึกษา ๒๕๖๘ สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้องดําเนินการ

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ที่กําหนดไว้ชัดเจนในมาตรา  ๔๘  ให้สถานศึกษามีการ

จัดทํารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจําทุกปี   
 

 ดังนั้นโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุขจึงได้ดําเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครู  

ตลอดได้แนวปฏิบัติพร้อมท้ังได้ดําเนินการรวบรวมข้อมูล  ผลงาน  ซ่ึงทางโรงเรียนได้ดําเนินกิจกรรม ตามสาระ

การเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปีการศึกษา  การจัดทํารายงานประจําปี

ของสถานศึกษา  ประจําปีการศึกษา  ๒๕๖๘  คณะกรรมการสถานศึกษาได้ให้ความเห็นชอบและผ่านความ

เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 

 

  

                   (นายสมโชค พุทธรักษ์) 

      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                           โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข 

           วันท่ี ๓๑ เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๙ 
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คํานํา 
 การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๖๑) ได้ให้ความสําคัญการนําผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษาไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  

ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ 

และกฎกระทรวงว ่าด ้วยระบบ  หล ักเกณฑ์ และว ิธ ีการประก ันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑   

โดยกําหนดให้สถานศึกษาดําเนินการจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการ

กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภท

การศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด พร้อมทั้งจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษาที ่มุ ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนที ่กําหนดไว้จัดให้มีการ

ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินการเพื ่อพัฒนา

สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้น

สังกัดหรือหน่วยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจําทุกปี   

 ดังนั้น  โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุขได้ดําเนินการตามหลักการของกฎหมายที่เกี่ยวข้องทุกปีการศึกษา

และได ้จ ัดท ํารายงานการประเม ินตนเองของสถานศึกษา  โดยใช ้ข ้อม ูลจากการประเม ินตนเอง   

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ในปีการศึกษา ๒๕๖๘  เสนอต่อเขตพื้นที่  และผู้ที ่เกี ่ยวข้อง  

วัตถุประสงค์ เพื่อเป็นฐานข้อมูล   สําหรับสถานศึกษานําไปจัดทําแผนปฏิบัติการในปีต่อไป และเป็นฐานข้อมูล

สําหรับเขตพื้นที่นําไปใช้ประโยชน์  รายงานหน่วยงานต้นสังกัดและติดตาม  ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ

ภายใน  โดยเขตพื้นที่  และเป็นฐานข้อมูลสําหรับใช้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสํานักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ตามลําดับต่อไป 

  ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะครู ผู้ปกครอง นักเรียนและผู้ที ่มีส่วน

เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ที่มีส่วนร่วมในการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘

ฉบับนี้ คณะผู้จัดทําหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการนําไปใช้ในการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ในปีการศึกษา ๒๕๖๘ ต่อไป 

 

 

 

         (นางวรรณ์ลี ศรีชัย) 

                                                       ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข 

            วันท่ี ๓๑ เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๙ 
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สารบัญ 
 

ส่วนที ่                  หน้า 

 • ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา               ก 

 • คํานํา           ข 

 • สารบัญ          ค 

  ๑   บทสรุปผู้บริหาร        ๑ 

 ๒ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา       ๒๕ 

• ข้อมูลท่ัวไป        ๒๖ 

• ข้อมูลครูและบุคลากร       ๒๖ 

• ข้อมูลนักเรียน        ๒๗ 

• สรุปข้อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา    ๓๐ 

• ข้อมูลผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน    ๓๓ 

• ข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์    ๓๔ 

• ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผู้เรียน     ๓๕ 

• ผลการทดสอบความสามารถในการอ่าน เขียน ส่ือสารในรายวิชาภาษาไทย ๓๖ 

• ผลการทดสอบความสามารถในการอ่าน เขียน ส่ือสารในรายวิชาภาษาอังกฤษ ๓๗ 

• ผลการทดสอบความสามารถในการคิดคํานวณ    ๓๘ 

• ผลการประเมินความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  ๓๙ 

• ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน      ๔๐ 

• ผลการประเมินคุณธรรมอัตลักษณ์ โรงเรียนคุณธรรม    ๔๔ 

• ผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายตามเกณฑ์การประเมิน BMI  ๕๔ 

• สภาพชุมชนโดยรวม       ๕๕ 

• โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา      ๕๖ 

  ๓  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา สรุปผล  แนวทางการพัฒนา   ๕๘ 

   และความต้องการการช่วยเหลือ 

• มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผู้เรียน      ๕๘ 

• มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ    ๖๘ 
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• มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ๗๒ 

        ๔  ภาคผนวก         ๗๘ 

• ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา/กําหนดค่าเป้าหมาย/  ๗๙ 

อัตลักษณ์/เอกลักษณ์ 

• คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา  ๘๕ 

ภายในสถานศึกษา 

• คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการกํากับติดตามการดําเนินงานโดยอิงมาตรฐาน  ๙๓ 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามหลักการประกันคุณภาพการศึกษา  

โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

• แบบประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘               ๙๖ 

• สรุปมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน                       ๑๑๒
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ส่วนที่ ๑  บทสรุปผู้บริหาร 

๑. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยรวม  ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

๒. วิธีการ  ข้อมูล  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ดําเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ภายใต้วิสัยทัศน์ที่ว่า 

“ภายในปี ๒๕๗๐ โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข มุ่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานสากล เสริมสร้าง

คุณธรรม จริยธรรม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย” เป็น

เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนได้ดําเนินการวิเคราะห์ผลการดําเนินงาน 

ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา สภาพปัญหา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมิน

การจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรใน

สถานศึกษาเพื่อวางแผนร่วมกันกําหนดเป้าหมาย ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงาน และสรุปผลการดําเนินงานอย่าง

ต่อเนื ่อง ขับเคลื ่อนการบริหารจัดการด้วยวงจรคุณภาพ PDCA  เพื ่อการประกันคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียน โดยการบริหารจัดการ ดังน้ี 

โรงเรียนสวัสดิ ์รัตนาภิมุข ได้บริหารจัดการสถานศึกษาตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (OBECQA) มีวัตถุประสงค์เพื่อยกระดับการบริหารจัดการภายในโรงเรียน

ของตนเอง ให้เปี่ยมด้วยประสิทธิภาพและมุ่งสู่การปรับปรุงพัฒนากระบวนการดําเนินงานให้มีมาตรฐาน

ทัดเทียมระดับสากล มีการกําหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และแนวทางการขับเคลื่อนสู่ความเป็นเลิศ โดยการนํา

ของผู้บริหารและได้รับการตอบสนองการร่วมคิด ร่วมทํา และร่วมรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร

โรงเรียน คณะครูและบุคลากรของโรงเรียน รวมทั้งพันธมิตรและผู้ส่งมอบ โดยมีคณะทํางานที่มีศักยภาพ มี

ความคล่องตัว ดําเนินการตามแผนงานที่กําหนดไว้ และนําข้อเสนอแนะจากการประเมินมาเป็นแนวทางการ

วางแผนพัฒนาโรงเรียนให้ประสบความสําเร็จอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ภายใต้ค่านิยมขององค์กร (Values)  

SAWAT Model  

SAWAT Model คือ กรอบแนวทางการบริหารและพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน โดยมุ่งเน้นการ

จัดการอย่างเป็นระบบ พัฒนาศักยภาพบุคลากร บูรณาการการทํางานอย่างมีส่วนร่วม ทบทวนเพ่ือพัฒนา และ

ใช้เทคโนโลยีอย่างรู้เท่าทัน เพ่ือผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาท่ีย่ังยืน ซ่ึงประกอบด้วย 

 S : System หมายถึง การจัดการระบบ โดยมีการร่วมกันกําหนดยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ใน

การดําเนินงานของโรงเรียน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ 

สพฐ. และ สพม.ตรัง กระบี่ รวมถึงการน้อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการบริหารจัดการ

และดําเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนอย่างเหมาะสม 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 
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 A : Approve skill หมายถึง การพัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ

ศึกษา ให้สามารถทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเน้นการสร้างความตระหนักรู้ในบทบาทหน้าที่ ร่วมกัน

ขับเคล่ือนกลยุทธ์ของโรงเรียนอย่างต่อเน่ือง ซ่ึงจะส่งผลเชิงบวกต่อคุณภาพของผู้เรียนในระยะยา 

 W : Whole หมายถึง การทํางานแบบองค์รวม ดยส่งเสริมให้โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ 

เชื่อมโยงและสนับสนุนซึ่งกันและกันอย่างเป็นระบบ มีการบูรณาการระหว่างงานวิชาการ กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน การบริหารจัดการ และงานสนับสนุน โดยทุกภาคส่วนในโรงเรียน ทั้งผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 

และชุมชน มีส่วนร่วมอย่างแท้จริง จนเกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กรและวิถีชีวิตของโรงเรียนอย่างย่ังยืน 

  A : AAR (After Action Review)  หมายถึง การทบทวนการทํางาน โรงเรียนมีการทบทวน

ผลการดําเนินงานอย่างสมํ ่าเสมอหลังสิ ้นสุดกิจกรรมหรือโครงการ ด้วยการวิเคราะห์สิ ่งที ่เกิดขึ ้นจริง 

เปรียบเทียบกับสิ่งที่วางแผนไว้ เพื่อเรียนรู้ข้อดี ข้อจํากัด และแนวทางพัฒนา โดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุก

ฝ่ายในการสะท้อนความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และนําผลการทบทวนไปใช้ปรับปรุงการดําเนินงานในคร้ัง

ต่อไปอย่างต่อเน่ือง 

 T : Technology หมายถึง โรงเรียนส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสมในการบริหาร

จัดการ การเรียนการสอน และการดําเนินกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและความสะดวกในการทํางาน 

ทั้งในด้านการสื่อสาร การจัดเก็บข้อมูล การติดตามประเมินผล และการสร้างสรรค์นวัตกรรม โดยครู บุคลากร 

และนักเรียนสามารถเข้าถึงและใช้เทคโนโลยีร่วมกันอย่างรู้เท่าทันและเกิดประโยชน์สูงสุด 

จากการดําเนินงานตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(OBECQA) ส่งผลให้โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ผ่านการประเมินการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑ์

รางวัลคุณภาพแห่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพโรงเรียน (School Quality 

Award: ScQA) 

โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุขได้ดําเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช (อพ.สธ.) ตามพระราชดําริของ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้าฯ ผ่านกิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน โดยส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ เข้าใจ 

และเห็นคุณค่าของทรัพยากรธรรมชาติ ทั้งพืช สัตว์ และสิ่งแวดล้อม ผ่านกระบวนการเรียนรู้จากพื้นที่จริง 

โดยเฉพาะในองค์ประกอบที่ ๒ การรวบรวมพรรณไม้เข้าปลูกในโรงเรียน ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ มาตรา ๗ ที่มุ่งปลูกฝังจิตสํานึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับ

นโยบาย สพฐ. ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนจึงสนับสนุนการ

จัดกิจกรรมและแหล่งเรียนรู ้ที ่เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจิตสํานึกรักษ์สิ ่งแวดล้อม โดยใช้  

“ไร่คงสวัสด์ิฯ” เป็นแหล่งเรียนรู้ทางพฤกษศาสตร์และการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนและชุมชน 

โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยใช้ระบบ E-school ในการบริหารจัดการท้ัง 

๔ กล ุ ่มงาน ได ้แก ่  กล ุ ่มบร ิหารงานว ิชาการ กล ุ ่มบร ิหารงานงประมาณ กล ุ ่มบร ิหารงานบุคคล  

และกลุ่มบริหารงานทั่วไป มีการพัฒนาครูและบุคลากรอย่างต่อเนื่อง โดยมีการอบรม ประชุม สัมมนา และ
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ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

ศึกษาดูงานเพื่อนํามาพัฒนาวิชาชีพและการจัดการเรียนการสอน โดยครูผู้สอนทุกคนมีรูปแบบการเรียนการ

สอนที่หลากหลาย เช่น กระบวนการเรียนรู้แบบสืบเสาะ  การเรียนการสอนแบบ Active Learning โดยการ   

ลงมือปฏิบัติจริง การจัดการเรียนรู้แบบ Learning  by  Doing และการเรียนการสอนแบบ  Coaching ซ่ึงเป็น

การจัดการเรียนรู้ที่สามารถวัดและประเมินผลผู้เรียนได้อย่างครอบคลุมทั้งด้านความรู้  ทักษะและคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ของผู้เรียน   

โรงเรียนได้ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน (PROJECT-BASED 

LEARNING)  โดยจัดระบบการเรียนรู้ คู่กิจกรรมในการเรียนการสอนแบบบูรณาการการจัดการเรียนรู้ที่มีครู

เป็นผู้กระตุ้นเพื่อนําความสนใจที่เกิดจากตัวนักเรียนมาใช้ในการทํากิจกรรมค้นคว้าหาความรู้ด้วยตัวนักเรียน

เอง นําไปสู่การเพิ่มความรู้ที่ได้จากการลงมือปฏิบัติ การฟังและการสังเกต  โดยนักเรียนมีการเรียนรู้ผ่าน

กระบวนการทํางานเป็นกลุ่ม ที่จะนํามาสู่การสรุปความรู้ใหม่ มีการเขียนกระบวนการจัดทําโครงงานและได้ผล

การจัดกิจกรรมเป็นผลงานแบบรูปธรรม และจัดนิทรรศการโครงงานเพื่อเป็นเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

นอกจากนี้ครูทุกกลุ่มสาระได้กําหนดโครงการสอนและแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพื่อกําหนดเป็น

เป้าหมายในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยมีการทําวิจัยในชั้นเรียนควบคู่กับการ

พัฒนาผู้เรียน เพื่อช่วยแก้ปัญหาในห้องเรียน ทําให้รู้ถึงวิธีการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ เป็นการกระตุ้น

การสอนแบบสะท้อนกลับ และช่วยพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  โรงเรียนมีการ

ส่งเสริมการใช้วิชาชีพทางการศึกษาเพื่อร่วมพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาด้วยกระบวนการ PLC ตั้งแต่การ 

PLC ระดับชั้น  PLC กลุ่มสาระ  และ PLC ฝ่าย/งาน ทําให้เกิดการแลกเปลี่ยนและระดมความคิดในการ

แก้ปัญหา พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการส่งเสริมการนิเทศภายในอย่างเป็นรูปธรรมด้วยกระบวนการนิเทศ

ภายใน โดยใช้เทคนิค บันได ๗ ขั้น ส่งผลให้ครูและบุคลากรเกิดการปฏิสัมพันธ์ ร่วมมือกันทํางานพัฒนาทักษะ

และการเรียนรู้โดยคํานึงถึงผู้เรียนเป็นสําคัญและพัฒนาให้เกิดความเช่ียวชาญในวิชาชีพ 

โรงเรียนใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนทั้งบุคลากรภายในโรงเรียนและภาคีเครือข่าย            

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องภายนอก ประกอบด้วย ภาคีเครือข่ายด้านการศึกษา เพื่อร่วมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้

เป็นไปตามเป้าหมายและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยมีการทําบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) กับ

สถาบันการศึกษาและหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่  โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ โรงเรียนวิทยาศาสตร์

จุฬาภรณราชวิทยาลัยตรัง วิทยาลัยสารพัดช่างตรัง วิทยาลัยการอาชีพตรัง  ศูนย์การศึกษาพิเศษ ทีมวิจัย

บริษัทอักษรเจริญทัศน์  และสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ สสวท.  เพื่อร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  ภาคีเครือข่ายด้าน

ความปลอดภัย และภาคีเครือข่ายชุมชน  ได้แก่ สถานีตํารวจ  โรงพยาบาล สํานักงานสาธารณสุข  เทศบาล  

อําเภอ สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย์ บ้านพักเด็กและครอบครัว และวัด เป็นต้น  

เพื่อร่วมกันดูแล ช่วยเหลือ คุ้มครองนักเรียนให้มีความปลอดภัย สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

นอกจากน้ีโรงเรียนมีการทบทวน ประเมิน และปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของ
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ผู้เรียนอย่างหลากหลาย มีการจัดแผนการเรียนที่คํานึงถึงความสามารถ ความแตกต่างและตามศักยภาพของ

ผู้เรียนได้แก่ แผนการเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ (SMT), แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-

คณิตศาสตร์ (พลังสิบ), แผนการเรียนภาษาไทย-ภาษาอังกฤษ-ภาษาจีน และแผนการเรียนภาษาไทย – สังคม

ศึกษา ซึ่งสามารถตอบสนองความต้องการของผู้เรียนในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพในอนาคตได้ โดย

เพื ่อให้เอื ้อต่อการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนมีการบริการเครือข่ายระบบอินเตอร์เน็ต  มีห้องเรียน  

ห้องปฏิบัติการ ห้องศูนย์การเรียนรู้ที่หลากหลาย  เช่น ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  

ห้องปฏิบัติการงานฝีมือ ห้องอาเซียน  ห้องพิพิธภัณฑ์  ห้องเกียรติยศ  ห้องสมุดดิจิตอล ห้องงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

นอกจากนี้โรงเรียนได้จัดหาสื่อ เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยการจัดการเรียนรู้ผ่าน DLIT เพ่ือ

เป็นสื่อในการจัดการเรียนการสอนและเครื่องมือในการเรียนรู้ ประกอบกับสื่อกระดานอัจฉริยะ (Inter Active Board)  ที่เพ่ิม

ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนยุค ไทยแลนด์ ๔.๐  

โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข มีนโยบายเก่ียวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน การเสริมทักษะชีวิตและการ

คุ ้มครองนักเร ียน โดยมีการวางระบบการบร ิหารจ ัดการระบบดูแลช่วยเหลืออย่างเป ็นระบบท้ัง                      

๕ ขั้นตอน ได้แก่ การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล การคัดครองนักเรียน การพัฒนาและส่งเสริมนักเรียน  

การป้องกันและแก้ไขปัญหา และการส่งต่อ ซ่ึงมีปัจจัยสนับสนุนการบริหารจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

โดยมีครูที่ปรึกษาเป็นบุคลากรหลักในการดําเนินงาน และการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่ายที่เกี ่ยวข้อง              

ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา ได้แก่ ผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน 

หน่วยงานภาครัฐและเอกชน  ซึ่งมีการวิเคราะห์สภาพปัญหา วางแผนปฏิบัติงานและดําเนินการตามแผนงาน/

โครงการที่กําหนด มีการตรวจสอบประเมินผลการดําเนินงานเพื่อนํามาปรับปรุงและพัฒนาส่งผลให้ระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนมีประสิทธิภาพมากขึ้น ในการดําเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนได้พัฒนาการ

บริหารจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ด้วยนวัตกรรม SAWAT Model สามารถอธิบายได้ดังน้ี 
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SAWAT Model 
1. S : System (การจัดการระบบ) หมายถึง สถานศึกษาบริหารจัดการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ ชัดเจน มีการประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย ผู้เก่ียวข้อง สร้าง
การมีส่วนร่วมในการดําเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และดําเนินงานอย่างเข้มแข็ง ครบ
ท้ัง 5 ข้ันตอน ประกอบด้วยกิจกรรม ดังน้ี  

1) กิจกรรมเยี ่ยมบ้านนักเรียน 100 เปอร์เซ็นต์ กิจกรรมการประชุมผู ้ปกครอง
นักเรียน 

2) คัดกรองนักเรียน  
3) จัดกิจกรรมเพ่ือป้องกันและแก้ปัญหา 
   - ด้านวิชาการ แก้ปัญหาผลการเรียนของนักเรียน ด้วย นวัตกรรม STOP Model 
   - ด้านพฤติกรรม แก้ปัญหานักเรียนท่ีมีปัญหาด้านพฤติกรรม  
   ถูกตัดคะแนนความประพฤติเกินเกณฑ์ ท่ีกําหนด สู่ห้องเรียน Self Study  
   ด้วยนวัตกรรม SELF Model 
   - ด้านยาเสพติดและอบายมุข ประกอบด้วย  

3.1) กิจกรรมห้องเรียนสีขาว  
3.2) โครงงานห้องเรียนปลอดบุหร่ี 
3.3) โครงการลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
3.4) โครงการกีฬาสีภายในต้านภัยยาเสพติด 
3.5) โครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
3.6) กิจกรรมอบรมให้ความรู้ เร่ือง ยาเสพติดและอบายมุข 
3.7) กิจกรรมห้องน้ําปลอดบุหร่ี 
3.8) กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 โครงงานคุณธรรม 
- ด้านเศรษฐกิจ กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 

4) จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานักเรียน ประกอบด้วย  
    - พัฒนานักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ โดยจัดห้องเรียน Take care room  
    ด้วยนวัตกรรม TAKECARE Model 
    จัดกิจกรรมส่งเสริม 

4.1) ชุมนุมดนตรี 
4.2) ชุมนุมกีฬา  
4.3) ชุมนุมนาฎศิลป์ 
4.5) โครงงานบูรณาการ 8 กลุ่มสาระ 
4.6) ชมรมยุวกาชาดอาสา 
4.7) กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ 

5) Home Isolation (กิจกรรมส่งต่อผู้เก่ียวข้อง) 
A : Approve skill  (การพัฒนาทักษะความสามารถของผู้ปฏิบัติงาน) หมายถึง การจัด

กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ครู บุคลากร ได้รับการฝึกอบรม ประชุม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาตนเอง
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ให้มีความรู้ ความสามารถและมีสมรรถนะในการดําเนินงานการจัดการเรียนการสอน การออกแบบหน่วยการ
เรียนรู้บูรณาการเนื้อหาหรือกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้เท่าทันภัยจากคุกคาม มีทักษะชีวิตในการ
ป้องกันตนเอง และการฝึกอบรม ประชุม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการด้านการดําเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกิจกรรมหลักท่ีสอดคล้องกับการดําเนินงาน ดังน้ี 

1) โครงการพัฒนาบุคลากร 
๒) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการปฏิบัติงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3) โครงการอบรมให้ความรู้บุคลากร เร่ือง โครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็ก 
4) สนับสนุนครูเข้าร่วม อบรม สัมมนา พัฒนาตนเองด้านหลักสูตร การจัดการเรียน

การสอนและการพัฒนางานทั้งรูปแบบปกติ และอบรมสัมมนาระบบออนไลน์ ไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมงต่อปี
การศึกษา 

W : Whole (การปฏิบัติงานแบบองค์รวม) หมายถึง  การดําเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข อาศัยการมีส่วนร่วมในการออกแบบการดําเนินงานแบบ
สอดคล้อง โดยคํานึงถึงผู้เรียนที่ต้องการการดูแลและช่วยเหลือ ซึ่งสถานศึกษามีการวางระบบทีมทํางานอย่าง
มีประสิทธิภาพและประสบผลสําเร็จ โดยในการทํางานนั้นมีการวางแผน ดําเนินงาน กํากับติดตาม และ
ปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื ่อง สถานศึกษาวางระบบการทํางานจากทีมงานระดับกลุ ่มย่อยไปสู ่ทีมของ
สถานศึกษา มีการสร้าง เชื ่อมโยง เกิดความสัมพันธ์ที ่ดีระหว่างกัน และให้ขวัญ กําลังใจ และรางวัลแก่
บุคลากรที่ปฏิบัติงานสําเร็จตามเป้าหมาย และประสานความร่วมมือกันเพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้เรียน ให้
ผู้เรียนมีคุณภาพ  

A : AAR (การทบทวนหลังปฏิบัติงาน) หมายถึง กระบวนการทํางานเพื่อทบทวนวิธีการ
ทํางานท้ังด้านความสําเร็จและปัญหาท่ีเกิดข้ึน เพ่ือร่วมกันสะท้อน และทบทวนกระบวนการต่าง ๆ นําบทเรียน
ที่ได้จากความสําเร็จและปัญหาที่เกิดขึ้น มาจัดทําและพัฒนากระบวนการทํางานให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลมากข้ึน  ประกอบด้วยกิจกรรม ดังน้ี  

1) กิจกรรม PLC 
2) กิจกรรมถอดบทเรียน 
3) โครงการประกวดนวัตกรรม / Best Practice 

T : Technology (การพัฒนาและใช้เทคโนโลยี) หมายถึง การพัฒนาระบบเทคโนโลยี
พัฒนาเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และสนับสนุนการนําเทคโนโลยี หรือระบบที่หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง มีอยู่แล้วมาใช้ในการดําเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของนักเรียนโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข 
ประกอบด้วย  

1) ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล DMC 
2) ระบบรายงานข้อมูลนักเรียนขาด ลา มาสาย และปัญหาพฤติกรรม ด้วยระบบ E-
School 

                             3) ระบบ School Health Hero (ระบบสุขภาพจิตโรงเรียนวิถีใหม่) 
4) ระบบบริหารงานโรงเรียน ด้วยระบบ E-School 
5) ช่องทางออนไลน์ของสถานศึกษา ประกอบด้วย Line/Facebook/Page และ 

Website 
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โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข มีภาคีเครือข่ายและวิธีการสร้างภาคีเครือข่ายอย่างมีประสิทธิภาพ โดย

แบ่งภาคีเครือข่ายเป็น ๓ ส่วน ดังน้ี 

ประเภทภาคีเครือข่าย กรรมการภาคีเครือข่าย บทบาทหน้าท่ีภาคีเครือข่าย 

ภาคีเครือข่ายด้าน

การศึกษา 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ ส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณจัดซ้ืออุปกรณ์

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช

วิทยาลัย ตรัง 

ส่งเสริมสนับสนุนโครงการพัฒนาครูและ

บุคลากร กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์/

คณิตศาสตร์ และพัฒนาศักยภาพนักเรียน

โครงการห้องเรียนพิเศษ SMT 

วิทยาลัยสารพัดช่างตรัง ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน

นักเรียนแผนการเรียนห้องเรียนอาชีพ 

วิทยาลัยการอาชีพตรัง ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน

นักเรียนแผนการเรียน 

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยอําเภอนาโยง 

การส่งต่อนักเรียนท่ีมีความประสงค์เข้าเรียน

และนักเรียนท่ีมีคุณสมบัติในการเข้าเรียน 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขต ๔ จังหวัดตรัง ส่งเสริมสนับสนุนอุปกรณ์การจัดการเรียน

การสอนนักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ 

ห้องเรียน Take care room 

ส่งเสริมสนับสนุนในการอบรมพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

บริษัทอักษรเจริญทัศน์ อจท. จํากัด ส่งเสริมสนับสนุนส่ือและบุคลากรให้

คําแนะนํา กระบวนการวิจัยเพ่ือพัฒนาการ

เรียนการสอน 

เครือข่ายด้านความ

ปลอดภัย 

สถานีตํารวจภูธรนาโยง ส่งเสริมสนับสนุน ให้ความช่วยเหลือตาม

โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด

และอบายมุข/โครงการขับข่ีปลอดภัย 

โรงพยาบาลนาโยง/สาธารณสุขอําเภอ

นาโยง 

ส่งเสริมสนับสนุน ให้ความช่วยเหลือตาม

โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด

และอบายมุข/โครงการส่งเสริมสุขภาพ 

เทศบาลตําบลนาโยงเหนือ ส่งเสริมสนับสนุน อํานวยความสะดวก ดูแล

ช่วยเหลือและบริการ 
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ประเภทภาคีเครือข่าย กรรมการภาคีเครือข่าย บทบาทหน้าท่ีภาคีเครือข่าย 

เครือข่ายด้านความ

ปลอดภัย 

บ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดตรัง   ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมอบรมทักษะชีวิต

ให้กับนักเรียน 

สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน

จังหวัดตรัง 

ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมอบรมทักษะชีวิต

ให้กับนักเรียน 

สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคง

ของมนุษย์ จังหวัดตรัง   

ส่งเสริมสนับสนุนทุนการศึกษาให้กับนักเรียน

และกิจกรรมหารายได้เสริมสร้างทักษะชีวิต

ช่วงปิดภาคเรียน 

เครือข่ายด้านชุมชน คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ส่งเสริมสนับสนุนและให้ความเห็นชอบใน

การดําเนินงานของโรงเรียน 

ผู้ปกครองนักเรียน ส่งเสริมสนับสนุนให้ความร่วมมือในการดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนและการดําเนินงานของ

โรงเรียน 

วัด ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา 
 

  

โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุขได้ดําเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ โดยจัด

ห้องเรียน Take Care Room  เพื่อแก้ปัญหาการอ่าน เขียน คิดคํานวณและบกพร่องทางการเรียนรู้ ด้วย

นวัตกรรม TAKECARE  Model  ทําให้นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะการอ่าน เขียนและคิดคํานวณได้ สามารถ

แก้ปัญหาการเรียนและพฤติกรรมได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับความรู้ความสามารถของแต่ละบุคคล และยัง

มีการส่งเสริมพัฒนานักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ได้ได้รับการฝึกฝนทักษะ จนสามารถเรียน

ตามปกติและเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการได้ โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๘ ที่ผ่านมา มีนักเรียนในห้องเรียน  

Take Care Room จํานวน ๑๓ คน และได้รับการส่งเสริม สนับสนุนด้านการจัดการศึกษาที่เหมาะสมตาม

พัฒนาการทุกคน 
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นวัตกรรม TAKE CARE  Model  มีรายละเอียดดังน้ี 

T : (Testing)  คัดกรองนักเรียนเบื ้องต้นก่อนเข้าเรียน โดยโรงเรียนมีการคัดกรองนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ เพื่อตรวจสอบความบกพร่องด้านการอ่าน เขียน คิดคํานวณ และวางแผนในการดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

A : (Alliance) สร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย โดยร่วมกับศูนย์การศึกษาพิเศษ เขต ๔ จังหวัดตรัง 

ในการพัฒนาครูและสนับสนุนสื่ออุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน รวมทั้งเชิญผู้เชี่ยวชาญจากศูนย์การศึกษาพิเศษ เขต ๔ จังหวัดตรัง คัดกรองนักเรียนซํ้าอีกครั้งและ

ประชุมแจ้งผู้ปกครอง/นักเรียนรับทราบ 

K : (Knowledge) จัดกระบวนการเรียนรู้พัฒนาความรู้ให้กับนักเรียน โดยประชุมครูผู้เกี ่ยวข้อง

จัดทําแผน IEP  เฉพาะรายบุคคลของนักเรียนและจัดการเรียนการสอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้เฉพาะรายบุคคล 

E : (Environmental)  จัดสภาพส่ิงแวดล้อมในห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

C : (Check) ติดตาม ตรวจสอบ นิเทศ มีการนิเทศภายใน เย่ียมช้ันเรียนให้ขวัญกําลังใจแก่ครูและ

นักเรียน ให้คําแนะนําในการดําเนินการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียน 

A : (Assessment)  ครูผู้สอนมีการวัดและประเมินผลผู้เรียนตามพัฒนาการและศักยภาพของผู้เรียน

ด้วยเคร่ืองมือท่ีหลากหลายรายงานผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

R : (Review) ประชุมทบทวนหลังปฏิบัติงาน (After Action Review : AAR) เพื ่อให้ผู ้บริหาร 

ครูผู้สอน นักเรียนและผู้ปกครอง ได้ร่วมกันแลกเปลี่ยน เพื่อให้เกิดการต่อยอดพัฒนาและการมีส่วนร่วมในการ

แก้ปัญหาต่อไป โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเป็นสําคัญ และนําปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะต่าง 

ๆ มาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาผู้เรียน  

E : (Endless development) พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามศักยภาพผู้เรียนอย่าง

ต่อเน่ืองโดยใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในการพัฒนาผู้เรียน 

 โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุขได้ดําเนินการจัดการศึกษาทางเลือกให้กับนักเรียนที่มีปัญหาด้านพฤติกรรม 

ขาดความพร้อมในการเรียนแบบปกติ และเปิดโอกาสให้นักเรียนออกกลางคัน กลับเข้ามาเรียน โดยจัดระบบ

ห้องเรียน Self-study โดยเป็นรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่มีความยืดหยุ่นตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยใช้รูปแบบ SELF Model ส่งผลให้นักเรียนสามารถจบการศึกษาตามหลักสูตร ซ่ึงในปี

การศึกษา ๒๕๖๘ มีนักเรียนสามารถจบการศึกษาภาคบังคับ จํานวน ๒ คน 
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นวัตกรรม SELF Model มีรายละเอียดดังน้ี 

 S : (Student) การวิเคราะห์สภาพปัญหาของนักเรียนและการศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

 E : (Evaluation) มีกระบวนการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย และมีความเหมาะสมกับผู้เรียน 

 L : (Learning) การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ และจัดการเรียนการ

สอนตามตัวชี้วัดที่ต้องรู้ สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขึ้นพื้นฐานมีการส่งเสริมผู้เรียนให้เกิด

กระบวนการเรียนรู้ สร้างองค์ความรู้ผ่านกระบวนการคิดด้วยตนเอง และมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 

F (Freedom) : มีความยืดหยุ่นและให้อิสระในการศึกษาค้นคว้า เน้นการศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 

 โรงเรียนได้ดําเนินการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาผลการเรียนทุกภาคเรียน โดยใช้

นวัตกรรม STOP Model ในการดําเนินการ ส่งผลให้นักเรียนปลอด ๐ , ร , มส. และ มผ. ๑๐๐% 
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STOP Model สามารถอธิบายได้ดังน้ี 

 S : (Study) การศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคล เพื่อตรวจสอบและวิเคราะห์ผู้เรียน ถึงสาเหตุของการ                

ติด ๐, ร, มส. และ มผ. โดยเริ่มจากการศึกษาสภาพปัญหา สาเหตุของปัญหา และร่วมกันวิเคราะห์ปัญหา 

สาเหตุและแนวทางในการแก้ปัญหา โดยจัดประชุมครู เพื่อสร้างความเข้าใจ ความตระหนักและความร่วมมือ

ในการดําเนินงาน จากน้ันจะมีการจัดทําแผนงานในการดําเนินการแก้ปัญหานักเรียนท่ีมีผลการเรียน ๐, ร, มส. 

และ มผ.  

 T : (Teaching) การดําเนินการจัดกระบวนการเรียนรู้ (สอนซ่อมเสริม) ในมาตรฐานและตัวชี้วัดของ

แต่ละรายวิชาที่นักเรียนมีปัญหา หลังจากการที่ได้มีการศึกษา วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล โดยให้ครูผู้สอน

แต่ละรายวิชาท่ีนักเรียนมีผลการเรียน ๐, ร, มส. และ มผ. ดําเนินการศึกษาและวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

เพื่อให้ครูผู้สอนทราบถึงปัญหา และจุดที่ควรพัฒนาของนักเรียน จากนั้นครูผู้สอนแต่ละรายวิชาที่นักเรียนมีผล

การเรียน ๐, ร, มส. และ มผ. ดําเนินการจัดการสอนซ่อมเสริม ในมาตรฐาน/ตัวชี้วัดที่นักเรียนมีปัญหา และ

ดําเนินการมอบหมายงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับธรรมชาติของรายวิชาเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน

ตระหนักและเห็นความสําคัญของการเรียนและการแก้ไขผลการเรียน ๐, ร, มส. และ มผ.  

 O : (Oversee) การกํากับติดตาม ดูแลนักเรียนกลุ่มเสี่ยงที่มีผลการเรียน ๐, ร, มส. และ มผ.จาก

ผู้บริหาร คณะครู และผู้ปกครอง โดยครูผู้สอน ร่วมกับผู้บริหาร และผู้ปกครอง ดําเนินการกํากับ ติดตามและ

ดูแลนักเรียนที่กําลังดําเนินการแก้ไขผลการเรียน ๐, ร, มส. และ มผ.ร่วมกัน เพื่อให้การดําเนินงานแก้ปัญหา

ผลการเรียนสามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีได้กําหนดไว้ และเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 P : (Participation) การมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาผลการเรียน ๐, ร, มส. และ มผ.จากผู้บริหาร 

คณะครู และผู้ปกครอง ในการดําเนินการกํากับติดตามดูแลช่วยเหลือนักเรียน จนสามารถแก้ปัญหาได้ ๑๐๐% 

ในปีการศึกษา ๒๕๖๘ โรงเรียนได้ดําเนินงานการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ต้านการทุจริต ด้วย

รูปแบบ SRM Model บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนร ข้ันตอนการดําเนินงาน มีดังน้ี 
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นวัตกรรม SRM Model บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน สามารถอธิบายได้ดังน้ี 

 S : Syllabus (การพัฒนาหลักสูตร) 

๑) โรงเรียนได้ดําเนินการศึกษา วิเคราะห์หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา มีการประชุมครูเพื่อสร้างความรู้

ความเข้าใจและร่วมกันออกแบบการดําเนินการจัดกิจกรรมตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาตามบริบทของ

สถานศึกษา  

๒) พัฒนาหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๓) แต่งตั ้งคําสั ่งคณะกรรมการการดําเนินงานจัดกิจกรรม ตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๑ ถึง

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ โดยผู้บริหาร คณะครูมีส่วนร่วมในการดําเนินการจัดกิจกรรม ตามหน่วยการเรียนรู้

ของหลักสูตร ได้แก่ หน่วยการเรียนรู้ที ่ ๑ การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์

ส่วนรวม หน่วยการเรียนรู้ที่ ๒ ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต หน่วยการเรียนรู้ที่ ๓ STRONG/จิต

พอเพียงต่อต้านการทุจริต และหน่วยการเรียนรู้ที่ ๔ ความเป็นพลเมือง มีความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างยั่งยืน 

โดยทั้ง ๔ หน่วยการเรียนรู้ บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ได้แก่ ๑. จิตอาสาพัฒนาไร่คงสวัสด์ิฯ 

(งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน) ๒. อบรมนักเรียนแกนนําหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา บูรณาการงานสวน

พฤกษศาสตร์โรงเรียน ๓. แหล่งเรียนรู้สู่ชุมชน ๔. สร้างคุณค่าสู่สังคม 

๔) ประชุมนักเรียน ผู ้ปกครอง เพื ่อสร้างความตระหนักและความเข้าใจในการนําหลักสูตร                            

ต้านทุจริตศึกษามาใช้โดยจัดการเรียนรู้บูรณาการกับงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  

๕) จ ัดเตร ียมส ื ่อ อ ุปกรณ์ในการเร ียนการสอนตามโครงสร ้างหน่วยการเร ียนร ู ้หล ักส ูตร                            

ต้านทุจริตศึกษา 

 

 R : Realistic (การปฏิบัติได้จริง) 

โรงเรียนสวัสดิ ์ร ัตนาภิมุขสมัครเข้าร่วมงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ตามโครงการ อพ.สธ.  

ในปีการศึกษา ๒๕๖๒ มีเป้าหมายเพื่อสร้างจิตสํานึก รัก หวงแหนทรัพยากรให้นักเรียน โรงเรียนจึงพัฒนาพ้ืน

ไร่คงสวัสดิ์ฯ เพื่อเป็นพื้นที่ปลูกคงหวานและจัดสรรใช้ประโยชน์อย่างเหมาะสมด้วยศาสตร์พระราชาและแนว

ทางการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน โดยโรงเรียนผ่านการประเมินเพ่ือรับป้ายสนองพระราชดําริฯ 

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ และได้ดําเนินงานมาอย่างต่อเน่ือง 

ผู้บริหาร ครูและนักเรียนดําเนินการปฏิบัติกิจกรรมตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา บูรณาการงานสวน

พฤกษศาสตร์โรงเรียน ในรูปแบบกิจกรรมเสริมหลักสูตร และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ชุมนุมบูรณาการ) โดยใช้

กิจกรรมสร้างสรรค์ ๔ ประการ ดังน้ี 

๑. จิตอาสาพัฒนาไร่คงสวัสด์ิฯ (งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน) 

๒. อบรมนักเรียนแกนนําหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

๓. แหล่งเรียนรู้สู่ชุมชน 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๑๓ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๔. สร้างคุณค่าสู่สังคม 

M : Measurement (วัดและประเมินผล) 

 โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุขได้ดําเนินการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาโดยบูรณาการกับงานสวน

พฤกษศาสตร์โรงเรียน ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ชุมนุมบูรณาการ) และกิจกรรมเสริมหลักสูตรต่าง ๆ มีการ

วัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างหลากหลายและสมํ่าเสมอ มีการสร้างเครื่องมือในการวัดและประเมินผล ตาม

หน่วยการเรียนรู้ของหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา คือ แบบประเมินการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมต้านการทุจริต 

ด้วยรูปแบบ SRM Model ปีการศึกษา ๒๕๖๘ โดยครูที่ปรึกษาแต่ละห้องเรียน ดําเนินการประเมินผู้เรียนตาม

ตัวช้ีวัด 

โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุขเป็นโรงเรียนที่เน้นการนําระบบสื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการ

เรียนรู้ และได้ดําเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยสื ่อเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู ้ด้วยนวัตกรรม                    

๓S๒T Model  

 

 

 

 

 

 

 

 

ซ่ึงสามารถอธิบายรูปแบบ ๓S๒T Model ได้ดังน้ี 

S : (Student) เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  ส่งเสริมผู้เรียนให้เรียนรู้ สร้างองค์ความรู้ผ่านกระบวนการคิด

ด้วยตนเองมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน เน้นการปฏิบัติจริง  

 S : (Support) ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีการประชุม 

อบรม  แลกเปล่ียนเรียนรู้ในการใช้ส่ือ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 

 S : (Supervision) นิเทศ กํากับ ติดตาม มีการเยี่ยมชั้นเรียน นิเทศการเรียนการสอน PLC กลุ่ม

สาระ วิชาการสัญจร ติดตามผลการใช้ส่ือ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 

 T : (Teaching)  กระบวนการเรียนการสอนที่หลากหลาย ด้วยรูปแบบของสื่อมัลติมีเดียเพื่อการ

เรียนการสอน การสอนโดยใช้ระบบเสียง ระบบสัมผัส ระบบโปรแกรม โค้ดด้ิง บทเรียนสําเร็จรูป Internet 

 T : (Technology) ใช้ส่ือ เทคโนโลยี ท่ีทันสมัยในการจัดการเรียนการสอน เน้นกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี

ใช้สื่อ เทคโนโลยีช่วยสอน ได้แก่ กระดานอัจฉริยะ (Inter Active Board) Flip  Board โทรศัพท์ ใช้ Internet 

เพ่ือการส่ือสาร มอบหมาย/ส่งงานด้วย  E-mail และการใช้บทเรียนออนไลน์  
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 ซึ่งผลลัพธ์ความสําเร็จคือ ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ (๒๑st  Century Skills)  มี

ความสนใจในการเรียนการสอนมากขึ้น  ทําให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  เกิดห้องเรียนคุณภาพที่ผู้เรียน

สามารถเรียนรู้อย่างมีความสุข 

 นอกจากนี้โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้ดําเนินงานโรงเรียนคุณธรรม โดยใช้โครงงานคุณธรรมเป็นตัว

ขับเคลื่อน ด้วยนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดีของโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข คือ “หนึ่งห้องเรียน หนึ่งความดี ด้วย

รูปแบบ SR๖M Model” 

 โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้ดําเนินการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม เพื่อสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 

พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยใช้โครงงานคุณธรรมเป็นฐานด้วย

นวัตกรรม “หนึ่งห้องเรียน หนึ่งความดี ด้วยรูปแบบ SR๖M Model” ซึ่งใช้โครงงานคุณธรรมเป็นเครื่องมือใน

การดําเนินงาน โดยนักเรียนทุกห้องเรียน ดําเนินการจัดทําโครงงานคุณธรรมด้วยแนวคิด “ปัญหาที่อยากแก้ 

ความดีที่อยากทํา” ที่มีความเชื่อมโยงกับเป้าหมายคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนทั้ง ๕ ประการ ได้แก่                  

รักสะอาด รับผิดชอบ มีวินัย ใจอาสา และอยู่อย่างพอเพียง 

การดําเนินงานโรงเรียนคุณธรรมโดยใช้โครงงานคุณธรรมเป็นฐานด้วยนวัตกรรม “หนึ่งห้องเรียน หน่ึง

ความดี ด้วยรูปแบบ SR๖M Model” มีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้ันวางแผน (Plan) 

S : Study  หมายถึง ศึกษา วิเคราะห์ สภาพปัญหา 

 โรงเรียนศึกษาวิเคราะห์สภาพปัญหาด้านคุณธรรม โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้บริหาร คณะครู นักเรียน และผู้ปกครอง เพ่ือ

นํามาวิเคราะห์หาแนวทางร่วมกันในการแก้ปัญหาดังกล่าวและกําหนดเป็นคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน/

ประกาศคุณธรรมอัตลักษณ์ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบและดําเนินการวางแผน กําหนดเป้าหมายของการพัฒนา

ผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและมีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ 

 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๑๕ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

ข้ันดําเนินงาน (Do) 

R๖ : Realistic หมายถึง การนําสู่การปฏิบัติจริง 

 นําแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดกับผู้เรียนไปสู่การปฏิบัติโดยใช้โครงงานคุณธรรมเป็น

ฐาน ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง ด้วยโครงงานคุณธรรม “หนึ่งห้องเรียน หนึ่งความดี” เน้นกระบวนการมีส่วน

ร่วม จนเกิดเป็นการทํางานเป็นทีม มุ่งสู่เป้าหมายของคุณธรรมอัตลักษณ์ โดยนักเรียนเป็นผู้คิดริเริ่มในการ

จัดทําโครงงานคุณธรรม ด้วยแนวคิด “ปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่อยากทํา” สู่การพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 

โดยใช้ ๖ ขั้นตอน ประกอบด้วย R๑ สร้างการรับรู้และการยอมรับ R๒ สร้างครูแกนนํา นักเรียนแกนนํา R๓ 

กําหนดเป้าหมายการเปลี่ยนแปลง R๔ กําหนดวิธีการบรรลุเป้าหมาย R๕ ลงมือปฏิบัติเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย 

และ R๖ สร้างกลไกการขับเคลื่อนสู่ความสําเร็จ  นอกจากนี้โรงเรียนมีการดําเนินการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

และกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรมเพื่อให้เกิดการผลิบานของความดีในโรงเรียน ได้แก่ กิจกรรมการเรียนการสอน

หลักสูตรงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรม

คืนคุณธรรมสู่ห้องเรียน กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมตามแนวทางโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการโรงเรียนสุจริต 

โครงการโรงเรียนปลอดขยะ เป็นต้น 

การนําสู่การปฏิบัติจริง (R๖ : Realistic) มีข้ันตอนการดําเนินงาน ๖ ข้ันตอน ดังน้ี 

๑) สร้างการรับรู้และการยอมรับ (R๑) โรงเรียนดําเนินการจัดกระบวนที่สร้างการรับรู้และการ

ยอมรับ สร้างความตระหนักให้เห็นความสําคัญของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เกิดคุณธรรมและคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ โดยการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมโดยใช้โครงงานคุณธรรมเป็นฐานด้วยนวัตกรรมหน่ึง

ห้องเรียน หนึ่งความดี ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ได้แก่ ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 

ผู้ปกครองหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ประกอบการร้านค้า  รถรับส่งนักเรียน ชุมชนโดยรอบ ภาครัฐ เอกชน) โดย

จัดประชุมสร้างการรับรู้และการยอมรับ 

๒) สร้างครูแกนนํา นักเรียนแกนนํา (R๒)  โรงเรียนดําเนินการสร้างแกนนําครู โดยจัดประชุม อบรม

สร้างความรู้ความเข้าใจและเป็นครูแกนนําแต่ละระดับ จัดอบรมนักเรียนแกนนํา โดยการสร้างแกนนํามี ๓ ระดับ 

ดังน้ี  

               - แกนนําระดับห้องเรียน บุคคลที่ได้รับการยอมรับให้เป็นผู้ดําเนินการวางแผนดําเนินกิจกรรม 

กําหนดการทํากิจกรรม นัดหมายสมาชิกในการดําเนินกิจกรรม รวมถึงเป็นผู้วางแผนในการแก้ปัญหาที่เกิดข้ึน      

ในการทํากิจกรรมภายในห้องเรียนเพื่อให้กิจกรรมที่ตนรับผิดชอบปรากฏผลงานที่เด่นชัดที่สุดและเป็นท่ี

ยอมรับของสมาชิกภายในกลุ่มและสมาชิกต่างกลุ่มท่ีอยู่ในห้องเรียนเดียวกัน 

               - แกนนําระดับชั้นเรียน บุคคลที่ได้รับการยอมรับให้เป็นผู้ดําเนินการวางแผนดําเนินกิจกรรม  

กําหนดการทํากิจกรรม นัดหมายสมาชิกในการดําเนินกิจกรรม รวมถึงเป็นผู้วางแผนในการแก้ปัญหาที่เกิดข้ึน      

ในการทํากิจกรรมในระดับชั้นเรียนเพื่อให้กิจกรรมที่ตนรับผิดชอบปรากฏผลงานที่เด่นชัดที่สุดและเป็นท่ี

ยอมรับของสมาชิกภายในกลุ่มและสมาชิกต่างกลุ่มท่ีอยู่ในระดับช้ันเรียนเดียวกัน   



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๑๖ 
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               - แกนนําระดับโรงเรียน บุคคลที่ได้รับการยอมรับให้เป็นผู้ดําเนินการวางแผนดําเนินกิจกรรม 

กําหนดการทํากิจกรรม นัดหมายสมาชิกในการดําเนินกิจกรรม รวมถึงเป็นผู้วางแผนในการแก้ปัญหาที่เกิดข้ึน      

ในการทํากิจกรรมในระดับโรงเรียนเพื่อให้กิจกรรมที่ตนรับผิดชอบปรากฏผลงานที่เด่นชัดที่สุดและเป็นท่ี

ยอมรับของสมาชิกภายในกลุ่มและสมาชิกต่างกลุ่มท่ีอยู่ในโรงเรียน 

๓) กําหนดเป้าหมายการเปล่ียนแปลง (R๓) โรงเรียนได้ดําเนินการกําหนดเป้าหมายการเปล่ียนแปลง

สู่ผู้เรียน โดยผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องประชุมระดมสมองเพื่อกําหนด

คุณธรรมอัตลักษณ์และพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวก โดยใช้กระบวนการระบุปัญหา วิเคราะห์สาเหตุของปัญหา 

กําหนดพฤติกรรมบ่งชี ้เชิงบวก และนําไปสู่การกําหนดคุณธรรมเป้าหมาย ๕ ประการ ได้แก่ รักสะอาด 

รับผิดชอบ มีวินัย ใจอาสา และอยู่อย่างพอเพียง 

๔) กําหนดวิธีการบรรลุเป้าหมาย (R๔) โรงเรียนได้กําหนดวิธีการบรรลุเป้าหมายโดยใช้โครงงาน

คุณธรรมเป็นฐาน ด้วย “หนึ่งห้องเรียน หนึ่งความดี” การบูรณาการคุณธรรมในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และ

ทุกกิจกรรม จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและการจัดสภาพแวดล้อม 

บรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาคุณธรรม 

๕) ลงมือปฏิบัติเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย (R๕)  ในการลงมือปฏิบัติเพื่อให้บรรลุเป้าหมายคุณธรรม                  

อัตลักษณ์ โดยใช้โครงงานคุณธรรมเป็นฐาน “หนึ่งห้องเรียน หนึ่งความดี”  การบูรณาการคุณธรรมในทุกกลุ่ม

สาระการเรียนรู้และทุกกิจกรรม จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและการจัด

สภาพแวดล้อม บรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาคุณธรรม มีการดําเนินการ ดังน้ี 

      ๑.  ศึกษาวิเคราะห์พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 

สังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ 

แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที ่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓  ในมาตราที ่ ๖ รัฐธรรมนูญแห่ง 

ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง  กลยุทธ์และจุดเน้น

ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน การประเมินสมรรถนะ

สําคัญของผู้เรียน และรายงานการเย่ียมบ้านของโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข 

              ๒. จัดทําแผนการขับเคลื่อนกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมโดยใช้โครงงานคุณธรรมเป็นฐาน “หน่ึง

ห้องเรียน หนึ่งความดี”  การบูรณาการคุณธรรมในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และทุกกิจกรรม จัดกิจกรรมเสริม

หลักสูตร กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและการจัดสภาพแวดล้อม บรรยากาศที่เอื้อต่อการพัฒนา

คุณธรรม 

    ๓. แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบ 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๑๗ 
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          ๔. ประชุมเตรียมความพร้อมการดําเนินงานโดยใช้โครงงานคุณธรรมเป็นฐาน “หน่ึงห้องเรียน หน่ึง

ความดี”  การบูรณาการคุณธรรมในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และทุกกิจกรรม จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและการจัดสภาพแวดล้อม บรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาคุณธรรม  

      ๕. ประชุมครูท่ีปรึกษาโครงงานคุณธรรมและจัดทําปฏิทินการปฏิบัติงานโครงงานและกิจกรรม

เสริมสร้างคุณธรรม 

         ๖. ประชุมอบรมครูแกนนํา อบรมนักเรียนแกนนํา/ช้ีแจงการเข้ามามีส่วนร่วมของครูแกนนําและ

นักเรียนแกนนํา 

      ๗. ประชุมรวบรวมข้อมูลการดําเนินงานของโครงงานคุณธรรมและกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม 

      ๘. ถอดบทเรียนก่อนการปฏิบัติ เพ่ือเป็นการเรียนรู้ก่อนท่ีจะเกิดข้อผิดพลาด 

      ๙. ลงมือปฏิบัติโครงงาน/และกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมตามแผนท่ีวางไว้ 

      ๑๐. ถอดบทเรียนระหว่างดําเนินงาน เพ่ือเป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนระหว่างการดําเนินงาน 

     ๑๑. ติดตามประเมินผลโครงงานคุณธรรมระดับห้องเรียน ระดับช้ันเรียนและระดับโรงเรียน 

     ๑๒. ถอดบทเรียนหลังดําเนินงาน เพ่ือเป็นการเรียนรู้เพ่ือการดําเนินงานในคร้ังต่อไป 

     ๑๓. ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงแก้ไข  

๖) สร้างกลไกการขับเคลื่อนสู่ความสําเร็จ (R๕)  โรงเรียนมีกลไกภายในและกลไกภายนอกที่มีส่วน

ร่วมในการขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนคุณธรรม ดังน้ี 

   ๖.๑) กลไกภายใน ได้แก่ ผู้บริหาร ได้เป็นผู้สนับสนุนให้เกิดการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม มีการ

วางแผนการดําเนินงานอย่างเป็นระบบ มีการนิเทศ กํากับติดตามการดําเนินงานอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนให้

ขวัญกําลังใจแก่ครูและนักเรียน ครู ผู้เป็นแกนนําในการขับเคลื่อนกิจกรรมคุณธรรมในโรงเรียนและเป็นผู้

ถ่ายทอดกระบวนการดําเนินงาน คอยดูแลช่วยเหลือนักเรียนขณะดําเนินกิจกรรมจนประสบผลสําเร็จ และ

นักเรียน มีความตระหนักและเห็นความสําคัญของการพัฒนาคุณธรรมในโรงเรียน ผ่านการลงมือปฏิบัติจริงโดย

ใช้กิจกรรมโครงงานคุณธรรมเป็นฐาน และให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมอื่น ๆ ท่ี

โรงเรียนจัดข้ึนอย่างต่อเน่ือง 

๖.๒) กลไกภายนอก โรงเรียนได้รับการนิเทศ กํากับติดตามการดําเนินงานโรงเรียนคุณธรรมอย่าง

ต่อเนื่องจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ และโรงเรียนได้รับการสนับสนุนในการร่วม

พัฒนาครูให้เป็นครูแกนนําโรงเรียนคุณธรรมอย่างต่อเนื่องโดยร่วมมือกับศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) และ

เป็นภาคีเครือข่ายกับโรงเรียนในสหวิทยาเขตวชิรมิตร นอกจากนี้เครือข่ายด้านชุมชนให้การสนับสนุนในการ

ดําเนินงาน ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษา บ้าน วัด ชุมชน 

 

 

 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
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ข้ันตรวจสอบ (Check) และข้ันปรับปรุง  (Action) 

M : Measurement  หมายถึง การวัดและประเมินผล 

 โรงเรียนมีการจัดทําคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมนิเทศ กํากับติดตามการขับเคลื่อนโครงงานคุณธรรมและ

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมอย่างต่อเนื่องและสมํ่าเสมอ มีการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้โครงงานคุณธรรมและ

กิจกรรมเสริมหลักสูตรบูรณาการคุณธรรม มีการประเมินผลที่เกิดขึ้นจากการลงมือปฏิบัติจริง ด้วยแบบ

ประเมินพฤติกรรมบ่งชี ้เชิงบวกตามคุณธรรมอัตลักษณ์ในทุก ๆ ภาคเรียน มีการสรุปและรายงานผลการ

ดําเนินงานโครงงานคุณธรรมและกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมเพ่ือปรับปรุงแก้ไขและพัฒนากิจกรรมในคร้ังต่อไป 

จากการขับเคลื่อนการดําเนินงานของโรงเรียนคุณธรรม ใช้นวัตกรรม “หนึ่งห้องเรียน หนึ่งความดี 

ด้วยรูปแบบ SR๖M Model” ซึ่งเป็นการดําเนินงานร่วมกันของครูที่ปรึกษาและนักเรียน สะท้อนให้เห็นว่า 

นักเรียนเห็นความสําคัญของการปฏิบัติตนให้เกิดคุณธรรม นักเรียนเห็นปัญหาที่อยากจะแก้ ความดีที่นักเรียน

อยากจะทํา ในรูปแบบของการทําโครงงาน โดยผลท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียนสอดคล้องกับพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวก

ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ ๕ ประการ โดยมีเป้าหมายสําคัญคือ นักเรียนเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปใน

ทิศทางที่พึงประสงค์ตามพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกของคุณธรรมอัตลักษณ์ ๕ ประการ คือ รักสะอาด รับผิดชอบ 

มีวินัย ใจอาสา และอยู่อย่างพอเพียง โดยพบว่านักเรียนแต่งกายสะอาด สุภาพเรียบร้อย โรงเรียนมีความ

สะอาด บรรยากาศร่มรื่น น่าอยู่เอื้อต่อการเรียนการสอนและการปลูกฝังคุณธรรม นักเรียนมีความรับผิดชอบ

ต่อหน้าที่ของตนเอง ทํางานที่ได้รับมอบหมายจนสําเร็จตามเวลา ปฏิบัติตามกฎระเบียบ มีวินัยในการอยู่

ร่วมกัน ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ นักเรียนมีนํ้าใจ เสียสละ ช่วยเหลือผู้อื่นเมื่อมีโอกาสโดยไม่

หวังผลตอบแทน มีจิตอาสา จิตสาธารณะ ร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคม มีส่วนร่วมในโรงเรียนและชุมชน 

นักเรียนสามารถน้อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการดําเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม ใช้

ทรัพยากรต่าง ๆ อย่างคุ้มค่า รู ้จักเก็บรักษาดูแลอุปกรณ์อย่างเรียบร้อย และมีนิสัยประหยัดอดออม ไม่

ฟุ่มเฟือย  

โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้ดําเนินการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาตามประกาศจุดเน้นร่วม

พัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง จุดเน้นที่ ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง โดยการนําพระบรมราโชบายด้าน

การศึกษา ของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอย่◌ูหัว รัชกาลท่ี ๑๐ ท้ัง ๔ ด้านได้แก่ ด้านท่ี ๑ การมีทัศนคติ

ท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง    ด้านท่ี ๒ การมีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม◌ั◌่นคง-มีคุณธรรม ด้านท่ี ๓ การมีงานทํา-มีอาชีพ และ

ด้านที่ ๔ คือการเป็นพลเมืองดี โดยพัฒนาเป็นนวัตกรรม พระบรมราโชบายสู่การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

บูรณาการฐานการเรียนรู้ ด้วยรูปแบบ SRM Model มาใช้ในการดําเนินงาน มีรายละเอียดดังน้ี 

 

 

 

 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 
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S (Study) :  ศึกษาสภาพปัญหา  

จากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข พบว่า มีนักจํานวนหนึ่งขาดความ

รับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเองและส่วนรวม ไม่มีระเบียบวินัย ไม่ปฏิบัติตามกฎของโรงเรียน มีความเห็นแก่ตัว 

ไม่สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมได้ ซ่ึงสอดคล้องกับข้อมูลการกระทํา

ความผิดของงานกิจการนักเรียน พบว่า นักเรียนบางส่วนมาโรงเรียนสาย แต่งกายผิดระเบียบ มีพฤติกรรมหนี

เรียนและทะเลาะวิวาท  

รวมท้ังสภาพชุมชนรอบ ๆ โรงเรียนมีความเส่ียงในเร่ืองอบายมุขต่าง ๆ เช่น เกม การพนัน สารเสพติด 

เป็นต้น อีกทั้งผู้ปกครองและประชาชนในชุมชนยังไม่ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง และป้องกันพฤติกรรม

ที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียนและจากการลงพื้นที่เยี่ยมบ้านนักเรียนของครูที่ปรึกษา พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่

อยู่ในครอบครัวที่มีฐานะปานกลางและค่อนข้างยากจน  สภาพครอบครัวผู้ปกครองหย่าร้าง นักเรียนบางคน

อาศัยอยู่กับญาติ ทําให้ขาดการอบรมเลี้ยงดูและการปลูกฝังคุณธรรม การฝึกระเบียบวินัย ซึ่งเมื่อนักเรียนมา

โรงเรียน ต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน ต้องอยู่ร่วมกันกับคนอื่น ๆ มีกิจกรรมที่ต้องทําเป็นกลุ่มหรือ

หมู่คณะ นักเรียนบางส่วนมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ ขาดคุณธรรมในการอยู่ร่วมกัน ทั้งด้านการรักษาความ

สะอาด ความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม การรักษาระเบียบวินัย กฎกติกาของโรงเรียน การมีจิตอาสา 

การช่วยเหลือ แบ่งปัน ไม่มีน้ําใจซ่ึงกันและกัน ทําให้มีปัญหาพฤติกรรมเส่ียงตามมา 

โรงเรียนได้เล็งเห็นถึงความสําคัญของการมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน จึงได้ดําเนินการศึกษาพระบรม

ราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๑๐ พระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ 

– ๒๕๗๙) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) แผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และประกาศสํานักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดตรัง เรื่อง ประกาศจุดเน้นร่วมพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรังในจุดเน้นที่ ๑ การจัดการศึกษา

เพ่ือความม่ันคง เพ่ือให้นักเรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยมีข้ันตอนการดําเนินงาน ดังน้ี 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๒๐ 
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๑) โรงเรียนได้น้อมนําพระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอย่◌ูหัว 

รัชกาลที่ ๑๐ ในการสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียนทั้ง ๔ ประการ  ศึกษานโยบายด้านการศึกษาของ

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกาศสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง เรื่อง 

ประกาศจุดเน้นร่วมพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง ในจุดเน้นที่ ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

และศึกษาสภาพปัญหาตามบริบทของโรงเรียน โดยประชุมครู นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกภาคส่วน เพ่ือสร้างความเข้าใจ ความตระหนักและ

ความร่วมมือในการดําเนินงานโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม 

๒) ศึกษาแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ โดยจัดทําโครงการ/กิจกรรม ต่าง ๆ ที ่มีความ

สอดคล้องกับจุดเน้นที่ ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง ตามประกาศจุดเน้นของสํานักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดตรัง และจัดทําโครงการลงในแผนปฏิบัติการประจําปี และดําเนินการขออนุมัติ

โครงการและงบประมาณ 

๓) แต่งต้ังคําส่ังคณะกรรมการ ครูท่ีปรึกษาดําเนินงานฐานการเรียนรู้ ตามแนวทางพระบรมราโชบาย

ด้านการศึกษา ของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอย่◌ูหัว รัชกาลที่ ๑๐ ในการสร้างพื้นฐาน

ให้แก่ผู้เรียนท้ัง ๔ ประการ   

๔) ออกแบบ วางแผน กําหนดปฏิทินการจัดโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ 

๕) จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์และส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีใช้ในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

R (Realistic) : นําไปสู่การปฏิบัติได้จริง 

จากการน้อมนําพระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอย่◌ูหัว  

รัชกาลท่ี ๑๐ ท่ีมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียนท้ัง ๔ ด้าน ได้แก่ ๑.นักเรียนมีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง น่ันคือ

นักเรียนต้องมีความรู้ความเข้าใจที่มีต่อชาติบ้านเมือง ยึดมั่นในศาสนา มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ และมี

ความเอื้ออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน ๒. นักเรียนมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม นั่นคือนักเรียน

สามารถรู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ที่ถูก สิ่งชั่ว-สิ่งดี ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม ปฏิเสธสิ่งที่ผิดที่ชั่ว เพื่อสร้างคนดี

ให้แก่บ้านเมือง ๓. นักเรียนมีงานทํา มีอาชีพ นั่นคือนักเรียนต้องเกิดการรักงาน สู้งาน ทํางานจนสําเร็จ อบรม

ให้เรียนรู้การทํางาน ให้สามารถเลี้ยงตัวและเลี้ยงครอบครัวได้ และ ๔. นักเรียนเป็นพลเมืองดี นั่นคือการเป็น

พลเมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน และศึกษานโยบายด้านการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน ประกาศสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง เรื่อง ประกาศจุดเน้นร่วมพัฒนาการศึกษาจังหวัดตรัง ใน

จุดเน้นที่ ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง และศึกษาสภาพปัญหาตามบริบทของโรงเรียน จึงได้ดําเนินการ

ประชุมวางแผนการดําเนินงานเพื่อนําไปสู่การปฏิบัติจริง ให้เกิดการดําเนินงานที่เป็นรูปธรรม มีความเข้มแข็ง

และจริงจัง โดยจัดโครงการ กิจกรรมในรูปแบบฐานการเรียนรู้ ๑๐ ฐานการเรียนรู้ ได้แก่  
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๑) ฐานจงรักภักดี เป็นฐานการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบัน

หลักของชาติ ปลูกฝังและเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันหลักของชาติน่ัน

คือสถาบันชาติและสถาบันพระมหากษัตริย์  

๒) ฐานวิถีธรรม วิถีพุทธ เป็นฐานการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักใน

สถาบันศาสนา ปลูกฝังให้นักเรียนเกิดเจตคติท่ีดีต่อพระพุทธศาสนา 

๓) ฐานงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เป็นฐานการเรียนรู้ท่ีน้อมนําศาสตร์พระราชา และหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดําเนินงาน ผ่านการดําเนินงานงานสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียน เสริมสร้างให้นักเรียนรู้จักหลักความพอเพียง มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกัน บนเงื่อนไขของ

ความรู้และคุณธรรม เกิดจิตสํานึกท่ีดี รู้จักประหยัด และนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน 

๔) ฐานรักษ์บ้านเกิด เป็นฐานการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเห็นความสําคัญของท้องถิ่น รู้จัก รักและ

หวงแหนบ้านเกิด ทั้งในด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และวัฒนธรรมโดยการน้อมนําหลักการทรงงาน

ของในหลวงรัชกาล ท่ี ๙ มาปรับประยุกต์ใช้ในการดําเนินกิจกรรม 

๕) ฐานคุณธรรม เป็นฐานการเรียนรู ้ท่ีปลูกฝังผู ้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง

ประสงค์ ผ่านการจัดกิจกรรมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอื ้อต่อการพัฒนาคุณธรรม 

จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

๖) ฐานเสริมอาชีพ สร้างรายได้ เป็นฐานการเรียนรู้ที่มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะอาชีพ จากการ

เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง และสามารถสร้างรายได้ให้กับตนเอง 

๗) ฐานวิถีประชาธิปไตย เป็นฐานการเรียนรู้ท่ีมุ่งปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดวิถีประชาธิปไตย และยึดม่ันใน

ระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักสิทธิของตนเอง 

๘) ฐานชีวิตวิถีใหม่ ห่างไกลโควิด เป็นฐานการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าใจมาตรการความ

ปลอดภัย ด้านการใช้ชีวิตในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ และสามารถ

ใช้ชีวิตอยู่ในสังคมวิถีใหม่ได้อย่างปลอดภัย 

๙) ฐานร่วมรับผิดชอบต่อสังคม เป็นฐานการเรียนรู ้ที ่ปลูกฝังให้ผู ้เรียนมีทัศนคติที ่ถูกต้องต่อ

บ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อ

ตนเอง ครอบครัว ผู้อ่ืน และสังคมโดยรวม 

๑๐) ฐานชีวิตปลอดภัย เป็นฐานการเรียนรู้ที่มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมี

ความพร้อมที่สามารถรับมือกับภัยคุกกคาม เช่น ภัยจากยาเสพติด ความรุนแรง การคุกคามใน

ชีวิต และทรัพย์สิน การค้ามนุษย์ อาชญากรรมไซเบอร์ และภัยพิบัติต่าง ๆ 
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ผลการดําเนินงานติดตามดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยใช้นวัตกรรมต่าง ๆ ในการส่งเสริม  พัฒนาป้องกัน

และแก้ไขปัญหา  ทําให้นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข็มแข็ง  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีทักษะในการ

ดํารงชีวิตประจําวัน  และสามารถรอดพ้นจากวิกฤติทั้งปวง จนกลายเป็นที่ยอมรับของบุคคลในชุมชนอําเภอ  

นาโยง และอําเภอที่ใกล้เคียง ซึ่งผลการดําเนินงานทําให้เกิดความสําเร็จเป็นที่ประจักษ์  ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทาง

วิชาการของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป ร้อย
ละ 89.88 ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากําหนด นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 95.56 มีผลการประเมินการอ่าน 
คิด วิเคราะห์ และเขียน  อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 90 และมีผลการประเมินสรรถนะสําคัญของผู้เรียน ใน
ระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 93.45 ซ่ึงเป็นไปตามท่ีสถานศึกษากําหนด นักเรียนผ่านการประเมินคุณธรรมอัต
ลักษณ์ตามเกณฑ์การส่งเสริมความเป็นโรงเรียนคุณธรรม ในระดับดีมาก (4) ขึ้นไปทุกด้าน ซึ่งสูงกว่าค่า
เป้าหมายที่สถานศึกษากําหนด และนักเรียนทุกห้องเรียนได้ดําเนินการจัดทําโครงงานคุณธรรม ตามโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม “หนึ่งห้องเรียน หนึ่งความดี คุณธรรมทุกพื้นที่ ความดีทั้งโรงเรียน” มีการจัดกิจกรรม
นําเสนอแลกเปล่ียนเรียนรู้ เปิดเวทีทุกระดับช้ันเรียน 

 จากการวิเคราะห์ผลการทดสอบของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ประจําปีการศึกษา 2568 
ในมิติการเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ยระดับประเทศ พบว่ารายวิชาภาษาไทยเป็นจุดเด่นสําคัญ โดยนักเรียนมี
คะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 47.42 ซึ่งสูงกว่าระดับประเทศร้อยละ 0.43 ในขณะที่รายวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
และภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยตํ่ากว่าระดับประเทศ คิดเป็นร้อยละ 5.54, 1.53 และ 5.55 ตามลําดับ 
อย่างไรก็ดี เมื่อพิจารณาค่าการพัฒนาเปรียบเทียบกับปีการศึกษา 2567 พบว่าภาพรวมคะแนนเฉลี่ยระดับ
โรงเรียนมีการเติบโตในเชิงบวกเพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.57 (จากเดิมร้อยละ 31.56 เพ่ิมเป็น 32.13) โดยมีรายวิชา
ที่มีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างชัดเจนคือ วิชาภาษาไทยเพิ่มขึ้นร้อยละ 2.91 และวิชาวิทยาศาสตร์เพิ่มขึ้นร้อยละ 
1.28 ส่วนวิชาคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉล่ียลดลง  

สําหรับผลการทดสอบของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 6 ประจําปีการศึกษา 2568 เม่ือ
เปรียบเทียบกับค่าเฉล่ียระดับประเทศ พบว่าวิชาภาษาไทยยังคงรักษามาตรฐานความโดดเด่นไว้ได้เช่นเดียวกัน 
โดยมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 41.81 ซึ่งสูงกว่าระดับประเทศร้อยละ 1.49 ขณะที่กลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ มี
คะแนนเฉลี่ยตํ่ากว่าระดับประเทศทั้งหมด ได้แก่ วิชาสังคมศึกษา ตํ่ากว่าร้อยละ 1.10, วิชาคณิตศาสตร์ ตํ่า
กว่าร้อยละ 2.94, วิชาวิทยาศาสตร์ ตํ่ากว่าร้อยละ 0.09 และวิชาภาษาอังกฤษ ตํ่ากว่าร้อยละ 7.37 ทั้งน้ี 
เมื่อเปรียบเทียบผลการพัฒนากับปีการศึกษา 2567 ในภาพรวมระดับโรงเรียนพบว่ามีอัตราลดลงเล็กน้อย
ร้อยละ 0.41 ทว่าเมื่อเจาะลึกในรายวิชาพบข้อบ่งชี้เชิงบวกที่เด่นชัดในวิชาวิทยาศาสตร์ ซ่ึงมีคะแนนเฉล่ีย
เพิ่มขึ้นถึงร้อยละ 5.69 ในขณะที่วิชาภาษาไทย สังคมศึกษา คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ มีสถิติคะแนน
เฉล่ียลดลงจากปีท่ีผ่านมา    

แสดงให้เห็นว่า วิชาภาษาไทยคือความสําเร็จในการรักษามาตรฐานหลักของโรงเรียนที่สามารถทํา
คะแนนได้สูงกว่าระดับประเทศในทั้งสองระดับชั้น สอดคล้องกับวิชาวิทยาศาสตร์ที่มีแนวโน้มพัฒนาการ
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ในทางตรงกันข้าม วิชาคณิตศาสตร์และวิชาภาษาอังกฤษ ถือเป็นประเด็นท้าทายสําคัญท่ี
ผู้บริหารและครูผู้สอนจําเป็นต้องนําข้อมูลน้ีไปใช้วางแผนกลยุทธ์เชิงรุก ปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ และ
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เร่งรัดยกระดับผลสัมฤทธ์ิอย่างเร่งด่วน เน่ืองจากเป็นกลุ่มวิชาท่ีคะแนนเฉล่ียยังต่ํากว่าเกณฑ์ระดับประเทศและ
มีทิศทางพัฒนาการที่ลดลง เพื่อขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุขให้มีประสิทธิภาพ
และย่ังยืนต่อไป    

นอกจากนี้นักเรียนทุกคนได้รับการแก้ปัญหาผลการเรียนทําให้ ปลอด  ๐  ร  มส.  และ มผ.  คิดเป็น
ร้อยละ ๑๐๐ สถิติการจบหลักสูตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๘ คิดเป็นร้อย
ละ ๑๐๐ และนักเรียนห้องเรียน Self-study  สามารถจบการศึกษาภาคบังคับตามหลักสูตรที่กําหนด นักเรียน
บกพร่องทางการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาจนสามารถเรียนตามปกติในช้ันเรียนได้  

ครูร้อยละ ๑๐๐ มีการใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับสถานการณ์ มีการใช้ Google 

For Education ในการจัดการเรียนการสอน ใช้แอปพลิเคชัน Kahoot!, Vonder Go ในการจัดการเรียนการ

สอน มีการใช้ DLIT และ Social Media ในการจัดการเรียนการสอน ส่งผลให้ครูเกิดคุณภาพด้านกระบวนการ

จัดการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรม ทําให้นักเรียนทุกคนสามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต สรุปความรู้ได้ด้วย

ตนเอง มีผลงานในลักษณะโครงงาน โครงการ ชิ้นงาน ที่เกิดจากการเรียนรู้และฝึกทักษะ นักเรียนทุกคน

สามารถผลิตส่ือ ช้ินงาน และผลงานจากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

 นอกจากนี้จากการเพิ่มประสบการณ์ให้กับนักเรียนด้วยกิจกรรมเสริมสร้างทักษะชีวิตที่หลากหลาย 

เช่น กิจกรรมห้องเรียนสีขาว กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมโรงเรียน

สุจริต กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต กิจกรรมหนึ่งโรงเรียน หนึ่งอาชีพ  ส่งผลให้สามารถลดปัญหานักเรียนออก

กลางคันได้อย่างต่อเนื่อง  อีกทั้งยังมีการสนับสนุนให้นักเรียนเรียนรู้ตรงตามความถนัดและสนใจของตนเอง  

โดยมีการทํา MOU กับสถาบันการศึกษาและหน่วยงานต่าง ๆ  เช่น โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช

วิทยาลัยตรัง โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ วิทยาลัยสารพัดช่างตรัง วิทยาลัยการอาชีพตรัง บริษัท ทีโอที จํากัด

มหาชน เป็นต้น ทําให้นักเรียนได้รับการส่งเสริมสนับสนุนวิทยากรในการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนส่ือ 

อุปกรณ์ต่าง ๆ โดยเฉพาะนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓  ได้รับการสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพ  เพื่อให้

นักเรียนได้รู้จักและค้นพบตนเองสามารถวางแผนตัดสินใจเลือกเส้นทางการศึกษาและการประกอบอาชีพใน

อนาคต  เพื ่อสอดคล้องกับแนวโน้มของตลาดแรงงานในอนาคต นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ี

แสดงออกในความเป็นไทย มีจิตสํานึกและเห็นคุณค่าของวัฒนธรรมท้องถิ ่นร่วมกันอนุรักษ์และสืบสาน

ประเพณีท้องถิ่น นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข นักเรียนทุกคนได้รับการคุ้มครอง ช่วยเหลือดูแลให้อยู่อย่างปลอดภัย มีสุขภาพท่ีดีตามเกณฑ์มาตรฐาน

และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข ดังนโยบายในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน การเสริมสร้างทักษะชีวิต

และการคุ้มครองนักเรียนให้มีความปลอดภัยของโรงเรียน กล่าวคือ “เราสร้างคนดีมีคุณภาพ มาเรียนอย่างมี

ความสุขและปลอดภัย บนพื้นฐานความพอเพียง” โดยมีเป้าหมายเพื ่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพทุก

กลุ่มเป้าหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม ส่งเสริมการสร้างทักษะชีวิต นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาและส่งเสริม

ทักษะชีวิตตามศักยภาพ คุ้มครองป้องกัน นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลเอาใจใส่คุ้มครองและส่งเสริมทักษะชีวิต

เพื่อป้องกันปัญหาทางพฤติกรรม อารมณ์ สังคม แก้ไขนักเรียนกลุ่มเสี ่ยงหรือกลุ่มมีปัญหาให้ได้รับการ
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ช่วยเหลือตามสภาพจริง นักเรียนมาเรียนอย่างมีความสุขและปลอดภัย บนพื้นฐานความพอเพียง ตลอดจน

สร้างเครือข่ายร่วมช่วยเหลือนักเรียนให้เข้มแข็ง  เน้นการมีส่วนร่วมจากบุคลากรทุกคน รวมถึงผู ้มีส่วน

เก่ียวข้องทุกภาคส่วน   

 

๓. จุดเด่น จุดท่ีต้องพัฒนา และแผนพัฒนาคุณภาพ 

 ๓.๑ จุดเด่น 

  โรงเรียนมีจุดเด่นด้านโครงสร้างและนโยบาย  โดยใช้กลยุทธ์การบริหารด้วยวงจรคุณภาพ 

PDCA ยึดหลักธรรมาภิบาล อาศัยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ ด้วยระบบการประกันคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

โรงเรียนที่มีประสิทธิภาพ  โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม 

การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกําหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย  

ที่ชัดเจน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปี ที่สอดคล้องกับผลการจัด

การศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมี

คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตามประเมินผล 

การดําเนินงาน  และจัดทํารายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูล 

เพื ่อใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีการสร้างภาคีเครือข่ายความร่วมมือกับ

สถาบันการศึกษาและหน่วยงานต่าง ๆ ในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน มีการจัดหลักสูตรตามโครงการพิเศษ

ต่างๆ เพื่อเทียบเคียงโรงเรียนมาตรฐานสากล และให้นักเรียนเลือกเรียนตามความสนใจและความถนัดของ

ตนเอง มีทิศทางการพัฒนาผู้เรียนที่เป็นรูปธรรมอย่างหลากหลาย มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนา

ผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยทั้ง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากําหนด  

รวมทั้งโรงเรียนมีการใช้นวัตกรรมที่หลากหลายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ใช้การนิเทศติดตามเป็นกลไกใน

การขับเคลื่อนการดําเนินงานต่าง ๆ โดยใช้รูปแบบการนิเทศภายในแบบ ๓ D ซึ่งแบ่งออกเป็น ๓ ระยะ คือ 

ระยะที ่ ๑ การนิเทศโดยเพื ่อนช่วยเพื ่อน (Duo) ระยะที ่ ๒ การนิเทศโดยหัวหน้ากลุ ่มสาระ (Head of 

Department) และระยะที่ ๓ การนิเทศโดยฝ่ายบริหาร (Director)  นอกจากน้ีโรงเรียนมีจัดสภาพแวดล้อมท่ี

ดี มีความร่มรื่น ร่มเย็น มีความสวยงาม มีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน ได้แก่ ห้อง

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  ไร่คงสวัสดิ์ฯ  ห้องอาเซียน  ห้องพิพิธภัณฑ์ ห้องสมุดดิจิตอล และสื่อกระดาน

อัจฉริยะซ่ึงเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสร้างองค์ความรู้ได้แท้จริงและสามารถพัฒนาผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ 

  โรงเรียนมีการส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาให้ครู พัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ ตามบริบท

และความพร้อม และส่งเสริมให้ครูมีวิธีปฏิบัติที่ดี หรือ Best Practice มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือ

สร้างเป็นนวัตกรรมการเรียนรู้สมัยใหม่ ท่ีสามารถทําให้เกิดองค์ความรู้แก่ผู้เรียนอย่างแท้จริง 
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 ๓.๒ จุดท่ีควรพัฒนา 

๑) ยกระดับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ให้มีค่าการพัฒนาท่ี

สูงข้ึน และมีมาตรฐานในระดับประเทศ 

๒) ติดตั้งระบบเทคโนโลยีที่จําเป็นในห้องเรียนต่าง ๆ เพื่อครูจะได้ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ

และแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 

 ๓.๓ แนวทางการพัฒนาคุณภาพให้สูงข้ึน 

๑) ยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ให้เพิ่มสูงขึ้น โดยจัดทําแผนยกระดับคุณภาพ

การทดสอบระดับชาติ (O-NET)  

๒) ส่งเสริม พัฒนาให้ครูและนักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรม หรือ Best Practice จากการเรียน 

การสอน 

๓) จัดทําแผนการพัฒนาเทคโนโลยีที่จําเป็นในห้องเรียน เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนให้

มีประสิทธิภาพสูงสุด 
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ส่วนที่  ๒  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

๒.๑ ข้อมูลท่ัวไป 

โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ตั้งอยู่เลขท่ี ๙๙ หมู่ที่ ๑ ถนนเทศบาล ๑๑ ตําบลนาโยงเหนือ อําเภอนาโยง 

จังหวัดตรัง รหัสไปรษณีย์ ๙๒๑๗๐ โทรศัพท์ ๐-๗๕๒๙-๙๐๓๓ โทรสาร ๐-๗๕๒๙-๙๐๓๔ E-mail 

sawatschool@hotmail.com เว็บไซต์โรงเรียน http://www.srm.ac.th สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาตรัง กระบี่ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดสอนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 

๒.๒ ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 ๑)  จํานวนบุคลากร 

บุคลากร 

ปีการศึกษา 

๒๕๖๘ 

ผู้บริหาร ข้าราช 

การครู 

พนักงาน

ราชการ 

ครูอัตรา

จ้าง 

ครู

ชาวต่างชาต ิ
ลูกจ้าง

ช่ัวคราว 

เจ้าหน้าท่ี

อ่ืน ๆ 

3 55 2 3 1 7 3 
 

  ๒)  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

 

      

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

วุฒิการศึกษา จํานวน 

ต่ํากว่าปริญญาตรี 7 

ปริญญาตรี 39 

ปริญญาโท 28 

ปริญญาเอก - 

ต่ํากว่าปริญญาตรี 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

http://www.srm.ac.th/


            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๒๗ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

 ๓) สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 

 

สาขาวิชา จํานวน(คน) ภาระงานสอนเฉล่ียของครู         

๑ คน ในแต่ละสาขาวิชา 

(ชม./สัปดาห์) 

๑. บริหารการศึกษา 3 - 

๒. คณิตศาสตร์ 7 19.71 

๓. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 13 24.14 

๔. ภาษาไทย 9 22.00 

๕. ภาษาต่างประเทศ 11 20.57 

๖. สังคมศึกษา 7 19.43 

๗. การงานอาชีพ 4 20.25 

๘. ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 5 18.00 

๙. สุขศึกษาและพลศึกษา 3 21.00 

๑๐. แนะแนว  1 21.00 

รวม 63 20.84 

 

๒.๓ ข้อมูลนักเรียน 

     ๑.) จํานวนนักเรียนปีการศึกษา  ๒๕๖๘  รวม ๑,๑๖๙ คน (ข้อมูล ณ วันท่ี ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๘) 

ระดับชั้นเรียน ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวม
ทั้งสิ้น 

จํานวนห้อง ๖ ๖ ๖ ๕ ๕ ๕ ๓๓ 
เพศ ชาย ๑๑๑ 109 97 79 94 59 549 

หญิง ๑04 124 99 103 96 95 621 
รวม ๒15 233 196 182 190 154 1,170 

เฉลี่ยต่อห้อง 35.83 38.83 32.67 36.40 38.00 30.80 35.45 
 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๒๘ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

 
      

     ๒.) เปรียบเทียบจํานวนนักเรียนระดับช้ัน ม.๑-ม.๖ ปีการศึกษา ๒๕๖6-๒๕๖๘ 

          (ข้อมูล ณ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖) 

 

ระดับช้ันเรียน 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 
ม.๑ ๒๑๖ ๒๓๓ 215 

ม.๒ ๒๔๔ ๑๙๗ 233 

ม.๓ ๒๓๒ ๒๒๙ 196 

ม.๔ ๑๗๓ ๑๙๐ 182 

ม.๕ ๑๗๒ ๑๕๘ 190 

ม.๖ ๑๓๑ ๑๖๒ 154 

รวมท้ังหมด ๑,๑๖๘ ๑,๑๖๙ ๑,๑70 
 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๑๑๑ ๑๐๙ 
๙๗ 

๗๙ 
๙๔ 

๕๙ 

๑๐๔ 

๑๒๔ 

๙๙ ๑๐๓ 
๙๖ ๙๕ 

๒๑๕ 

๒๓๓ 

๑๙๖ 
๑๘๒ 

๑๙๐ 

๑๕๔ 

แผนภูมิแสดงจํานวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

ชาย หญิง รวม 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๒๙ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

 
 

 
 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๒๑๖ 

๒๔๔ 
๒๓๒ 

๑๗๓ ๑๗๒ 

๑๓๑ 

๒๓๓ 

๑๙๗ 

๒๒๙ 

๑๙๐ 

๑๕๘ ๑๖๒ 

๒๑๕ 
๒๓๓ 

๑๙๖ 
๑๘๒ 

๑๙๐ 

๑๕๔ 

แผนภูมิแสดงข้อมูลนักเรียน รายระดับชั้น ปีการศึกษา ๒๕๖6-๒๕๖๘ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

จํานวนนักเรียนระดับสถานศึกษา (คน) 

๑,๑๖๘ 

๑,๑๖๙ 

๑,๑๗๐ 

แผนภูมิแสดงข้อมูลนักเรียน ระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖6-๒๕๖๘ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๓๐ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๒.๔ ข้อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

ตารางสรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

ท่ี กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

ผลการเรียนระดับ 
ค่าเป้าหมาย
โรงเรียน 

ร้อยละที่ได้ 
ผลการ

เปรียบเทียบ 

1.  ภาษาไทย 2.5 ข้ึนไป 78 83.91 +5.91 
2.  คณิตศาสตร์ 2.5 ข้ึนไป 81 87.20 +6.20 
3.  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2.5 ข้ึนไป 85 89.83 +4.83 
4.  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2.5 ข้ึนไป 79 87.83 +8.83 
5.  ภาษาต่างประเทศ 2.5 ข้ึนไป 78 87.39 +9.39 
6.  สุขศึกษาและพลศึกษา 3 ข้ึนไป 89 94.16 +5.16 
7.  ศิลปะ 3 ข้ึนไป 92 94.64 +2.64 
8.  การงานอาชีพ 3 ข้ึนไป 84 91.07 +7.07 

ภาพรวมระดับสถานศึกษา 2.5 ข้ึนไป 85 89.88 +4.88 

 

หมายเหตุ : เคร่ืองหมาย + หมายถึง สูงกว่าค่าเป้าหมาย, เคร่ืองหมาย - หมายถึง ต่ํากว่าค่าเป้าหมาย 

 

 

 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๓๑ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนต้ังแต่ 2.5 ข้ึนไป เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมายความสําเร็จของสถานศึกษา 
จําแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  ปีการศึกษา 2568 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ฯ สังคมศึกษาฯ ภาษาต่างประเทศ 

ค่าเป้าหมายหมายความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษา ร้อยละของผลการเรียน 2.5 ขึ้นไป 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๓๒ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนต้ังแต่ 3.00 ข้ึนไป เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมายความสําเร็จของสถานศึกษา 
จําแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  ปีการศึกษา 2568 
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สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ 

ค่าเป้าหมายหมายความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษา ร้อยละของผลการเรียน 3.00 ขึ้นไป 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๓๓ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๒.๕ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

ระดับช้ัน 
จํานวน

ท้ังหมด 

ระดับสถานศึกษา 

๓  

(ดีเย่ียม) 

๒  

(ดี) 

๑  

(ผ่านเกณฑ์) 

๐  
(ไม่ผ่านเกณฑ์) 

ผลการประเมิน

ระดับดีข้ึนไป 
จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๑๕ ๑๒๐ ๕๕.๘๑ ๗๓ ๓๓.๙๕ ๒๒ ๑๐.๒๓ ๐ ๐.๐๐ ๑๙๓ ๘๙.๗๗ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๓๓ ๑๓๐ ๕๕.๗๙ ๗๗ ๓๓.๐๕ ๒๖ ๑๑.๑๖ ๐ ๐.๐๐ ๒๐๗ ๘๘.๘๔ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๑๙๖ ๑๑๖ ๕๙.๑๘ ๖๐ ๓๐.๖๑ ๒๐ ๑๐.๒๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๗๖ ๘๙.๘๐ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๘๒ ๑๐๖ ๕๘.๒๔ ๖๐ ๓๒.๙๗ ๑๖ ๘.๗๙ ๐ ๐.๐๐ ๑๖๖ ๙๑.๒๑ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙๐ ๑๑๑ ๕๘.๔๒ ๖๐ ๓๑.๕๘ ๑๙ ๑๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๗๑ ๙๐.๐๐ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๕๔ ๙๐ ๕๘.๔๔ ๕๐ ๓๒.๔๗ ๑๔ ๙.๐๙ ๐ ๐.๐๐ ๑๔๐ ๙๐.๙๑ 

รวม ๑,๑๗๐ ๖๗๓ ๕๗.๕๒ ๓๘๐ ๓๒.๔๘ ๑๑๗ ๑๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑,๐๕๓ ๙๐.๐๐ 
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มั ธ ยม ศึ กษ า ปี ท่ี  ๑  มั ธ ยม ศึ กษ า ปี ท่ี  ๒  มั ธ ยม ศึ กษ า ปี ท่ี  ๓  มั ธ ยม ศึ กษ า ปี ท่ี  ๔  มั ธ ยม ศึ กษ า ปี ท่ี  ๕  มั ธ ยม ศึ กษ า ปี ท่ี  ๖  ร วม  

แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมิน 
การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับสถานศึกษา

ดีเย่ียม ดี ผ่านเกณฑ์ ไม่ผ่านเกณฑ์ ผลการประเมินระดับดีข้ึนไป 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๓๔ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๒.๖ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

ระดับช้ัน 
จํานวน

ท้ังหมด 

ระดับสถานศึกษา 

๓  

(ดีเย่ียม) 

๒  

(ดี) 

๑  

(ผ่านเกณฑ์) 

๐  
(ไม่ผ่านเกณฑ์) 

ผลการประเมิน

ระดับดีข้ึนไป 
จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๑๕ ๑๕๐ ๖๙.๗๗ ๕๖ ๒๖.๐๕ ๙ ๔.๑๙ ๐ ๐.๐๐ ๒๐๖ ๙๕.๘๑ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๓๓ ๑๖๐ ๖๘.๖๗ ๖๑ ๒๖.๑๘ ๑๒ ๕.๑๕ ๐ ๐.๐๐ ๒๒๑ ๙๔.๘๕ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๑๙๖ ๑๓๐ ๖๖.๓๓ ๕๘ ๒๙.๕๙ ๘ ๔.๐๘ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๘ ๙๕.๙๒ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๘๒ ๑๒๐ ๖๕.๙๓ ๕๓ ๒๙.๑๒ ๙ ๔.๙๕ ๐ ๐.๐๐ ๑๗๓ ๙๕.๐๕ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙๐ ๑๓๐ ๖๘.๔๒ ๕๒ ๒๗.๓๗ ๘ ๔.๒๑ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๒ ๙๕.๗๙ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๕๔ ๑๐๐ ๖๔.๙๔ ๔๘ ๓๑.๑๗ ๖ ๓.๙๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๔๘ ๙๖.๑๐ 

รวม ๑,๑๗๐ ๗๙๐ ๖๗.๕๒ ๓๒๘ ๒๘.๐๓ ๕๒ ๔.๔๔ ๐ ๐.๐๐ ๑,๑๑๘ ๙๕.๕๖ 
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มั ธ ยม ศึ กษ า ปี ท่ี  ๑  มั ธ ยม ศึ กษ า ปี ท่ี  ๒  มั ธ ยม ศึ กษ า ปี ท่ี  ๓  มั ธ ยม ศึ กษ า ปี ท่ี  ๔  มั ธ ยม ศึ กษ า ปี ท่ี  ๕  มั ธ ยม ศึ กษ า ปี ท่ี  ๖  ร วม  

แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมิน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับสถานศึกษา

ดีเย่ียม ดี ผ่านเกณฑ์ ไม่ผ่านเกณฑ์ ผลการประเมินระดับดีข้ึนไป 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๓๕ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๒.๗ ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

สมรรถนะสําคัญ 
จํานวน
ท้ังหมด 

ระดับสถานศึกษา 
๓  

(ดีเย่ียม) 
๒  
(ดี) 

๑  
(ผ่านเกณฑ์) 

๐  
(ไม่ผ่านเกณฑ์) 

ผลการประเมิน
ระดับดีข้ึนไป 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

การส่ือสาร ๑,๑๗๐ ๗๐๐ ๕๙.๘๓ ๓๕๓ ๓๐.๑๗ ๑๑๗ ๑๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑,๐๕๓ ๙๐.๐๐ 

การคิด ๑,๑๗๐ ๙๔๘ ๘๑.๐๓ ๑๕๐ ๑๒.๘๒ ๗๒ ๖.๑๕ ๐ ๐.๐๐ ๑,๐๙๘ ๙๓.๘๕ 

การแก้ปัญหา ๑,๑๗๐ ๑,๐๓๐ ๘๘.๐๓ ๑๐๐ ๘.๕๕ ๔๐ ๓.๔๒ ๐ ๐.๐๐ ๑,๑๓๐ ๙๖.๕๘ 

การใช้ทักษะชีวิต ๑,๑๗๐ ๗๕๐ ๖๔.๑๐ ๓๑๕ ๒๖.๙๒ ๑๐๕ ๘.๙๗ ๐ ๐.๐๐ ๑,๐๖๕ ๙๑.๐๓ 

การใช้เทคโนโลยี ๑,๑๗๐ ๙๗๑ ๘๓.๐๐ ๑๕๐ ๑๒.๘๒ ๔๙ ๔.๑๙ ๐ ๐.๐๐ ๑,๑๒๑ ๙๕.๘๑ 

รวม ๑,๑๗๐ ๘๘๐ ๗๕.๒๐ ๒๑๔ ๑๘.๒๖ ๗๗ ๖.๕๕ ๐ ๐.๐๐ ๑,๐๙๓ ๙๓.๔๕ 
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การ ส่ือสาร  การคิด  การแก้ปัญหา  การใช้ ทักษะ
ชี วิต  

การใช้
เทคโนโลยี  

รวม  

แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของ
ผู้ เรียน ระดับสถานศึกษา

ดีเย่ียม ดี ผ่านเกณฑ์ ไม่ผ่านเกณฑ์ ผลการประเมินระดับดีข้ึนไป 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๓๖ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๒.๘ ผลการทดสอบความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารในรายวิชาภาษาไทย  

ระดับช้ัน 
จํานวน
ท้ังหมด 

ระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

๓  
(ดีเย่ียม) 

๒  
(ดี) 

๑  
(ผ่านเกณฑ์) 

๐  
(ไม่ผ่าน
เกณฑ์) 

ผลการประเมิน
ระดับดีข้ึนไป 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๑๕ ๒๐๔ ๙๔.๘๘ ๑๐ ๔.๖๕ ๑ ๐.๔๗ ๐ ๐.๐๐ ๒๑๔ ๙๙.๕๓ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๓๓ ๒๑๙ ๙๔.๐๐ ๑๒ ๕.๑๕ ๒ ๐.๘๖ ๐ ๐.๐๐ ๒๓๑ ๙๙.๑๔ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๑๙๖ ๑๘๖ ๙๔.๙๐ ๘ ๔.๐๘ ๒ ๑.๐๒ ๐ ๐.๐๐ ๑๙๔ ๙๘.๙๘ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๘๒ ๑๗๑ ๙๓.๙๖ ๑๐ ๕.๔๙ ๑ ๐.๕๕ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๑ ๙๙.๔๕ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙๐ ๑๘๐ ๙๔.๗๔ ๘ ๔.๒๑ ๒ ๑.๐๕ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๘ ๙๘.๙๕ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๕๔ ๑๔๖ ๙๔.๘๑ ๖ ๓.๙๐ ๒ ๑.๓๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๕๒ ๙๘.๗๐ 

รวม ๑,๑๗๐ ๑,๑0๖ ๙๔.๕๓ ๕๔ ๔.๖๒ ๑๐ ๐.๘๕ ๐ ๐.๐๐ ๑,๑๖๐ ๙๙.๑๕ 
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มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๑  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๒  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๓  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๔  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๕  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๖  ร วม  

แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการทดสอบความสามารถในการอ่าน   
การเขียน  การสื่อสารในรายวิชาภาษาไทย  

ดีเยี่ยม ดี ผ่านเกณฑ์ ไม่ผ่านเกณฑ ์ ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๓๗ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๒.๙ ผลการทดสอบความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารในรายวิชาภาษาอังกฤษ 

ระดับช้ัน 
จํานวน
ท้ังหมด 

ระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖8 
๓  

(ดีเย่ียม) 
๒  
(ดี) 

๑  
(ผ่านเกณฑ์) 

๐  
(ไม่ผ่านเกณฑ์) 

ผลการประเมิน
ระดับดีข้ึนไป 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๑๕ ๙๐ ๔0.๘๖ ๘๒ ๓๘.๑๔ ๔๓ ๒๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๗๒ ๘๐.๐๐ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๓๓ ๑๐๐ ๔๒.๙๒ ๘๒ ๓๕.๑๙ ๕๑ ๒๑.๘๙ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๒ ๗๘.๑๑ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๑๙๖ ๘๐ ๔๐.๘๒ ๗๕ ๓๘.๒๗ ๔๑ ๒๐.๙๒ ๐ ๐.๐๐ ๑๕๕ ๗๙.๐๘ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๘๒ ๘๕ ๔๖.๗๐ ๖๒ ๓๔.๐๗ ๓๕ ๑๙.๒๓ ๐ ๐.๐๐ ๑๔๗ ๘๐.๗๗ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙๐ ๘๕ ๔๔.๗๔ ๖๗ ๓๕.๒๖ ๓๘ ๒๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๕๒ ๘๐.๐๐ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๕๔ ๗๐ ๔๕.๔๕ ๕๒ ๓๓.๗๗ ๓๒ ๒๐.๗๘ ๐ ๐.๐๐ ๑๒๒ ๗๙.๒๒ 

รวม ๑,๑๗๐ ๕๑๐ ๔๓.๕๙ ๔๒๐ ๓๕.๙๐ ๒๔๐ ๒๐.๕๑ ๐ ๐.๐๐ ๙๓๐ ๗๙.๔๙ 
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มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๑  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๒  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๓  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๔  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๕  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๖  ร วม  

แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการทดสอบความสามารถในการอ่าน   
การเขียน  การสื่อสารในรายวิชาภาษาอังกฤษ

ดีเยี่ยม ดี ผ่านเกณฑ์ ไม่ผ่านเกณฑ ์ ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๓๘ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๒.๑๐ ผลการทดสอบความสามารถในการคิดคํานวณ 

ระดับช้ัน 
จํานวน
ท้ังหมด 

ระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

๓  
(ดีเย่ียม) 

๒  
(ดี) 

๑  
(ผ่านเกณฑ์) 

๐  
(ไม่ผ่าน
เกณฑ์) 

ผลการประเมิน
ระดับดีข้ึนไป 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๑๕ ๑๐๐ ๔๖.๕๑ ๘๐ ๓๗.๒๑ ๓๕ ๑๖.๒๘ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๐ ๘๓.๗๒ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๓๓ ๑๑๐ ๔๗.๒๑ ๘๓ ๓๕.๖๒ ๔๐ ๑๗.๑๗ ๐ ๐.๐๐ ๑๙๓ ๘๒.๘๓ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๑๙๖ ๙๖ ๔๘.๙๘ ๗๐ ๓๕.๗๑ ๓๐ ๑๕.๓๑ ๐ ๐.๐๐ ๑๖๖ ๘๔.๖๙ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๘๒ ๘๓ ๔๕.๖๐ ๗๐ ๓๘.๔๖ ๒๙ ๑๕.๙๓ ๐ ๐.๐๐ ๑๕๓ ๘๔.๐๗ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙๐ ๙๐ ๔๗.๓๗ ๗๐ ๓๖.๘๔ ๓๐ ๑๕.๗๙ ๐ ๐.๐๐ ๑๖๐ ๘๔.๒๑ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๕๔ ๘๑ ๕๒.๖๐ ๕๐ ๓๒.๔๗ ๒๓ ๑๔.๙๔ ๐ ๐.๐๐ ๑๓๑ ๘๕.๐๖ 

รวม ๑,๑๗๐ ๕๖๐ ๔๗.๘๖ ๔๒๓ ๓๖.๑๕ ๑๘๗ ๑๕.๙๘ ๐ ๐.๐๐ ๙๘๓ ๘๔.๐๒ 
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มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๑  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๒  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๓  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๔  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๕  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๖  ร วม  

แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการทดสอบ  
ความสามารถในการคิดคํานวณ

ดีเยี่ยม ดี ผ่านเกณฑ์ ไม่ผ่านเกณฑ ์ ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๓๙ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

2.11 ผลการประเมินความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ผ่านกิจกรรมโครงงานอาชีพ 

ระดับช้ัน 
จํานวน
ท้ังหมด 

ระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖8 
๓  

(ดีเย่ียม) 
๒  
(ดี) 

๑  
(ผ่านเกณฑ์) 

๐  
(ไม่ผ่านเกณฑ์) 

ผลการประเมิน
ระดับดีข้ึนไป 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๑๕ ๑๘๐ ๘๓.๗๒ ๓๑ ๑๔.๔๒ ๔ ๑.๘๖ ๐ ๐.๐๐ ๒๑๑ ๙๘.๑๔ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๓๓ ๑๙๐ ๘๑.๕๕ ๔๑ ๑๗.๖๐ ๒ ๐.๘๖ ๐ ๐.๐๐ ๒๓๑ ๙๙.๑๔ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๑๙๖ ๑๖๐ ๘๑.๖๓ ๓๒ ๑๖.๓๓ ๔ ๒.๐๔ ๐ ๐.๐๐ ๑๙๒ ๙๗.๙๖ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๘๒ ๑๕๐ ๘๒.๔๒ ๓๐ ๑๖.๔๘ ๒ ๑.๑๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๐ ๙๘.๙๐ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙๐ ๑๕๖ ๘๒.๑๑ ๓๐ ๑๕.๗๙ ๔ ๒.๑๑ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๖ ๙๗.๘๙ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๕๔ ๑๓๒ ๘๕.๗๑ ๒๐ ๑๒.๙๙ ๒ ๑.๓๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๕๒ ๙๘.๗๐ 

รวม ๑,๑๗๐ ๙๖๘ ๘๒.๗๔ ๑๘๔ ๑๕.๗๓ ๑๘ ๑.๕๔ ๐ ๐.๐๐ ๑,๑๕๒ ๙๘.๔๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

๘๓
.๗
๒ 

๘๑
.๕
๕ 

๘๑
.๖
๓ 

๘๒
.๔
๒ 

๘๒
.๑
๑ 

๘๕
.๗
๑ 

๘๒
.๗
๔ 

๑๔
.๔
๒ 

๑๗
.๖
๐ 

๑๖
.๓
๓ 

๑๖
.๔
๘ 

๑๕
.๗
๙ 

๑๒
.๙
๙ 

๑๕
.๗
๓ 

๑.
๘๖

 

๐.
๘๖

 

๒.
๐๔

 

๑.
๑๐

 

๒.
๑๑

 

๑.
๓๐

 

๑.
๕๔

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๙๘
.๑
๔ 

๙๙
.๑
๔ 

๙๗
.๙
๖ 

๙๘
.๙
๐ 

๙๗
.๘
๙ 

๙๘
.๗
๐ 

๙๘
.๔
๖ 

มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๑  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๒  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๓  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๔  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๕  มั ธ ยม ศึ กษา ปี ท่ี  ๖  ร วม  

แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมินความรู้ ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ ดี ต่องานอาชีพ ผ่านกิจกรรมโครงงานอาชีพ

ดีเย่ียม ดี ผ่านเกณฑ์ ไม่ผ่านเกณฑ์ ผลการประเมินระดับดีข้ึนไป 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๔๐ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๒.๑๒ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

 ๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ียปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

ผลการเปรียบเทียบ 
ระดับโรงเรียน ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 47.92 47.49 สูงกว่าระดับประเทศร้อยละ 0.43 
คณิตศาสตร์ 21.27 26.81 ต่ํากว่าระดับประเทศร้อยละ 5.54 
วิทยาศาสตร์ 32.42 33.95 ต่ํากว่าระดับประเทศร้อยละ 1.53 
ภาษาอังกฤษ 26.91 32.46 ต่ํากว่าระดับประเทศร้อยละ 5.55 
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ภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  ภาษาอั งกฤษ  

แผนภูมิแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น พ้ืนฐาน  
(O-NET) ประจําปีการศึกษา  ๒๕๖๘   ระดับ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  ๓  

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๔๑ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

        ๒) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ียปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ผลการเปรียบเทียบ 
ระดับโรงเรียน ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 41.81 40.32 สูงกว่าระดับประเทศร้อยละ 1.49 
สังคมศึกษา 35.86 36.96 ต่ํากว่าระดับประเทศร้อยละ 1.10 
คณิตศาสตร์ 18.06 21.00 ต่ํากว่าระดับประเทศร้อยละ 2.94 
วิทยาศาสตร์ 31.90 31.99 ต่ํากว่าระดับประเทศร้อยละ 0.09 
ภาษาอังกฤษ 22.78 30.15 ต่ํากว่าระดับประเทศร้อยละ 7.37 
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ภาษาไทย  สั งคมศึกษา  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  ภาษาอั งกฤษ  

แผนภูมิแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น พ้ืนฐาน  
(O-NET) ประจําปีการศึกษา  ๒๕๖๘   ระดับ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  ๖  

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๔๒ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

          ๓) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)   

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
คะแนนเฉล่ีย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
ค่าการพัฒนา 

ภาษาไทย 45.01 47.92 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 2.91 
คณิตศาสตร์ 23.12 21.27 ลดลงร้อยละ 1.85 
วิทยาศาสตร์ 31.14 32.42 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.28 
ภาษาอังกฤษ 26.95 26.91 ลดลงร้อยละ 0.04 
ระดับโรงเรียน 31.56 32.13 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.57 
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ภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  ภาษาอั งกฤษ  ระดับ โรง เรี ยน  

แผนภูมิ แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้ นพื้ นฐาน   
(O-NET)  ประจําปี การศึ กษา  ๒๕๖๖ -๒๕๖๘   ระดับชั้ นมั ธยมศึกษาปีที่  ๓  

คะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา ๒๕๖7 คะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา ๒๕๖8 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๔๓ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๔) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)   

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

คะแนนเฉล่ีย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
ค่าการพัฒนา 

ภาษาไทย 45.63 41.81 ลดลงร้อยละ 3.82 

สังคมศึกษา 36.53 35.86 ลดลงร้อยละ 0.67 

คณิตศาสตร์ 19.06 18.06 ลดลงร้อยละ 1.00 

วิทยาศาสตร์ 26.21 31.90 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5.69 

ภาษาอังกฤษ 25.01 22.78 ลดลงร้อยละ 2.23 

ระดับโรงเรียน 30.49 30.08 ลดลงร้อยละ ๐.41 
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ภาษาไทย  สั งคมศึกษา  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  ภาษาอั งกฤษ  ระดับ โรง เรี ยน  

แผนภูมิ แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้ นพื้ นฐาน         
(O-NET)  ประจําปี การศึ กษา  ๒๕๖7-๒๕๖๘   ระดับชั้ นมั ธยมศึกษาปีที่  ๖  

คะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา ๒๕๖๗ คะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา ๒๕๖๘ 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๔๔ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๒.๑๓ ผลการประเมินคุณธรรมอัตลักษณ์ โรงเรียนคุณธรรม ปีการศึกษา ๒๕๖๘  

 ๑) ด้านรักสะอาด 

ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

คุณธรรมอัตลักษณ์ : รักสะอาด ผลการประเมิน 

ระดับ ๔ ข้ึนไป ระดับ ๕ ระดับ ๔ ระดับ ๓  ระดับ ๒ ระดับ ๑ 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

ม.๑ ๒๑๕ ๑๕๐ ๖๙.๗๗ ๖๐ ๒๗.๙๑ ๕ ๒.๓๓ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๒๑๐ ๙๗.๖๗ 

ม.๒ ๒๓๓ ๑๖๐ ๖๘.๖๗ ๖๗ ๒๘.๗๖ ๖ ๒.๕๘ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๒๒๗ ๙๗.๔๒ 

ม.๓ ๑๙๖ ๑๔๐ ๗๑.๔๓ ๕๑ ๒๖.๐๒ ๕ ๒.๕๕ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๙๑ ๙๗.๔๕ 

ม.๔ ๑๘๒ ๑๒๐ ๖๕.๙๓ ๕๗ ๓๑.๓๒ ๕ ๒.๗๕ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๗๗ ๙๗.๒๕ 

ม.๕ ๑๙๐ ๑๓๐ ๖๘.๔๒ ๕๕ ๒๘.๙๕ ๕ ๒.๖๓ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๕ ๙๗.๓๗ 

ม.๖ ๑๕๔ ๑๐๐ ๖๔.๙๔ ๕๐ ๓๒.๔๗ ๔ ๒.๖๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๕๐ ๙๗.๔๐ 

รวม ๑,๑๗๐ ๘๐๐ ๖๘.๓๘ ๓๔๐ ๒๙.๐๖ ๓๐ ๒.๕๖ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑,๑๔๐ ๙๗.๔๔ 

  

  



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๔๕ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

 

๖๙
.๗
๗ 

๖๘
.๖
๗ 

๗๑
.๔
๓ 

๖๕
.๙
๓ 

๖๘
.๔
๒ 

๖๔
.๙
๔ 

๖๘
.๓
๘ 

๒๗
.๙
๑ 

๒๘
.๗
๖ 

๒๖
.๐
๒ 

๓๑
.๓
๒ 

๒๘
.๙
๕ 

๓๒
.๔
๗ 

๒๙
.๐
๖ 

๒.
๓๓

 

๒.
๕๘

 

๒.
๕๕

 

๒.
๗๕

 

๒.
๖๓

 

๒.
๖๐

 

๒.
๕๖

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๙๗
.๖
๗ 

๙๗
.๔
๒ 

๙๗
.๔
๕ 

๙๗
.๒
๕ 

๙๗
.๓
๗ 

๙๗
.๔
๐ 

๙๗
.๔
๔ 

๐.๐๐ 

๒๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๖๐.๐๐ 

๘๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

๑๒๐.๐๐ 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวม 
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ระดับ ๕ ระดับ ๔ ระดับ ๓  ระดับ ๒ ระดับ ๑ ระดับ ๔ ข้ึนไป 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

 ๒) ด้านรับผิดชอบ 

 

ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

คุณธรรมอัตลักษณ์ : รับผิดชอบ ผลการประเมิน 

ระดับ ๔ ข้ึนไป ระดับ ๕ ระดับ ๔ ระดับ ๓  ระดับ ๒ ระดับ ๑ 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

ม.๑ ๒๑๕ ๑๔๐ ๖๕.๑๒ ๖๐ ๒๗.๙๑ ๑๕ ๖.๙๘ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๒๐๐ ๙๓.๐๒ 

ม.๒ ๒๓๓ ๑๕๐ ๖๔.๓๘ ๖๗ ๒๘.๗๖ ๑๖ ๖.๘๗ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๒๑๗ ๙๓.๑๓ 

ม.๓ ๑๙๖ ๑๓๐ ๖๖.๓๓ ๕๓ ๒๗.๐๔ ๑๓ ๖.๖๓ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๓ ๙๓.๓๗ 

ม.๔ ๑๘๒ ๑๒๐ ๖๕.๙๓ ๕๐ ๒๗.๔๗ ๑๒ ๖.๕๙ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๗๐ ๙๓.๔๑ 

ม.๕ ๑๙๐ ๑๒๐ ๖๓.๑๖ ๕๗ ๓๐.๐๐ ๑๓ ๖.๘๔ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๗๗ ๙๓.๑๖ 

ม.๖ ๑๕๔ ๑๐๐ ๖๔.๙๔ ๔๔ ๒๘.๕๗ ๑๐ ๖.๔๙ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๔๔ ๙๓.๕๑ 

รวม ๑,๑๗๐ ๗๖๐ ๖๔.๙๖ ๓๓๑ ๒๘.๒๙ ๗๙ ๖.๗๕ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑,๐๙๑ ๙๓.๒๕ 

 

 

 

 

 

 

 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๔๗ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

 

๖๕
.๑
๒ 

๖๔
.๓
๘ 

๖๖
.๓
๓ 

๖๕
.๙
๓ 

๖๓
.๑
๖ 

๖๔
.๙
๔ 

๖๔
.๙
๖ 

๒๗
.๙
๑ 

๒๘
.๗
๖ 

๒๗
.๐
๔ 

๒๗
.๔
๗ 

๓๐
.๐
๐ 

๒๘
.๕
๗ 

๒๘
.๒
๙ 

๖.
๙๘

 

๖.
๘๗

 

๖.
๖๓

 

๖.
๕๙

 

๖.
๘๔

 

๖.
๔๙

 

๖.
๗๕

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๐.
๐๐

 

๙๓
.๐
๒ 

๙๓
.๑
๓ 

๙๓
.๓
๗ 

๙๓
.๔
๑ 

๙๓
.๑
๖ 

๙๓
.๕
๑ 

๙๓
.๒
๕ 

๐.๐๐ 

๑๐.๐๐ 

๒๐.๐๐ 

๓๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๕๐.๐๐ 

๖๐.๐๐ 

๗๐.๐๐ 

๘๐.๐๐ 

๙๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวม 

แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมินคุณธรรมอัตลักษณ์ : รับผิดชอบ 

ระดับ ๕ ระดับ ๔ ระดับ ๓  ระดับ ๒ ระดับ ๑ ระดับ ๔ ข้ึนไป 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๔๘ 
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ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

 ๓) ด้านมีวินัย 

ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

คุณธรรมอัตลักษณ์ : มีวินัย ผลการประเมิน 

ระดับ ๔ ข้ึนไป ระดับ ๕ ระดับ ๔ ระดับ ๓  ระดับ ๒ ระดับ ๑ 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

ม.๑ ๒๑๕ ๑๓๐ ๖๐.๔๗ ๖๒ ๒๘.๘๔ ๒๓ ๑๐.๗๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๙๒ ๘๙.๓๐ 

ม.๒ ๒๓๓ ๑๔๐ ๖๐.๐๙ ๖๘ ๒๙.๑๘ ๒๕ ๑๐.๗๓ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๒๐๘ ๘๙.๒๗ 

ม.๓ ๑๙๖ ๑๒๐ ๖๑.๒๒ ๕๕ ๒๘.๐๖ ๒๑ ๑๐.๗๑ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๗๕ ๘๙.๒๙ 

ม.๔ ๑๘๒ ๑๑๐ ๖๐.๔๔ ๕๒ ๒๘.๕๗ ๒๐ ๑๐.๙๙ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๖๒ ๘๙.๐๑ 

ม.๕ ๑๙๐ ๑๑๕ ๖๐.๕๓ ๕๕ ๒๘.๙๕ ๒๐ ๑๐.๕๓ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๗๐ ๘๙.๔๗ 

ม.๖ ๑๕๔ ๙๐ ๕๘.๔๔ ๔๘ ๓๑.๑๗ ๑๖ ๑๐.๓๙ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๓๘ ๘๙.๖๑ 

รวม ๑,๑๗๐ ๗๐๕ ๖๐.๒๖ ๓๔๐ ๒๙.๐๖ ๑๒๕ ๑๐.๖๘ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑,๐๔๕ ๘๙.๓๒ 
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แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมินคุณธรรมอัตลักษณ์ : มีวินัย 

ระดับ ๕ ระดับ ๔ ระดับ ๓  ระดับ ๒ ระดับ ๑ ระดับ ๔ ข้ึนไป 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๕๐ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

 ๔) ด้านใจอาสา 

 

ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

คุณธรรมอัตลักษณ์ : ใจอาสา ผลการประเมิน 

ระดับ ๔ ข้ึนไป ระดับ ๕ ระดับ ๔ ระดับ ๓  ระดับ ๒ ระดับ ๑ 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

ม.๑ ๒๑๕ ๑๕๐ ๖๙.๗๗ ๕๕ ๒๕.๕๘ ๑๐ ๔.๖๕ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๒๐๕ ๙๕.๓๕ 

ม.๒ ๒๓๓ ๑๖๐ ๖๘.๖๗ ๖๒ ๒๖.๖๑ ๑๑ ๔.๗๒ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๒๒๒ ๙๕.๒๘ 

ม.๓ ๑๙๖ ๑๓๐ ๖๖.๓๓ ๕๗ ๒๙.๐๘ ๙ ๔.๕๙ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๗ ๙๕.๔๑ 

ม.๔ ๑๘๒ ๑๒๐ ๖๕.๙๓ ๕๓ ๒๙.๑๒ ๙ ๔.๙๕ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๗๓ ๙๕.๐๕ 

ม.๕ ๑๙๐ ๑๓๐ ๖๘.๔๒ ๕๑ ๒๖.๘๔ ๙ ๔.๗๔ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๑ ๙๕.๒๖ 

ม.๖ ๑๕๔ ๑๐๐ ๖๔.๙๔ ๔๗ ๓๐.๕๒ ๗ ๔.๕๕ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๔๗ ๙๕.๔๕ 

รวม ๑,๑๗๐ ๗๙๐ ๖๗.๕๒ ๓๒๕ ๒๗.๗๘ ๕๕ ๔.๗๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑,๑๑๕ ๙๕.๓๐ 
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แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมินคุณธรรมอัตลักษณ์ :ใจอาสา 

ระดับ ๕ ระดับ ๔ ระดับ ๓  ระดับ ๒ ระดับ ๑ ระดับ ๔ ข้ึนไป 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๕๒ 
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ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

 ๕) ด้านอยู่อย่างพอเพียง 

 

ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

คุณธรรมอัตลักษณ์ : อยู่อย่างพอเพียง ผลการประเมิน 

ระดับ ๔ ข้ึนไป ระดับ ๕ ระดับ ๔ ระดับ ๓  ระดับ ๒ ระดับ ๑ 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

ม.๑ ๒๑๕ ๑๖๐ ๗๔.๔๒ ๕๔ ๒๕.๑๒ ๑ ๐.๔๗ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๒๑๔ ๙๙.๕๓ 

ม.๒ ๒๓๓ ๑๗๐ ๗๒.๙๖ ๖๒ ๒๖.๖๑ ๑ ๐.๔๓ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๒๓๒ ๙๙.๕๗ 

ม.๓ ๑๙๖ ๑๔๕ ๗๓.๙๘ ๕๐ ๒๕.๕๑ ๑ ๐.๕๑ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๙๕ ๙๙.๔๙ 

ม.๔ ๑๘๒ ๑๓๐ ๗๑.๔๓ ๕๑ ๒๘.๐๒ ๑ ๐.๕๕ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๑ ๙๙.๔๕ 

ม.๕ ๑๙๐ ๑๔๐ ๗๓.๖๘ ๔๙ ๒๕.๗๙ ๑ ๐.๕๓ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๘๙ ๙๙.๔๗ 

ม.๖ ๑๕๔ ๑๑๐ ๗๑.๔๓ ๔๓ ๒๗.๙๒ ๑ ๐.๖๕ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑๕๓ ๙๙.๓๕ 

รวม ๑,๑๗๐ ๘๕๕ ๗๓.๐๘ ๓๐๙ ๒๖.๔๑ ๖ ๐.๕๑ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๑,๑๖๔ ๙๙.๔๙ 
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แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมินคุณธรรมอัตลักษณ์ : อยู่อย่างพอเพียง 

ระดับ ๕ ระดับ ๔ ระดับ ๓  ระดับ ๒ ระดับ ๑ ระดับ ๔ ข้ึนไป 
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๒.๑๔ ผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายตามเกณฑ์การประเมิน BMI 

ระดับช้ัน 
จํานวน
ท้ังหมด 

ระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
สมส่วน 

ค่า BMI 18.5 - 22.9 
นํ้าหนักน้อย 

ค่า BMI < 18.5 
นํ้าหนักเกิน 

ค่า BMI 23 - 24.9 
อ้วน 

ค่า BMI ≥ 25 
จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๑๕ ๘๖ ๔๐.๐๐ ๔๓ ๒๐.๐๐ ๔๓ ๒๐.๐๐ ๔๓ ๒๐.๐๐ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๓๓ ๙๔ ๔๐.๓๔ ๔๖ ๑๙.๗๔ ๔๖ ๑๙.๗๔ ๔๗ ๒๐.๑๗ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๑๙๖ ๗๙ ๔๐.๓๑ ๓๙ ๑๙.๙๐ ๓๙ ๑๙.๙๐ ๓๙ ๑๙.๙๐ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๘๒ ๗๓ ๔๐.๑๑ ๓๖ ๑๙.๗๘ ๓๖ ๑๙.๗๘ ๓๗ ๒๐.๓๓ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๙๐ ๗๖ ๔๐.๐๐ ๓๘ ๒๐.๐๐ ๓๘ ๒๐.๐๐ ๓๘ ๒๐.๐๐ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๕๔ ๖๒ ๔๐.๒๖ ๓๐ ๑๙.๔๘ ๓๑ ๒๐.๑๓ ๓๑ ๒๐.๑๓ 

รวม ๑,๑๗๐ ๔๗๐ ๔๐.๑๗ ๒๓๒ ๑๙.๘๓ ๒๓๓ ๑๙.๙๑ ๒๓๕ ๒๐.๐๙ 
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สมส่วน นํ้าหนักน้อย นํ้าหนักเกิน อ้วน 
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๒.๑๕ ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

 ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนกึ่งเมืองกึ่งชนบท มีประชากรประมาณ 

๑๘,๙๐๐ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่ มีโรงเรียนประถมศึกษาและขยายโอกาส ๑๗ โรงเรียน 

โรงเรียนมัธยมศึกษา ๒ โรงเรียน การศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย ๑ แห่ง โรงพยาบาล ๑ แห่ง สถานี

อนามัย ๗ แห่ง สถานีตํารวจ ๑ สถานี วัด ๑๐ วัด ธนาคาร ๓ ธนาคาร มีที่ทําการไปรษณีย์ ๑ แห่ง และการ

ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ๑ แห่ง    

อาชีพหลักของชุมชน คือ การทําเกษตรกรรมและรับจ้าง เนื่องจากสภาพภูมิประเทศเอื้อต่อการทํา

เกษตรกรรม  โดยเฉพาะสวนยางพารา และการทํานาข้าว เป็นต้น  ประชากรส่วนใหญ่ นับถือศาสนาพุทธ 

ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู ้จักโดยทั่วไป คือกลุ่มของชุมชนทอผ้านาหมื่นศรี กลุ่มการแสดง

มโนราห์พื้นบ้าน แหล่งท่องเที่ยวถํ้าช้างหาย วนอุทยานแห่งชาตินํ้าตกกะช่อง สวนพฤกษศาสตร์เขาช่อง        

เขตห้ามล่าสัตว์คลองลําชาน  แหล่งอนุรักษ์ป่าสาคูที่บ้านเกาะปุด  วัดรัตนาภิมุข  วัดพุทธสิหิงค์  ซึ่งเป็นแหล่ง

เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ินท่ีสําคัญของโรงเรียน 

 ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา อาชีพหลัก คือทําสวนยางพารา คิดเป็นร้อย

ละ ๗๐ ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ ๙๙.๐๕ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 

๘๔,๐๐๐ บาท จํานวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว ๔ คน 

  ๓) โอกาสและข้อจํากัดของโรงเรียน 

  โอกาสของโรงเรียน 

 - ผู้นําชุมชนและส่วนราชการในอําเภอนาโยงให้ความร่วมมือกับโรงเรียนอย่างดี 

- ชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถ่ินท่ีหลากหลายและมีการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีพ้ืนบ้าน 

- การเดินทางสะดวกรวดเร็ว เน่ืองจากอยู่ห่างจากตัวเมือง ๑๐ กิโลเมตร 

- การติดต่อส่ือสารสะดวก มีความคล่องตัว 

- มีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายและทันสมัย มีความเพียงพอในการบริการนักเรียน 

ข้อจํากัดของโรงเรียน 

 - ผู้ปกครองมีรายได้ไม่แน่นอน เนื่องจากผู้ปกครองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและ

รับจ้าง 

-  สภาพครอบครัวของนักเรียนบางส่วนเป็นครอบครัวแตกแยกอันเนื่องมาจากการหย่าร้าง 

การตายจากกัน การละท้ิง การแยกกันอยู่ ส่งผลให้นักเรียนมีปัญหาครอบครัว 
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๒.๑๖ โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุขจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 

๒๕๕๑ และมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ซ่ึงมีรายละเอียด  ดังน้ี 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา  ประกอบด้วย 

 โครงสร้างเวลาเร ียน  เป็นโครงสร้างที ่แสดงรายละเอียดในภาพรวม เวลาเร ียนของ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระที่เป็นเวลาเรียนพื้นฐาน  เวลาเรียนเพิ่มเติม และเวลาในการจัดกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน จําแนกแต่ละช้ันปี  

 โครงสร้างหลักสูตรชั้นปี  เป็นโครงสร้างที่แสดงรายละเอียดเวลาเรียนของรายวิชาพื้นฐาน  

รายวิชา / กิจกรรมเพ่ิมเติม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ในแต่ละช้ันปี 

การจัดเวลาเรียน 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้กําหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียนขั้นตํ่าระดับชั้นมัธยมศึกษา 

สําหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่ม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ซึ่งสามารถเพิ่มเติมได้ตามความพร้อมและจุดเน้น 

ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ โดยสามารถปรับให้เหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษาและสภาพของผู้เรียน ดังน้ี  

๑. ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ – ๓) จัดเวลาเรียนเป็นรายภาค  

๒. มีเวลาเรียนวันละไม่เกิน ๖ ช่ัวโมง คิดน้ําหนักของรายวิชาท่ีเรียนเป็นหน่วยกิต 

๓. ใช้เกณฑ์ ๔๐ ช่ัวโมงต่อภาคเรียน มีค่าน้ําหนักวิชาเท่ากับ ๑ หน่วยกิต (นก.) 

๔. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่  ๔ - ๖) ให้จ ัดเวลาเรียนเป็นรายภาค  

มีเวลาเรียน วันละไม่น้อยกว่า ๖ ชั่วโมง คิดนํ้าหนักของรายวิชาที่เรียนเป็นหน่วยกิต ใช้เกณฑ์ ๔๐ ชั่วโมงต่อ

ภาคเรียน มีค่าน้ําหนักวิชาเท่ากับ ๑ หน่วยกิต (นก.) 

โครงสร้างเวลาเรียนระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๑-๖ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ม. ๑ ม. ๒ ม. ๓ ม. ๔ – ๖ 

�กลุ่มสาระการเรียนรู้  

ภาษาไทย ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๒๔๐ (๖ นก.) 

คณิตศาสตร์ ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๒๔๐ (๖ นก.) 

วิทยาศาสตร์ ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๒๔๐ (๖ นก.) 

สังคมศึกษา ศาสนา  

และวัฒนธรรม 
๑๖๐ (๔ นก.) ๑๖๐ (๔ นก.) ๑๖๐ (๔ นก.) ๓๒๐ (๘ นก.) 

o ประวัติศาสตร์ ๔๐ (๑ นก.) ๔๐ (๑ นก.) ๔๐ (๑ นก.) ๘๐ (๒ นก.) 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ม. ๑ ม. ๒ ม. ๓ ม. ๔ – ๖ 

�กลุ่มสาระการเรียนรู้  
o ศาสนา ศีลธรรม   

   จริยธรรม 
    

o หน้าท่ีพลเมือง  
วัฒนธรรม และการ
ดําเนินชีวิตในสังคม 

๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๒๔๐ (๖ นก.) 

    สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 

    ศิลปะ ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 

    การงานอาชีพและ 

     เทคโนโลยี 
๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 

    ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐   

(๓ นก.) 

๑๒๐ 

(๓ นก.) 

๑๒๐  

 (๓ นก.) 
๒๔๐ (๖ นก.) 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) ๘๘๐ (๒๒ นก.) ๘๘๐ (๒๒ นก.) ๘๘๐ (๒๒ นก.) ๑,๖๔๐ (๔๑ นก.) 

� รายวิชาเพ่ิมเติม ปีละไม่เกิน ๒๐๐ ช่ัวโมง ไม่น้อยกว่า ๑,๖๐๐ ช่ัวโมง 

�กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

o กิจกรรมแนะแนว     

o กิจกรรมนักเรียน 
-  ลูกเสือ ยุวกาชาดฯ 
-  ชุมนุม 

๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๓๖๐ 

o กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์     

รวมเวลา กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๓๖๐ 

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ไม่เกิน ๑,๒๐๐ ช่ัวโมง/ปี 
รวม ๓ ปี 

ไม่น้อยกว่า   ๓,๖๐๐ ชั่วโมง 

 

 

 

 

 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๕๘ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

ส่วนที่ ๓ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

 

ประเด็นพิจารณา 

ผลการปฏิบัต ิ
สูงกว่า
เป้าหมาย 
(๒ คะแนน) 

ตาม
เป้าหมาย 
(๑ คะแนน) 

ตํ่ากว่า
เป้าหมาย 
(๐ คะแนน) 

- ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    
๑.๑ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ    
๑. ผู้เรียนร้อยละ 94 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทย ใน
ระดับดีเยี่ยม 

P 
  

๒. ผู้เรียนร้อยละ 77 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาอังกฤษใน
ระดับดีขึ้นไป 

P 
  

๓. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีทักษะในการคิดคํานวณในระดับดีขึ้นไป P   
4. ผู้เรียนร้อยละ 88 มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีขึ้นไป P   
๑.๒ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

   

5. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา โดยมีผลงานจากโครงงานคุณธรรมหรือโครงงาน
กลุ่มสาระฯ หรือผลงานในรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) ตามที่สถานศึกษา
กําหนด อย่างน้อย 2 ชิ้นงานต่อปีการศึกษา 

P 

  

6. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผู้เรียน ด้านการคิด ในระดับดี
เยี่ยม 

P 
  

7. ผู้เรียนร้อยละ 87 มีผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผู้เรียน ด้านการแก้ปัญหา ใน
ระดับดีเยี่ยม 

P 
  

8. ผู้เรียนร้อยละ 88 มีผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผู้เรียน ในระดับดีขึ้นไป P   
๑.๓ ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม    
9. ผู้เรียนร้อยละ 75 สามารถผลิตชิ้นงาน/นวัตกรรม/สร้างองค์ความรู้ใหม่จากโครงงาน
คุณธรรมหรือโครงงานกลุ่มสาระฯ หรือผลงานในรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) 
อย่างน้อย 2 ชิ้นงานต่อปีการศึกษา ตามศักยภาพของผู้เรียน และมีผลการประเมิน
ชิ้นงาน/นวัตกรรม/การสร้างองค์ความรู้ใหม่ อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

P 

  

๑.๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    
10. ผู้เรียนร้อยละ 82 ได้รับการประเมินสมรรถนะสําคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยี อยู่ในระดับดีเยี่ยม 

P 
  

๑.๕ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา    
11. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา อยู่ในระดับ 
2.5 ขึ้นไป 

P 
  

12. ผู้เรียนร้อยละ 78 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย อยู่ในระดับ 2.5 ขึ้นไป P   
13. ผู้เรียนร้อยละ 91 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ อยู่ในระดับ 2.5 ขึ้นไป P   



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๕๙ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

ประเด็นพิจารณา 

ผลการปฏิบัต ิ
สูงกว่า
เป้าหมาย 
(๒ คะแนน) 

ตาม
เป้าหมาย 
(๑ คะแนน) 

ตํ่ากว่า
เป้าหมาย 
(๐ คะแนน) 

14. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อยู่ใน
ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

P 
  

15. ผู้เรียนร้อยละ 79 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

P 
  

16. ผู้เรียนร้อยละ 78 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาต่างประเทศ อยู่ในระดับ 2.5 
ขึ้นไป 

P 
  

17. ผู้เรียนร้อยละ 89 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา อยู่ในระดับ 
3 ขึ้นไป 

P 
  

18. ผู้เรียนร้อยละ 84 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการงานอาชีพ อยู่ในระดับ 3 ขึ้นไป P   
19. ผู้เรียนร้อยละ 92 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ อยู่ใน
ระดับ 3 ขึ้นไป 

P 
  

๑.๖ ผู้เรียนมีรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ    
20. ผู้เรียนร้อยละ 98 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพผ่านกิจกรรม
โครงงานอาชีพ ตามที่สถานศึกษากําหนด 

P 
  

- คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน    
๑.๗ ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา    
21. ผู้เรียนร้อยละ 95 มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
ตามที่สถานศึกษากําหนด 

P 
  

22. ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณธรรมอัตลักษณ์ 5 ประการของสถานศึกษา ดังนี้  
- ผู้เรียนร้อยละ 97 มีผลการประเมินด้านรักสะอาด อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก (4) ขึ้นไป 
- ผู้เรียนร้อยละ 92 มีผลการประเมินด้านรับผิดชอบ อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก (4) ขึ้น
ไป 
- ผู้เรียนร้อยละ 88 มีผลการประเมินด้านมีวินัย อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก (4) ขึ้นไป 
- ผู้เรียนร้อยละ 94 มีผลการประเมินด้านใจอาสา อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก (4) ขึ้นไป 
-ผู้เรียนร้อยละ 99 มีผลการประเมินด้านอยู่อย่างพอเพียง  
อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก (4) ขึ้นไป 

P 

  

๑.๘ ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย    
23. ผู้เรียนร้อยละ 95 มีส่วนร่วมในกิจกรรมการอนุรักษ์ประเพณีในท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมไทย อย่างน้อย 2 กิจกรรมต่อปีการศึกษา 

P  
 

๑.๙ ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย    
24. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในกิจกรรมการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา
หรือระดับท้องถิ่นหรือระดับชาติ สามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างและ
ความคิดเห็นที่หลากหลาย 

 
P 

 

๑.๑๐ ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม    
25. ผู้เรียนร้อยละ 37 มีสุขภาวะทางร่างกายที่ดี มีนํ้าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน
เหมาะสมตามช่วงวัย 

P 
  

26. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) ตามเกณฑ์มาตรฐาน  P  



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๖๐ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

ประเด็นพิจารณา 

ผลการปฏิบัต ิ
สูงกว่า
เป้าหมาย 
(๒ คะแนน) 

ตาม
เป้าหมาย 
(๑ คะแนน) 

ตํ่ากว่า
เป้าหมาย 
(๐ คะแนน) 

รวมคะแนน 50 คะแนน 
การแปลผล มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ กําลังพัฒนา มีคะแนนระหว่าง ๐ – 30 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง มีคะแนนระหว่าง 31 - 35 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดี มีคะแนนระหว่าง 36 - 40 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีคะแนนระหว่าง 41 - 46 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีคะแนนระหว่าง 47 - 52 คะแนน 

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 

กระบวนการพัฒนาตามมาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

ข้ันวางแผน (P)  

๑. แต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงานตามโครงสร้างการบริหารงาน/ความรับผิดชอบ 

๒. ประชุมวางแผนการดําเนินงานจัดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

และแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 

๓. ปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนท้ังด้านการเรียนและด้านคุณลักษณะ 

๔. กําหนดปฏิทินการดําเนินกิจกรรม 

ข้ันดําเนินงาน (D) 

๑. ดําเนินกิจกรรมตามท่ีวางแผนและปฏิทินท่ีกําหนด ได้แก่ 

๑) คัดกรองนักเรียนด้านการอ่านและจัดกิจกรรมค่ายส่งเสริมการอ่านเขียนตามแนวทาง PISA และดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีปัญหาอ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่องด้วยการจัดห้องเรียน Take Care Room 

๒) ดําเนินการจัดระบบห้องเรียน Self-study เพ่ือสร้างโอกาสให้กับนักเรียนท่ีมีปัญหาการออกกลางคัน โดยเน้น

กระบวนการเรียนรู้แบบยืดหยุ่น อย่างมีอิสระ 

๓) จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ทางทักษะทางภาษาเพื่อการอ่าน เขียน สื่อสารและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทาง

วัฒนธรรม ดังน้ี 

v กิจกรรม English for Communication 

v กิจกรรมค่ายเพาะต้นกล้าภาษาไทยและส่งเสริมการอ่าน 

v กิจกรรมวันตรุษจีน 

v กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 

v กิจกรรมวันคริสต์มาส 
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๔) จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ทางทักษะการคิดคํานวณ ดังน้ี 

v กิจกรรมติวเข้ม เติมเต็มความรู้ทางคณิตศาสตร์ 

v กิจกรรม Math Camp 

v กิจกรรมค่ายต้นกล้าวิชาการ 

v กิจกรรมค่าย SMT 

๕) ส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณโดยใช้โครงงานเป็นฐาน จนเกิดการสร้างนวัตกรรม 

เช่น ประกวดโครงงานคุณธรรม “หนึ่งห้องเรียน หนึ่งความดี”  โครงงานวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  STEM 

การประกวดโครงงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (Independent Study : IS), กิจกรรมมหิงสาฯ กิจกรรม

เด็กอวดทําดี 

๖) จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

แก้ปัญหา ร่วมกับการส่งเสริมความสามารถในการใช้เทคโนโลยีของนักเรียน ด้วยกิจกรรมท่องไปในโลก

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, กิจกรรมอบรมการใช้สื่อต่าง ๆ ในการผลิตผลงาน โดยบริษัท ทีโอที จํากัด 

(มหาชน) และกิจกรรมอบรมการผลิตสื ่อและใช้สื ่ออย่างสร้างสรรค์ โดยเครือข่ายกระทิงทาโร มูลนิธิ

ครอบครัวพอเพียง 

๗) จัดหา/สร้าง สื ่อเทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ที ่เอื ้อต่อการเรียนการสอน เช่น  ห้องสมุดดิจิตอล (E-book)  

กระดาน Active board iPad เพื ่อการเรียนการสอน ทีวีดิจิตอล ห้องงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องศูนย์การเรียนรู้

อาเซียน ห้องคุณธรรมจริยธรรม 

๘) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการปฏิบัติด้วยคอมพิวเตอร์ เช่น การค้นคว้าด้วย Google การส่ง

งานผ่านอีเมลล์ แชทไลน์  เฟสบุ๊ค  การสร้าง Website และการส่งเสริมการใช้ Google for Education ใน

การจัดกระบวนการเรียนการสอน เช่น Google Classroom, Google Meet เป็นต้น ร่วมกับ Zoom 

๙) จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามโครงการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ และดําเนินการจัดกิจกรรมสอนเสริม (ติว) ให้แก่

นักเรียนช้ัน ม.๓ และ ม.๖ คือ  

v ติวตามตารางเรียนของนักเรียน 

v กิจกรรมค่ายติวเข้มพิชิตโอเน็ต ในช่วงสัปดาห์ก่อนสอบ O-NET โดยวิทยากรจากภายนอก 

v ติวนักเรียนตามกลุ่มเฉพาะวิชาท่ีถนัด 

v กิจกรรมค่ายต้นกล้าวิชาการ 

v กิจกรรมการเข้าค่ายปฏิบัติการสัณฐานวิทยาและกายวิภาคศาสตร์ของพืช 
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๑๐)  ทดสอบ Pre O-Net ทั้ง ม.๓ และ ม.๖ และนําผลการวิเคราะห์การทดสอบ Pre O-Net มาติวข้อสอบให้กับ

นักเรียน ตามมาตรฐานตัวช้ีวัดท่ีต้องพัฒนา 

๑๑)  จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ดังน้ี 

v กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อให้กับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และ ๖ 

v กิจกรรมการสร้างเสริมประสบการณ์เพื่อการมีงานทําให้กับนักเรียนร่วมกับสถาบันอาชีวศึกษา เช่น 

นักเรียนห้องเรียนอาชีพ ม.๑-๓ เรียนวิชาเพิ่มเติมอาชีพที่วิทยาลัยสารพัดช่างตรัง, นักเรียนแผนการ

เรียนเทคโนโลยีดิจิทัลธุรกิจ ม.๔-๖ เรียนวิชาเพ่ิมเติมอาชีพท่ีวิทยาลัยการอาชีพตรัง 

v กิจกรรมส่งเสริมสร้างอาชีพ ฝึกประสบการณ์ทางอาชีพ 

v กิจกรรมส่งเสริมการมีงานทํา บริษัทสร้างการดี โรงเรียนสุจริต 

v กิจกรรมบูรณาการโครงงานอาชีพ 

v กิจกรรมเด็กอวดทําดี 

๑๒)  จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา 

v กิจกรรมวันคล้ายวันพระราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราชบรมนาถบพิตร และวันพ่อแห่งชาติ 

v กิจกรรมน้อมรําลึกวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถบพิตร 

v กิจกรรมลงนามถวายพระพร เน่ืองในวันคล้ายวันพระราชสมภพของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ 

พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง และวันแม่แห่งชาติ 

v จัดกิจกรรมค่ายปรับพฤติกรรมเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

v ดําเนินการคัดกรองสารเสพติดนักเรียน ทุกภาคเรียน 

v โครงการนักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับข่ี และรณรงค์การสวมหมวกนิรภัยของนักเรียน 

v กิจกรรมเดินสวนสนามวันสถาปนายุวกาชาดไทย 

v กิจกรรมอบรมหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

v กิจกรรมอบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 

v กิจกรรมอบรมนักเรียนแกนนําขับเคล่ือนโครงงานคุณธรรม 

v กิจกรรมค่ายทักษะชีวิต  

v กิจกรรม To be Number One idol 

v กิจกรรมจิตอาสา พัฒนาไร่คงสวัสด์ิฯ 
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v จัดกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนาต่าง ๆ เช่น กิจกรรมทอดกฐินสามัคคี วัดรัตนาภิมุข, กิจกรรมหล่อ

เทียนและถวายเทียนจํานําพรรษา วัดรัตนาภิมุข , กิจกรรมตอบคําถามวันสําคัญทางศาสนา 

v กิจกรรมสอนเสริมเติมเต็มธรรมศึกษาและสอบธรรมศึกษา 

v กิจกรรมโครงการโรงเรียนสุจริต 

v กิจกรรมการเลือกต้ังคณะกรรมการสภานักเรียน 

v ดําเนินโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  โดยใช้กิจกรรมห้องเรียนสีขาว

บูรณาการห้องเรียนคุณธรรม 

v จัดอบรมนักเรียนแกนนําในการขับเคลื่อนกิจกรรมคัดแยกขยะ ตามโครงการโรงเรียนปลอดขยะ 

(Zero Waste School) 

v กิจกรรมอบรมหลักสูตรเยาวชนสร้างชาติ โดยสถาบันการสร้างชาติ เครือข่ายครูบัณฑิตอาสาจังหวัด

ตรัง 

v กิจกรรมเรียนซ่อมเสริม แก้ปัญหานักเรียนท่ีมีปัญหาผลการเรียน ๐ , ร., มส. 

v กิจกรรมอบรมนักเรียนแกนนําการออมเงิน 

๑๓)  ดําเนินการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย อย่างต่อเนื่อง โดยมี

กิจกรรม ดังน้ี 

v โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

v กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาไร่คงสวัสด์ิ 

v กิจกรรมศึกษาพรรณไม้สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  

v กิจกรรมล่อง แล เลน : ศึกษาเรียนรู้ระบบนิเวศป่าชายเลน 

v โครงการสร้างสรรค์เศรษฐกิจชุมชนด้วยต้นสาคู  

v กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ บูรณาการภูมิปัญญาท้องถ่ินวิถีนาโยง โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม และกลุ่มบ้านสันติสุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

v กิจกรรมศึกษาเรียนรู้ประวัติศาสตร์ในท้องถ่ินภาคใต้ 

v กิจกรรมค่ายนักสังคมศาสตร์รุ่นเยาว์ 

๑๔)  โรงเรียนดําเนินการจัดแผนการเรียนที่หลากหลายโดยคํานึงถึงความแตกต่าง และความหลากหลายของ

ผู้เรียน โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

           ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑-๓ 

v แผนการเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์   
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v แผนการเรียนห้องเรียนทั่วไป มีรายวิชาเพิ่มเติมให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ 

ได้แก่ กลุ่มรายวิชาส่งเสริมความสามารถวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ (พลังสิบ) กลุ่มรายวิชาส่งเสริม

ความสามารถด้านภาษา(อังกฤษ-จีน) กลุ่มรายวิชาส่งเสริมความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ กลุ่ม

รายวิชาส่งเสริมความสามารถด้านอาชีพ กลุ่มรายวิชาส่งเสริมความสามารถด้านดนตรี และกลุ่ม

รายวิชาส่งเสริมความสามารถด้านกีฬา 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔-๖ 

v แผนการเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์มีการจัดรายวิชาเพิ่มเติม คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์ และส่งเสริมกิจกรรมด้านวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์-ภาษาอังกฤษ 

v แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์ (พลังสิบ) จัดรายวิชาเพิ่มเติม วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

และมีรายวิชาเพ่ิมเติมให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ 

v แผนการเรียนภาษาอังกฤษ-ภาษาจีน  จัดรายวิชาเพิ่มเติม คณิตศาสตร์ ภาษาจีน และมีรายวิชา

เพ่ิมเติมให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ 

v แผนการเรียนไทย - สังคม จัดรายวิชาเพิ่มเติม ภาษาไทย สังคมศึกษา และมีรายวิชาเพิ่มเติมให้

ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ 

๑๕)  ดําเนินการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดังน้ี 

v กิจกรรมอบรมสร้างความเข้าใจในประเด็นความหลากหลายทางเพศและการส่งเสริมความเสมอภาค

ระหว่างเพศ  

v กิจกรรมอบรมหลักสูตรเยาวชนสร้างชาติ โดยสถาบันการสร้างชาติ เครือข่ายครูบัณฑิตอาสาจังหวัด

ตรัง 

v กิจกรรมอบรมการป้องกันและจัดการการรังแกกันในโรงเรียน : Bully 

v กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา ผ่านการเลือกต้ังคณะกรรมการสภานักเรียน 

๑๖)  จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ดังน้ี 

v การประเมินสมรรถภาพทางร่างกายของผู้เรียน 

v การประเมินพฤติกรรมนักเรียนเป็นรายบุคคล (SDQ) 

v การประเมินความฉลาดทางอารมณ์ของนักเรียน (EQ) 
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ข้ันตรวจสอบ (C) 

๑. ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

๒. กํากับ ติดตามการดําเนินงาน โดยการนิเทศและการประชุมสรุปผลการดําเนินงานด้วยกระบวนการ PLC  

๓. สรุปผล/รายงานผลการจัดกิจกรรม 

ข้ันปรับปรุง (A) 

1. นําผลการประเมิน ผลการทดสอบ และการสรุปรายงานผลการดําเนินกิจกรรมมาเป็นแนวทางในการปรับปรุงและ

พัฒนาต่อไปโดยการประชุมผู้เก่ียวข้อง ทุกคนมีส่วนร่วมด้วยกระบวนการ PLC 

ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 
๑. นักเรียนร้อยละ 94.53 มีผลการทดสอบความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารในรายวิชาภาษาไทย
อยู่ในระดับดีเย่ียม 

๒. นักเรียนร้อยละ 79.49 มีผลการทดสอบความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื ่อสารในรายวิชา
ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับดีข้ึนไป 

๓. นักเรียนร้อยละ 84.02 มีผลการทดสอบความสามารถในการคิดคํานวณอยู่ในระดับดีข้ึนไป 
๔. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีผลงานจากโครงงานคุณธรรม “๑ ห้องเรียน ๑ ความดี” คุณธรรมทุกพื้นที่ ความดีท้ัง
โรงเรียน จํานวน ๒ โครงงานต่อปีการศึกษา และผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมนําเสนอ แลกเปลี่ยนเรียนรู้โครงงาน
คุณธรรม ในระดับช้ันเรียนครบทุกคน 

๕. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ สามารถผลิตช้ินงาน/นวัตกรรม/สร้างองค์ความรู้ใหม่จากโครงงานคุณธรรม “๑ ห้องเรียน 
๑ ความดี” คุณธรรมทุกพื้นที่ ความดีทั้งโรงเรียน จํานวน ๒ โครงงานต่อปีการศึกษา มีการจัดทํารายงานผล
การศึกษา ผลการดําเนินงาน สรุปองค์ความรู้ท่ีได้จากการทําโครงงาน 

๖. นักเรียนร้อยละ 83 ได้รับการประเมินสมรรถนะสําคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี อยู่ใน
ระดับดีเย่ียม 

๗. นักเรียนร้อยละ 89.88 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา อยู่ในระดับ ๒.5 ข้ึนไป 
๘. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สูงกว่าค่าเป้าหมายของสถานศึกษาในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๙. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่านเกณฑ์การประเมินสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยนักเรียน
ร้อยละ 93.45 มีผลการประเมินระดับดีข้ึนไป 

๑๐. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่านเกณฑ์การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนของผู้เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา โดยนักเรียนร้อยละ 90 มีผลการประเมินระดับดีข้ึนไป 

๑๑. ผู้เรียนร้อยละ  98.46 ได้รับการประเมินความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ผ่านกิจกรรม
โครงงานอาชีพในระดับดีข้ึนไป 

๑๒. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่านเกณฑ์การประเมิน ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
สถานศึกษา โดยนักเรียนร้อยละ 95.56 มีผลการประเมินระดับดีข้ึนไป 

๑๓. นักเรียน มีผลการประเมินคุณธรรมอัตลักษณ์ ๕ ประการของสถานศึกษา รักสะอาด รับผิดชอบ มีวินัย ใจอาสา 
อยู่อย่างพอเพียง ในระดับดีมาก (4) ข้ึนไป สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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๑๔. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ประเพณีในท้องถิ่นและวัฒนธรรมไทย รักและมีความภูมิใจใน
ท้องถ่ินและความเป็นไทย 

๑๕. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีส่วนร่วมในกิจกรรมการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา โดยมีส่วนร่วมในกิจกรรม
เลือกตั้งสมาชิกสภานักเรียน ประจําปีการศึกษา ๒๕๖8 และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความ
แตกต่างและความคิดเห็นท่ีหลากหลาย ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ 

๑๖. นักเรียนร้อยละ 40.17 มีสุขภาวะทางร่างกายที่ดี มีนํ้าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานเหมาะสมตามช่วงวัย 
ตามเกณฑ์การประเมิน BMI 

๑๗. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่านการประเมินสมรรถภาพทางร่างกายของผู้เรียนกายตามเกณฑ์มาตรฐาน ในรายวิชา
พลศึกษา และมีการปฏิบัติภาคสนาม อย่างน้อยสัปดาห์ละ ๑ คาบ 

๑๘. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการประเมินความฉลาดทางอารมณ์ของนักเรียน (EQ) และมีความฉลาดทาง
อารมณ์ (EQ) ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

๑๙. นักเรียนท่ีมีปัญหา ๐ ,ร , มส. และ มผ. ได้รับการแก้ปัญหาผลการเรียนตามข้ันตอนกระบวนการวัดผลและผ่าน
การวัดและประเมินผล ร้อยละ ๑๐๐ 

๒๐. นักเรียนท่ีร่วมกันบําเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียน มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
๒๑. นักเรียนท่ีนํามอเตอร์ไซค์มาโรงเรียนสวมหมวกกันน็อคทุกคน 
๒๒. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการเลือกต้ังตามระบอบประชาธิปไตย 
๒๓. นักเรียนทุกคนผ่านการตรวจสุขภาพประจําปี 
๒๔. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการทํากิจกรรมห้องเรียนคุณธรรมและห้องเรียนสีขาว 
๒๕. นักเรียนแผนการเรียนวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ (SMT) ได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมสะเต็มศึกษา 
๒๖. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน 
๒๗. นักเรียน มีทักษะพื้นฐานอาชีพจากการฝึกประสบการณ์อาชีพ กิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิตเด็กและเยาวชน
พร้อมรับการเปล่ียนแปลง ในระหว่างปิดภาคเรียนและสามารถสร้างรายได้สร้างอาชีพ 

๒๘. นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมวันสําคัญ 
๒๙. นักเรียนโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับมัธยมศึกษา ภายใต้
โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับประเทศจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและสํานักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

๓๐. นักเรียนโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชนะเลิศ ได้นําเสนอผลงาน กิจกรรมนวัตกรรมต่อค้านการพจริต 
(Anti-Corruption Hackathon Innovation) โครงการโรงเรียนสุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ระดับประเทศ 

๓๑. นักเรียนโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลระดับคุณภาพ ดีมาก ผลงาน กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์
สั ้นต่อต้านการทุจริต ระดับประเทศ ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โครงการโรงเรียนสุจริต ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 ระดับประเทศ 

๓๒. นักเรียนโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชมเชย การประกวดคลิปวิดีโอ โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม คนดีรักษ์โลก หัวข้อ อนาคตที่ยั่งยืนบ้านส่วนร่วมของเรา ประเภทองค์กร โรงเรียนหรือหน่วยงาน 
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                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
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จากคณะกรรมาธิการศาสนา คุณธรรม จริยธรรม ศิลปะและวัฒนธรรม วุฒิสภา ร่วมกับสมาคมคาทอลิกแห่ง
ประเทศไทย และ การท่าเรือแห่งประเทศไทย 

๓๓. นักเรียนโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัล ผ่านเข้ารอบคัดเลือกระดับภูมิภาค ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
การประกวดการผลิตสื่อสร้างสรรค์ ประเภทภาพยนตร์สั้นเพื่อการเรียนรู้ ภายใต้โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือ
สร ้างสรรค ์ ด้วยเทคโนโลย ีด ิจ ิตอล จากส ําน ักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน ร ่วมกับ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

๓๔. นักเรียนได้รับรางวัลระดับยอดเยี่ยม การประกวดการสร้างสื่อวิดีโออย่างสร้างสรรค์หัวข้อ “พระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10”ตามโครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคล
บาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

๓๕. นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับดีเยี่ยม ผลการคัดเลือกการประกวดคลิปวิดีโอ ภายใต้หัวข้อ “พระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาของรัชกาลที่ ๑๐ ระดับจังหวัดตรัง ภายใต้โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี
ตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

จุดเด่น 

๑. นักเรียนทุกคนให้ความร่วมมือและมีส่วนร่วมในการทํากิจกรรมทุกกิจกรรม 

๒. ครู บุคลากร ผู้เก่ียวข้องให้ความร่วมมือในการดําเนินกิจกรรมทุกกิจกรรม 

๓. ได้รับการยอมรับจากผู้ปกครอง ชุมชน   

๔. การปฏิบัติงานทุกกิจกรรมเป็นระบบและเป็นข้ันตอนชัดเจน 

จุดควรพัฒนา 

๑. ปัญหานักเรียนออกกกลางคัน เน่ืองจากปัญหาครอบครัวและปัญหาอ่ืน ๆ  ซ่ึงโรงเรียนได้ดําเนินติดตาม และ

เย่ียมบ้านนักเรียน  เปิดโอกาสให้นักเรียนมีทางเลือกในการศึกษาต่อ โดยจัดห้องเรียน  Self-Study  การศึกษา

ออนไลน์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๖๘ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

มาตรฐานท่ี  ๒   กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 

ผลการปฏิบัต ิ
สูงกว่า
เป้าหมาย 
(๒ คะแนน) 

ตาม
เป้าหมาย 
(๑ คะแนน) 

ตํ่ากว่า
เป้าหมาย 
(๐ คะแนน) 

๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน    
1. โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ 
และสามารถนําไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 P 
 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา    
2. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาชัดเจนมีประสิทธิภาพโดย
ได้รับความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

P  
 

๒.๓ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  
 

3. โรงเรียนดําเนินงานพัฒนาวิชาการด้วยโครงการและกิจกรรมต่างๆ ที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

P  
 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ    
4. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรงตาม
ความต้องการสามารถนํามาใช้ในการพัฒนางาน ตรงตามความต้องการ สามารถนําไปใช้
ในการพัฒนาการเรียนการสอน 

P  
 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดและการจัดการเรียนรู้    
5. โรงเรียนมีจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย 

 P 
 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู ้

  
 

6. โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

 P 
 

รวมคะแนน 9 คะแนน 
การแปลผล มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ กําลังพัฒนา มีคะแนนระหว่าง ๐ – 6 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง มีคะแนน 7 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดี มีคะแนน 8  คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีคะแนน 9-10 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีคะแนนระหว่าง ๑1 - ๑๒ คะแนน 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 

กระบวนการพัฒนาตามมาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ข้ันวางแผน(P) 

๑. แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาปี ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

๒. แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๘-๒๕๖๙ 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๖๙ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

กระบวนการพัฒนาตามมาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๓. กําหนดปฏิทินการดําเนินงาน 

ข้ันดําเนินงาน(D) 

๑. จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๘-๒๕๖๙ โดยสอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพของ

สถานศึกษา 

๒. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา คณะครูและผู้เก่ียวข้อง 

๓. ส่งเสริม สนับสนุนงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ (ส่ือการเรียนการสอน)  

๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้ได้มาตรฐานทางวิชาชีพ 

๕. พัฒนาอาคารสถานท่ีท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และการเรียนการสอน 

๖. พัฒนาหลักสูตร/แผนการเรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 

๗. ใช้ระบบการนิเทศการเรียนการสอนหรือการเย่ียมช้ันเรียนแบบ ๓D เพ่ือช่วยเหลือครูผู้สอนให้คําแนะนํา 

๘.  ใช้นวัตกรรม SAWAT Model ในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

๙. พัฒนาระบบการบริหารจัดการสารสนเทศในโรงเรียนโดยใช้ระบบ e-School 

๑๐. ปรับภูมิทัศน์และส่ิงแวดล้อมให้สวยงามสะดวกสบายบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

๑๑. ปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียนให้ทันสมัยโดยนําระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ให้นักเรียนได้สืบค้นข้อมูลและเป็น

แหล่งเรียนรู้ท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียน โดยใช้ระบบ E-BOOK ในการจัดการเรียนการสอนและค้นคว้า  

๑๒. ประสานความร่วมมือและสร้างภาคีเครือข่ายกับหน่วยงานต่าง ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน ได้แก่ โรงเรียนมหิดล

วิทยานุสรณ์  โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง  วิทยาลัยสารพัดช่างตรัง  วิทยาลัยการอาชีพ

ตรัง  ศูนย์การศึกษาพิเศษ  สถานพินิจ  สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ จ.ตรัง  โรงพยาบาล  

สถานีตํารวจ บริษัทอักษรเจริญทัศน์   

ข้ันตรวจสอบ(C)  

๑. ตรวจสอบความถูกต้องของการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา  ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ตรวจสอบการจัดทําแผนปฏิบัติ

การประจําปีงบประมาณ 

๒. ตรวจสอบการจัดทําและดําเนินงานตามโครงการ 

๓. นิเทศ กํากับ ติดตามระบบสารสนเทศ ระบบ e-School และรายงานผลโครงการ 

ข้ันปรับปรุง(A) 

๑. พัฒนาปรับปรุงโครงการในแผนปฏิบัติการเพ่ือมุ่งผลสัมฤทธ์ิแก่ผู้เรียนและบรรลุเป้าหมายของสถานศึกษาท่ี

กําหนด 

 

 

 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๗๐ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

กระบวนการพัฒนาตามมาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 
๑. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา, แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ  มีความถูกต้อง สมบูรณ์ 
๒. ครูทุกคนมีส่วนร่วมดําเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจําปี 
๓. ส่ือ เทคโนโลยี งบประมาณเอ้ือต่อการจัดกิจกรรมพัฒนาวิชาการ 
๔. ผู้เรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการพัฒนาด้านวิชาการ ได้แก่ การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  การจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน และกิจกรรมส่งเสริมความสามารถตามศักยภาพของผู้เรียน 

๕. การปฏิบัติงานเป็นข้ันตอนและมีความชัดเจน เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
๖. โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้ผ่านการประเมินการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพ
แห่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน OBECQA ระดับ ScQA จากสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 

๗. โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับมัธยมศึกษา 
ภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับประเทศ จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและสํานักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

๘. โรงเรียนสวัสดิ ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชนะเลิศ กิจกรรมนวัตกรรมต่อต้านการทุจริต (Anti-Corruption 
Hackathon Innovation) ภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับประเทศ จากสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

๙. โรงเรียนสวัสดิ ์ร ัตนาภิมุข ได้นําเสนอผลงาน กิจกรรมสื ่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์สั ้นต่อต้านการทุจริต 
ระดับประเทศ ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับคุณภาพดีมาก ภายใต้หัวข้อ “เปลี่ยนตอนจบ” ภายใต้
โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับประเทศ จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและสํานักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

๑๐. โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข เป็นสถานศึกษาที่มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา สมควรได้รับรางวัล IQA AWARD ระดับยอดเยี่ยม ขนาดกลาง 
ระดับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑๑. โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การคัดเลือกมลงานวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ในการป้องกัน เฝ้าระวัง และติดตามช่วยเหลือเด็กออกกลางค้น "พาน้องกลับมาเรียน นําการ
เรียนไปให้น้อง" ประจําปี ๒๕๖๘ ระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

๑๒. โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชนะเลิศ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับมัธยมศึกษา ภายใต้โครงการ
โรงเรียนสุจริต ระดับภูมิภาค จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและสํานักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

๑๓. โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ผ่านกระบวนการประเมินรับรองมาตรฐานโรงเรียนคุณธรรม ระดับโรงเรียนคุณธรรม
ต้นแบบ ปี 2567 ให้ไว้ ณ วันท่ี 3 เมษายน 2568 จากศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) 

๑๔. โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลเหรียญทอง สถานศึกษายอดเย่ียม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดกลาง ด้าน
วิชาการ โครงการประกวดหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นที่ประสพผลสําเร็จเป็นที่ประจักษ์ ครั้งที่ ๑๒ ปี
การศึกษา ๒๕65-2566 รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) รางวัลระดับชาติ ให้ไว้ ณ วันที่ ๒๙ 
สิงหาคม ๒๕๖๘ จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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กระบวนการพัฒนาตามมาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑๕. โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชมเชย การประกวดคลิปวิดีโอ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม คน
ดีรักษ์โลก หัวข้อ อนาคตที ่ยั ่งยืนบ้านส่วนร่วมของเรา ประเภทองค์กร โรงเรียนหรือหน่วยงาน จาก
คณะกรรมาธิการศาสนา คุณธรรม จริยธรรม ศิลปะและวัฒนธรรม วุฒิสภา ร่วมกับสมาคมคาทอลิกแห่ง
ประเทศไทย และ การท่าเรือแห่งประเทศไทย 

๑๖. โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัล ผ่านเข้ารอบคัดเลือกระดับภูมิภาค ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย การ
ประกวดการผลิตสื่อสร้างสรรค์ ประเภทภาพยนตร์สั้นเพื่อการเรียนรู้ ภายใต้โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือ
สร ้างสรรค ์ ด ้วยเทคโนโลย ีด ิจ ิตอล จากส ําน ักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข้ันพ ื ้นฐาน ร ่วมกับ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

๑๗. โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ ระดับทอง 1 การคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน 
ระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

๑๘. นางวรรณ์ลี ศรีชัย ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้นําเสนอผลงาน กิจกรรมถอดบทเรียน Best 
Practice ผู้บริหารสถานศึกษา ระดับคุณภาพ ดีมาก ภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับประเทศ จาก
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ 

๑๙. นางวรรณลี ศรีชัย ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัล "คุรชน คนคุณธรรม" โครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ประเภท ผู้บริหารสถานศึกษา ระดับเขตตรวจราชการที่ ๖ ปึงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ให้ไว้ ณ 
วันท่ี ๓ ตุลาคม ๒๕๖๘ จากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระนอง เขตตรวจราชการท่ี ๖ 

๒๐. นางวรรณ์ลี ศรีชัย ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัล เหรียญทอง ผู้อํานวยการสถานศึกษา
ยอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษาษาชนาดกลาง ด้านวิชาการ โครงการประกวดหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นท่ี
ประสพผลสําเร็จเป็นที่ประจักษ์ ครั้งที่ ๑๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๕-2566 รางวัลระดับชาติ รางวัลทรงคุณค่า 
สพฐ. (OBEC AWARDS) ให้ไว้ ณ วันที่ ๒๙ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

๒๑. นางวรรณ์ลี ศรีชัย ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒ กิจกรรมถอด
บทเรียน Best Practice ผู้บริหารสถานศึกษา ภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับภูมิภาค จากสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

จุดเด่น 

๑. การส่งเสริม และสนับสนุนส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัยและเอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียน 

๒. ครู บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนและดําเนินงานการพัฒนาสถานศึกษา 

๓. ใช้ระบบเทคโนโลยีในการบริหารจัดการ 

๔. การมีส่วนร่วมกับภาคีเครือข่าย 

จุดควรพัฒนา 

๑. การนิเทศ กํากับ ติดตามอย่างสม่ําเสมอ 
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มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ   

ประเด็นพิจารณา 

ผลการปฏิบัต ิ
สูงกว่า
เป้าหมาย 
(๒ คะแนน) 

ตาม
เป้าหมาย 
(๑ คะแนน) 

ตํ่ากว่า
เป้าหมาย 
(๐ คะแนน) 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนําไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

   

1. ครูร้อยละ 100 จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจําวันได้อย่างเหมาะสม 

P  
 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้         
2. ครูร้อยละ 100 ผลิต จัดหา และใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

 P 
 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก    
3. ครูร้อยละ 100 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก จัดบรรยากาศและแหล่งเรียนรู้
ภายในห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

P  
 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนําผลมาพัฒนาผู้เรียน    
4. ครูร้อยละ 100 มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือ
และวิธีการวัดประเมินผลที่หลากหลาย และนําผลมาพัฒนาผู้เรียนอย่างเหมาะสม 

 P 
 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

  
 

5. ครูร้อยละ 100 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community) เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ตาม
เป้าหมายที่กําหนด 

P  
 

รวมคะแนน 8 คะแนน 
การแปลผล มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ   
ระดับคุณภาพ กําลังพัฒนา มีคะแนนระหว่าง ๐ – 5 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง มีคะแนน 6 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดี มีคะแนน 7 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีคะแนน 8 คะแนน 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีคะแนนระหว่าง ๙ - ๑๐ คะแนน 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
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กระบวนการพัฒนาตามมาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ   

ข้ันวางแผน (P)  

๑. ประชุมช้ีแจง ครู บุคลากร ท่ีเก่ียวข้อง ในการดําเนินกิจกรรม 

๒. แต่งต้ังคณะทํางานเป็นผู้รับผิดชอบในการดําเนินกิจกรรม 

๓. กําหนดปฏิทินการดําเนินกิจกรรม 

ข้ันดําเนินงาน (D) 

๑. การประชุมทบทวนพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐) 

๒. ปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรวิชาเพ่ิมเติมสอดคล้องกับความต้องการ ความถนัดและศักยภาพของผู้เรียน 

โดยยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถ่ิน 

๓. โรงเรียนมุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง เพ่ือให้นักเรียนสามารถนําไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดังน้ี 

v ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้จาก

การลงมือปฏิบัติจริง ผ่านนําเสนอผลงาน โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 

v ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนรายวิชาเพ่ิมเติม กิจกรรมบูรณาการท่ีให้ผู้เรียนเลือกเรียนตาม

ความถนัดและความสนใจ (ห้องเรียนดนตรี กีฬา ภาษา อาชีพ) 

v ครูผู้สอนจัดกิจกรรมบูรณาการการเรียนรู้ร่วมกับชุมชนโดยนักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน

และท้องถ่ิน 

v จัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 

v ฝึกซ้อมนักเรียนในการแข่งขันทักษะวิชาการ 

v จัดทําทะเบียนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

v ครูผู้สอนจัดกิจกรรมบูรณาการการเรียนรู้โดยยึดโยงกลุ่มสาระตามศักยภาพของผู้เรียน 

v ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติ และใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี (สะเต็มศึกษา) 

v จัดกิจกรรมโรงเรียนสุจริตเพื่อสร้างทักษะพื้นฐานในการมีงานทําและสร้างรายได้ระหว่างเรียน 

เช่น โรงผลิตน้ํา  เวทีคนเก่ง  

v ครูผู ้สอนจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐานในการทํากิจกรรมพัฒนาผู ้เรียน 

(กิจกรรมยุวกาชาด/อาสายุวกาชาด) 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๗๔ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

กระบวนการพัฒนาตามมาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ   

v ครูผู้สอนดําเนินการจัดการเรียนการสอน โดยน้อมนําศาสตร์พระราชามาใช้ในการจัดการเรียน

การสอน ตามลําดับการเรียนรู้งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการลง

มือปฏิบัติจริง 

v นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้เรียนรู้โดยตรงจากวิทยาลัยสารพัดช่าง ตรัง โดยจัดการ

เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

v จัดห้องเรียน Take Care Room เพ่ือแก้ปัญหานักเรียนอ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง 

v จัดระบบห้องเรียน Self-study เพื่อสร้างโอกาสให้กับนักเรียนที่มีปัญหาการออกกลางคัน โดย

เน้นกระบวนการเรียนรู้แบบยืดหยุ่น อย่างมีอิสระ 

v ส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณโดยใช้โครงงานเป็นฐาน เช่น ประกวด

โครงงานคุณธรรม “หนึ่งห้องเรียน หนึ่งความดี”  โครงงานวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  STEM 

การประกวดโครงงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (Independent Study : IS)   

๔. โรงเรียนมุ่งเน้นด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เพื่อให้เกิด

ประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอน ดังน้ี 

v จัดกิจกรรมอบรมครูผู้สอนในการสร้างสื่อการเรียนการสอน เพื่อส่งเสริมให้ครูสามารถใช้ส่ือ

เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

v จัดสื่อห้องสมุดดิจิตอลเป็น E-book ในการศึกษาค้นคว้า และสื่อที่ทันสมัยในการจัดการเรียน

การสอน 

v จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์ ฝึกทักษะ แสดงออก นําเสนอผลงาน คิด

เป็นทําเป็น และแสวงหาความรู้จากเทคโนโลยี เช่น กิจกรรมสุนทรภู่, กิจกรรมวันภาษาไทย

แห่งชาติ, กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์, กิจกรรมวันอาเซียน, กิจกรรมวันคริสต์มาส, กิจกรรม

วันตรุษจีน 

v ครูผู้สอนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ รูปแบบออนไลน์มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน เช่น 

Google for Education 

๕. ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สร้างบรรยากาศในการเรียน

ให้น่าเรียน มีความสนุกสนาน โดยใช้รูปแบบหรือเทคนิคการสอนต่าง ๆ ท่ีน่าสนใจ ดังน้ี 

v กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนโดยส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active 

Learning) ทุกรายวิชา ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

v กิจกรรมโฮมรูมนักเรียน ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๑๐ ฐานการเรียนรู้สู่ผู้เรียนคุณภาพ 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๗๕ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

กระบวนการพัฒนาตามมาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ   

v กิจกรรมการประกวดห้องเรียนคุณธรรม ห้องเรียนสีขาว และพื้นที่รับผิดชอบของนักเรียนแต่

ละห้องเรียน 

๖. โรงเรียนมีกระบวนการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนําผลมาพัฒนาผู้เรียน ดังน้ี 

v ดําเนินการด้านการวัดและประเมินผลอย่างเป็นขั้นตอน เป็นระบบ การกรอกข้อมูล SGS การ

แก้ปัญหาผลการเรียน 

v ประกาศผลการเรียนนักเรียนอย่างเป็นระบบ โดยใช้ระบบ SGS และ e-School 

๗. โรงเรียนส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ ดังน้ี 

v จัดกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชน และโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการ 

v กิจกรรมการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ ๓D โดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน 

v การขับเคล่ือนกระบวนการ PLC ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

v ส่งเสริมให้ครูผู้สอนสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอนโดยเปิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้นําเสนอวิธี

ปฏิบัติท่ีดี “๑ ครู ๑ นวัตกรรม 

ข้ันตรวจสอบ (C) 

๑. นิเทศติดตามในกระบวนการดําเนินกิจกรรมต่าง ๆ อย่างสม่ําเสมอ  

๒. ประเมินผลจากเอกสารการสรุปผลการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ สรุปผลการนิเทศ สรุปผลการใช้ส่ือ

นวัตกรรมการเรียนการสอน รายงาน PSAR  และข้อมูลสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน 

๓. รายงานสรุปผลการดําเนินงาน 

ข้ันปรับปรุง (A) 

      นําผลการประเมิน ผลการทดสอบ และการสรุปรายงานผลการดําเนินกิจกรรมมาเป็นแนวทางในการ

ปรับปรุงและพัฒนาต่อไปโดยการประชุมผู้เก่ียวข้อง ทุกคนมีส่วนร่วมด้วยกระบวนการ PLC 

 ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 
๑. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนห้องเรียนคุณธรรม ห้องเรียนสีขาว 
๒. นักเรียนมีผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์, 
สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน ในระดับดีเย่ียม 

๓. นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงผ่านกระบวนการเรียนรู้ในห้องเรียนอย่างหลากหลาย 
๔. ครูใช้สื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที ่เอื ้อต่อการเรียนรู้ เช่น การใช้ ZipGrade ในการ
ตรวจข้อสอบปรนัย, การใช้ Google Education ในการจัดกระบวนการเรียนรู้, การใช้แอปพลิเคชัน 
Kahoot/VonderGo/Plickers ในการจัดการเรียนการสอน  

๕. นักเรียนทุกคนได้เลือกวิชาเพ่ิมเติมความถนัดและความสนใจ 
๖. นักเรียนได้รับการฝึกซ้อมในการแข่งขันทักษะวิชาการ ตามความถนัดของผู้เรียน 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๗๖ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

กระบวนการพัฒนาตามมาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ   

๗. นักเรียนเรียนรวมมีโอกาสทํากิจกรรมเหมือนกับนักเรียนปกติ 
๘. ครู นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและท้องถ่ินอย่างหลากหลายและเหมาะสม 
๙. ชุมชนใช้บริการแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน เช่น สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
๑๐. โรงเรียนให้บริการชุมชนในเร่ืองของดนตรี ศิลปะ และนาฏศิลป์ 
๑๑. การดําเนินงานด้านการวัดและประเมินผลอย่างเป็นระบบ 
๑๒. ผู้ปกครองให้ความร่วมมือในการวัดผลประเมินผลของนักเรียน 
๑๓. นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานในการมีงานทําและสร้างรายได้ระหว่างเรียนจากกิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
๑๔. นักเรียนห้องเรียน Take Care Room ได้พัฒนาการอ่านเขียน 
๑๕. นักเรียนมีปัญหาพฤติกรรมได้มีโอกาสในการเรียนระบบ Self-Study 
๑๖. จากการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง สถานท่ี
จริง  และสามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียน 

๑๗. นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานอาชีพจากการฝึกประสบการณ์อาชีพ  
๑๘. เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการรูปแบบชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ทําให้ครูสามารถพัฒนาตนเองได้
อย่างต่อเน่ือง 

๑๙. นางสาวนีดา แล้หมัน ครูโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชนะเลิศ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
ระดับมัธยมศึกษา ภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับภูมิภาค จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

๒๐. นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชมเชย กิจกรรมถอดบทเรียน Best 
Practice ครู ภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับภูมิภาค จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

๒๑. นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 3 กิจกรรมถอด
บทเรียน Best Practice ครู โครงการโรงเรียนสุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ระดับประเทศ 
จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ 

๒๒. นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชนะเลิศ ได้นําเสนอผลงาน กิจกรรม
นวัตกรรมต่อค้านการพจริต (Anti-Corruption Hackathon Innovation) โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ระดับประเทศ จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

๒๓. นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลระดับคุณภาพ ดีมาก ผลงาน กิจกรรมส่ือ
สร้างสรรค์ ภาพยนตร์สั้นต่อต้านการทุจริต ระดับประเทศ ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โครงการ
โรงเรียนสุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ระดับประเทศ จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

๒๔. นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลเหรียญทอง ในการนําเสนอผลงานวิจัย 
ประเภท Oral presentation เนื่องในงานเวทีวิชาการ มอ.ว. ครั้งที่ 3 จากสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 
ร่วมกับสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) และโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๗๗ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

กระบวนการพัฒนาตามมาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ   

๒๕. นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัล "คุรชน คนคุณธรรม" โครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ประเภท ครู ระดับเขตตรวจราชการที่ ๖ ปึงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ให้ไว้ ณ วันที่ ๓ 
ตุลาคม ๒๕๖๘ จากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระนอง เขตตรวจราชการท่ี ๖ 

๒๖. นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลนวัตกรรม สร้างสรรค์คนดี โครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ประเภท ครู ระดับเขตตรวจราชการที่ ๖ ปึงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ให้ไว้ ณ 
วันท่ี ๓ ตุลาคม ๒๕๖๘ จากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระนอง เขตตรวจราชการท่ี ๖ 

๒๗. นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้รับรางวัลระดับยอดเยี่ยม (รางวัล ชนะเลิศ) รูปแบบ 
การปฏิบัติที่เป็นเลิศ นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ ภายใต้โครงการ IFTE นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาการศึกษา 

จุดเด่น 

๑. ครู บุคลากรได้มีส่วนร่วมในการดําเนินกิจกรรม 

๒. ครูมีการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 

๓. ได้รับความร่วมมืออย่างดีจากผู้ปกครอง และชุมชน 

๔. พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ ความถนัดจนสามารถศึกษาต่อและประกอบอาชีพได้ 

จุดควรพัฒนา 

๑. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นกระบวนการ Active Learning 

 

 

 

ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ มาตรฐานที่ ๒ มาตรฐานที่ ๓ 
มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาโดยรวม 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
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                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๗๘ 
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สว่นที่  ๔  ภาคผนวก 

 

• ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา/กําหนดค่าเป้าหมาย/อัตลักษณ์/เอกลักษณ์ 

• คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
• คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกํากับติดตามการดําเนินงานโดยอิงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามหลักการประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข   
ปีการศึกษา ๒๕๖8 

• แบบประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖8 
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๗๙ 

  

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

  

 

 

ประกาศโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข 
เร่ือง การกําหนดค่าเป้าหมายความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
..................................................................... 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3) ได้
กําหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีสําคัญข้อหน่ึง คือ มีการกําหนด มาตรฐาน
การศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท แมะมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัด และ
สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหน่ึง
ของการบริหารการศึกษาที่ต้องดําเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทํารายงานประจําปีเสนอ ต่อหน่วยงาน ต้น
สังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือ
เป็นการรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 ฉะนั ้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และ 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี
สองที่กําหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์อย่างชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต และ
นโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพภายในและภายนอกทุกระดับ ก่อนมีการประเมินคุณภาพ
ในรอบต่อไป รวมทั้งอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข และมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนใน
ชุมชนให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง จึงประกาศ กําหนดค่าเป้าหมายความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568 ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและเพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสําหรับการส่งเสริมและกํากับ
ดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาการตรวจสอบการประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษา ให้บรรลุ 
ความสําเร็จตามเป้าหมายท่ีกําหนด ตามเอกสารแนบท้ายประกาศน้ี  

  ประกาศ ณ วันท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

 
 

           (นางวรรณ์ลี ศรีชัย)          (นายสมโชค พุทธรักษ์) 
ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๘๐ 
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รายละเอียดแนบท้ายประกาศโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข 
เร่ือง มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2568 

............................................................. 

 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  
1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
     1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคํานวณ  
     2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
     3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
     4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
     5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
     1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
     2) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
     3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
     4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม                   
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
     2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 
     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
     2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
     2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดและการจัดการเรียนรู้ 
     2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
     3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
     3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
     3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน 
     3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๘๑ 

  
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

แนบท้ายประกาศ โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข 
ค่าเป้าหมายความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3 มาตรฐาน 21 ประเด็นพิจารณา ปีการศึกษา 2568 เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
............................................................. 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน (10 ประเด็นพิจารณา) 
ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา / ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
ส่ือสารและการคิดคํานวณ  

1. ผู้เรียนร้อยละ 94 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การส่ือสารภาษาไทย ในระดับดีเย่ียม  
2. ผู้เรียนร้อยละ 77 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การส่ือสารภาษาอังกฤษในระดับดีข้ึนไป 
3. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีทักษะในการคิดคํานวณในระดับดีข้ึน
ไป  
4. ผู้เรียนร้อยละ 88 มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียน ในระดับดีข้ึนไป 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 
 

5. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ และคิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา โดยมีผลงานจากโครงงานคุณธรรมหรือโครงงาน
กลุ ่มสาระฯ หรือผลงานในรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง (IS) ตามท่ีสถานศึกษากําหนด อย่างน้อย 2 ช้ินงานต่อ
ปีการศึกษา 
6. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของ
ผู้เรียน ด้านการคิด ในระดับดีเย่ียม 
7. ผู้เรียนร้อยละ 87 มีผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของ
ผู้เรียน ด้านการแก้ปัญหา ในระดับดีเย่ียม 
8. ผู้เรียนร้อยละ 88 มีผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของ
ผู้เรียน ในระดับดีข้ึนไป 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 9. ผู้เรียนร้อยละ 75 สามารถผลิตชิ้นงาน/นวัตกรรม/สร้าง
องค์ความรู้ใหม่จากโครงงานคุณธรรมหรือโครงงานกลุ่มสาระ
ฯ หรือผลงานในรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) 
อย่างน้อย 2 ชิ้นงานต่อปีการศึกษา ตามศักยภาพของผู้เรียน 
และมีผลการประเมินชิ้นงาน/นวัตกรรม/การสร้างองค์ความรู้
ใหม่ อยู่ในระดับดีข้ึนไป 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร 

10. ผู้เรียนร้อยละ 82 ได้รับการประเมินสมรรถนะสําคัญ
ของผู้เรียน ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี อยู่ในระดับ
ดีเย่ียม 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๘๒ 

  
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
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5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

11. ผู ้ เร ียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา อยู่ในระดับ 2.5 ข้ึนไป 
12. ผู ้ เร ียนร ้อยละ 78 มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนวิชา
ภาษาไทย อยู่ในระดับ 2.5 ข้ึนไป 
13. ผู ้ เร ียนร ้อยละ 81 มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนวิชา
คณิตศาสตร์ อยู่ในระดับ 2.5 ข้ึนไป 
14. ผู ้ เร ียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อยู่ในระดับ 2.5 ข้ึนไป 
15. ผู้เรียนร้อยละ 79 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับ 2.5 ข้ึนไป 
16. ผู ้ เร ียนร้อยละ 78 มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนวิชา
ภาษาต่างประเทศ อยู่ในระดับ 2.5 ข้ึนไป 
17. ผู ้เรียนร้อยละ 89 มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชาสุข
ศึกษาและพลศึกษา อยู่ในระดับ 3 ข้ึนไป 
18. ผู้เรียนร้อยละ 84 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการงาน
อาชีพ อยู่ในระดับ 3 ข้ึนไป 
19. ผู้เรียนร้อยละ 92 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาศิลปะ 
ดนตรี และนาฏศิลป์ อยู่ในระดับ 3 ข้ึนไป 

6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 

20. ผู้เรียนร้อยละ 98 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ี
ดีต่องานอาชีพผ่านกิจกรรมโครงงานอาชีพ ตามที่สถานศึกษา
กําหนด 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากําหนด 

21. ผู้เรียนร้อยละ 95 มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ อยู่ในระดับดีข้ึนไป ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
22. ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณธรรมอัตลักษณ์ 5 ประการ
ของสถานศึกษา ดังน้ี  
- ผู้เรียนร้อยละ 97 มีผลการประเมินด้านรักสะอาด อยู่ใน
ระดับคุณภาพดีมาก (4) ข้ึนไป 
- ผู้เรียนร้อยละ 92 มีผลการประเมินด้านรับผิดชอบ อยู่ใน
ระดับคุณภาพดีมาก (4) ข้ึนไป 
- ผู้เรียนร้อยละ 88 มีผลการประเมินด้านมีวินัย อยู่ในระดับ
คุณภาพดีมาก (4) ข้ึนไป 
- ผู ้เรียนร้อยละ 94 มีผลการประเมินด้านใจอาสา อยู ่ใน
ระดับคุณภาพดีมาก (4) ข้ึนไป 
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ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา / ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
-ผู้เรียนร้อยละ 99 มีผลการประเมินด้านอยู่อย่างพอเพียง  
อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก (4) ข้ึนไป 

2) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 23. ผู้เรียนร้อยละ 95 มีส่วนร่วมในกิจกรรมการอนุรักษ์
ประเพณีในท้องถิ่นและวัฒนธรรมไทย อย่างน้อย 2 กิจกรรม
ต่อปีการศึกษา 

3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

24. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในกิจกรรมการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในสถานศึกษาหรือระดับท้องถิ่นหรือระดับชาติ 
สามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างและความ
คิดเห็นท่ีหลากหลาย 

4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 25. ผู้เรียนร้อยละ 37 มีสุขภาวะทางร่างกายที่ดี มีนํ้าหนัก 
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน BMI เหมาะสมตามช่วงวัย  
26. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) ตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ (6 ประเด็นพิจารณา) 
 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา / ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษา
กําหนดชัดเจน 
 

1. โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
กําหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความ
ต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ 
และสามารถนําไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 

2. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
ชัดเจนมีประสิทธิภาพโดยได้รับความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย 

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

3. โรงเรียนดําเนินงานพัฒนาวิชาการด้วยโครงการและ
กิจกรรมต่างๆ ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 
 

4. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการสามารถนํามาใช้
ในการพัฒนางาน ตรงตามความต้องการ สามารถนําไปใช้ใน
การพัฒนาการเรียนการสอน 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือ
ต่อการจัดและการจัดการเรียนรู้ 
 

5. โรงเรียนมีจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการจัดการเรียนรู ้อย่างมีคุณภาพและมีความ
ปลอดภัย 
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ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา / ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 

6. โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้ที ่เหมาะสมอย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ (5 ประเด็นพิจารณา) 
 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา / ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 

1. ครูร้อยละ 100 จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนําไปประยุกต์ใช ้ใน
ชีวิตประจําวันได้อย่างเหมาะสม 

2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

2. ครูร ้อยละ 100 ผลิต จัดหา และใช้ส ื ่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้  

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  3. ครูร้อยละ 100 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก จัด
บรรยากาศและแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียนให้เอื้อต่อการ
เรียนรู้  

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

4. ครูร้อยละ 100 มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ โดยใช้เครื ่องมือและวิธ ีการวัดประเมินผลท่ี
หลากหลาย และนําผลมาพัฒนาผู้เรียนอย่างเหมาะสม 

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 

5. ครูร้อยละ 100 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้ชุมชนแห่ง
ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ ท า ง ว ิ ช า ช ี พ  (Professional Learning 
Community) เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ตาม
เป้าหมายท่ีกําหนด 
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คําส่ังโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ท่ี  ๔๐๔ / ๒๕๖๘ 

เร่ือง    แต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงานระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

................................................................................................ 

               การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เป็นกลไกในการควบคุม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา ให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่สังคม ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และเป็น

กระบวนการประกันคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 

รอบ ๔ ตามกรอบมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่กําหนดไว้ในกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ

หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพ พ.ศ.๒๕๖๑ ประกอบด้วย ๓ มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพ

ของผู้เรียน มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียน

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ทั้งนี้ โรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข ได้ดําเนินการตามกรอบและแนวทางของ

กระบวนการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เพื่อรับการประเมินและจัดทํารายงานการประเมินตนเอง

หรือรายงานประจําปี (SAR) ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา นําเสนอรายงานต่อคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาต่อไป เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ มาตรา ๓๙ วรรค ๑ 

กําหนดให้ผู้อํานวยการสถานศึกษาเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ ลูกจ้างประจํา ลูกจ้างชั่วคราว จึงแต่งต้ัง

คณะกรรมการดําเนินงาน ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ ดังน้ี 

   ๑. คณะกรรมการอํานวยการ   มีหน้าท่ี ให้คําปรึกษา คําแนะนํา และอํานวยความสะดวกการ

ดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ประกอบด้วย 

      ๑.๑ นางวรรณ์ลี   ศรีชัย   ประธานกรรมการ 

     ๑.๒ นางสาวอรวรรณ   นาเหนือ   รองประธานกรรมการ 

  ๑.๔ ว่าท่ี ร.ต.วรวิทย์  เกาะกลาง  กรรมการ 

  ๑.๕ นางสุพัตรา  ไข่รักษ์   กรรมการ 

  ๑.๖ นางอัจฉรา  สร้อยทอง  กรรมการ 

  ๑.๗ นางสาวเกศินี เนาสุวรรณ์  กรรมการ 

  ๑.๘ นางจุติตา  สุวรรณกิจ  กรรมการ 

 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๘๖ 
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  ๑.๙ นางสาวเหมรัตน์ สารวัตร   กรรมการ 

  ๑.๑๐ นายวิชาญ   แก้ววิจิตร  กรรมการ 

  ๑.๑๑ นายธีรภาพ สุขตาม   กรรมการ 

  ๑.๑๒ นายธวัชชัย   คงฉาง   กรรมการ 

  ๑.๑๓ นายอิทธิกร เกศรัต   กรรมการและเลขานุการ 

 ๒. คณะกรรมการดําเนินงานตามขั้นตอนและกรอบมาตรฐานของระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๘ มีหน้าที่ ศึกษากรอบมาตรฐาน กําหนดค่าเป้าหมายของมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไรตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน กําหนดเกณฑ์ระดับ

คุณภาพของประเด็นพิจารณา และดําเนินงานตามขั้นตอนระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา รวบรวม

ข้อมูล ร่องรอย หลักฐาน ออกแบบเคร่ืองมือ และจัดทําข้อมูลตามกรอบมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษา

ขั้นพื้นฐานที่กําหนดไว้ในกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.

๒๕๖๑ ประกอบด้วย ๓ มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ

บริหารและการจัดการ และมาตรฐานที ่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที ่เน้นผู ้เรียนเป็นสําคัญ 

ประกอบด้วย 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 

       นางสาวอรวรรณ   นาเหนือ  ประธานกรรมการ 

  ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย 

    ๑.๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ  

    ประกอบด้วย 

    ๑) นายวรพงศ์  จันทรสาร ประธานกรรมการ 

    ๒) นางสาวศิชัฏฌา จิตบุญ  กรรมการ  

    ๓) นางสาวมลลัดดา ทองย้อย  กรรมการ 

    ๔) นางสุบงกช  ขุนชิต  กรรมการ 

    ๕) นายปฤษฎ์ศิษฏ์ นาคช่วย  กรรมการ 

    ๖) นางณภัทร     กิจสวน  กรรมการ 

    ๗) นางสรารัตน์  จันทน์เสนะ กรรมการ 

    ๘) นายพรศักด์ิ  หนูวงศ์  กรรมการ 

    ๙) นางณัฎฐิกานต์ ไกรเทพ  กรรมการและเลขานุการ 

    ๑.๑.๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย  

    แลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา ประกอบด้วย 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๘๗ 
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    ๑) นางณัฎฐิกานต์ ไกรเทพ  ประธานกรรมการ 

๒) นางจุติตา  สุวรรณกิจ กรรมการ 

๓) นางสาวเหมรัตน์ สารวัตร  กรรมการ 

๔) นางสุพัตรา  ไข่รักษ์  กรรมการ 

๕) นายวิทวัส  พิสิฐจํานง กรรมการ 

    ๖) นางสาวพรรณอร ประเทศ  กรรมการ 

    ๗) นางสาวกาญจนา คงเอียด  กรรมการและเลขานุการ  

    ๑.๑.๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ประกอบด้วย 

    ๑) นางกานต์รวี  ชูรัตน์  ประธานกรรมการ 

    ๒) นายวรพงศ์  จันทรสาร กรรมการ 

    ๓) นายอิทธิกร  เกศรัต   กรรมการ 

๔) นางทัศนีย์    สารทิพย์  กรรมการ 

๕) นางสาวจีระพรรณ   ฉิมพงษ์   กรรมการ 

    ๖) นายวีรวิชญ์    อนันต์ธนสิน กรรมการและเลขานุการ  

    ๑.๑.๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ประกอบด้วย 

    ๑) นางสาวเกศินี  เนาสุวรรณ์ ประธานกรรมการ 

    ๒) นางสุมาพร  แท่นมาก กรรมการ 

    ๓) นางสาวฉัตรสุดา  วังภัย  กรรมการ 

    ๔) นางสาวกรษิวรรณ์ แสงเสน  กรรมการ 

    ๕) นางสาวญดา   เพชรดํา  กรรมการ 

    ๖) นางทัศนีย์  สารทิพย์ กรรมการและเลขานุการ 

    ๑.๑.๕ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบด้วย 

    ๑) นางสาวศิริลักษณ์ นิลละออ ประธานกรรมการ 

    ๒) นางสาวฉัตรสุดา   วังภัย  กรรมการ 

    ๓) นางสาวกาญจนา คงเอียด  กรรมการ 

    ๔) นายปฤษฎ์ิศิษฏ์ นาคช่วย  กรรมการ 

    ๕) นางสาวพรรณอร ประเทศ  กรรมการ  

    ๖) นายอิทธิกร   เกศรัต  กรรมการและเลขานุการ 

    ๑.๑.๖ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ประกอบด้วย 

    ๑) นางสาวจันทิมา กิตติปัญญโชติ ประธานกรรมการ 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๘๘ 

  
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

    ๒) นายธวัชชัย    คงฉาง  กรรมการ 

    ๓) นายธีรภาพ   สุขตาม  กรรมการ 

    ๔) นางนพรัตน์  สุขมาก  กรรมการและเลขานุการ 

  ๑.๒ คุณลักษะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

    ๑.๒.๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ประกอบด้วย 

    ๑) นายธวัชชัย    คงฉาง  ประธานกรรมการ 

    ๒) นางสุขจิต  ศรีเปารยะ กรรมการ 

    ๓) นายกิตติชัย  ถินนา  กรรมการ 

    ๔) นางสาวฉัตรสุดา  วังภัย  กรรมการและเลขานุการ 

    ๑.๒.๒ ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย ประกอบด้วย 

    ๑) นายกิตติชัย  ถินนา  ประธานกรรมการ 

    ๒) นายวิทวัส  พิสิฐจํานง กรรมการ 

    ๓) นางสาวฉัตรสุดา   วังภัย  กรรมการ 

    ๔) นายอิทธิกร  เกศรัต  กรรมการและเลขานุการ 

    ๑.๒.๓ การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ประกอบด้วย 

    ๑) นายวิชาญ     แก้ววิจิตร ประธานกรรมการ 

    ๒) นายวิทวัส  พิสิฐจํานง กรรมการ 

    ๓) นางสุมาพร    แท่นมาก กรรมการ 

    ๔) นางสาวศิชัฏฌา จิตรบุญ  กรรมการและเลขานุการ 

    ๑.๒.๔ สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ประกอบด้วย 

    ๑) นายคมกฤษณ์   สุขศรีเพ็ง ประธานกรรมการ 

    ๒) นางสาวภุมริน   กล่ินเพชร กรรมการ   

    ๓) นายธีรภาพ  สุขตาม  กรรมการ 

    ๔) นางสุขจิต  ศรีเปารยะ กรรมการ 

    ๕) นายสิทธิพงษ์   ไชยยรัตน์ กรรมการ 

    ๖) นางสาวเสาวณีย์  พัดลม  กรรมการ 

    ๗) นางเบ็ญจลักษณ์   บุญขัน  กรรมการและเลขานุการ 

 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

        ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 

        ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๘๙ 
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        ๒.๓ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา

     และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

        ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

        ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

        ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ 

     เรียนรู้ ประกอบด้วย 

๑) นางวรรณ์ลี    ศรีชัย  ประธานกรรมการ 

๒) นางสาวอรวรรณ   นาเหนือ  รองประธานกรรมการ 

๓) ว่าท่ี ร.ต.วรวิทย์  เกาะกลาง กรรมการ 

๔) นางสุพัตรา  ไข่รักษ์  กรรมการ 

๕) นายวิทวัส  พิสิฐจํานง กรรมการ 

๖) นางสาวเกศินี เนาสุวรรณ์ กรรมการ 

๗) นางจุติตา  สุวรรณกิจ กรรมการ 

๘) นางสาวเหมรัตน์ สารวัตร  กรรมการ 

๙) นายคมกฤษณ์ สุขศรีเพ็ง กรรมการ 

๑๐) นายธีรภาพ  สุขตาม  กรรมการ 

๑๑) นายธวัชชัย    คงฉาง  กรรมการ 

๑๒) นางจินดา  หวานขัน กรรมการ 

๑๓) นายอิทธิกร  เกศรัต  กรรมการและเลขานุการ 

 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

        ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ใน

     ชีวิตได้ ประกอบด้วย 

    ๑) นางนพรัตน์  สุขมาก  ประธานกรรมการ 

    ๒) นายเตชา    สุทธินนท์ กรรมการ 

    ๔) นางสาวเสาวณีย์ พัดลม  กรรมการ 

    ๕) นายวิทวัส  พิสิฐจํานง กรรมการ 

    ๖) นางสาวเกศินี  เนาสุวรรณ์ กรรมการและเลขานุการ 

        ๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ประกอบด้วย 

๑) นางสาวเกศินี เนาสุวรรณ์ ประธานกรรมการ 

๒) นายวีรวิชญ์   อนันต์ธนสิน กรรมการ 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๙๐ 
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๓) นางทัศนีย์    สารทิพย์ กรรมการ 

๔) นางสาวจีระพรรณ   ฉิมพงษ์  กรรมการ 

๕) นายชนะพล   ทองสมนึก กรรมการ 

๖) นายวิชาญ    แก้ววิจิตร กรรมการ 

๗) นางสาวกาญจนา คงเอียด  กรรมการและเลขานุการ 

        ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ประกอบด้วย 

๑) นางสาวกาญจนา คงเอียด  ประธานกรรมการ 

๒) นางสาวเหมรัตน์ สารวัตร  กรรมการ 

๓) นางสาวจันทิมา กิตติปัญญโชติ กรรมการ 

๔) นายธีรภาพ  สุขตาม  กรรมการ 

๕) นายคมกฤษณ์ สุขศรีเพ็ง กรรมการ 

๖) นายอิทธิกร  เกศรัต  กรรมการ 

๗) นางสาวเกศินี เนาสุวรรณ์ กรรมการและเลขานุการ 

        ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน  

     ประกอบด้วย 

    ๑) นางศิริลักษณ์  นิลละออ ประธานกรรมการ 

    ๒) นางสาวศิชัฏฌา จิตรบุญ  กรรมการ 

    ๓) นางสาวกรษิวรรณ์   แสงเสน  กรรมการ 

    ๔) นางสาวเกศินี  เนาสุวรรณ์ กรรมการ 

    ๕) นางสาวฉัตรสุดา   วังภัย  กรรมการและเลขานุการ 

        ๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ 

     จัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 

    ๑) นางสาวเกศินี  เนาสุวรรณ์ ประธานกรรมการ 

    ๒) นางศิริลักษณ์  นิลละออ กรรมการ 

    ๓) นางสาวพรรณอร ประเทศ  กรรมการ 

    ๔) นายปฤษฎ์ศิษฏ์ นาคช่วย  กรรมการและเลขานุการ 

 ๓. คณะกรรมการฝ่ายรวบรวมข้อมูล จัดเก็บและจัดเตรียมเอกสาร มีหน้าท่ี รวบรวมข้อมูล จัดเก็บ

เอกสาร ร่องรอย หลักฐาน ตามกรอบมาตรฐานที่กําหนดไว้ในกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และ

วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ และดําเนินการตามปฏิทินการดําเนินงาน ประกอบด้วย 

    ๑) นางสาวอรวรรณ   นาเหนือ  ประธานกรรมการ 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
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    ๒) นางณัฏฐิกานต์ ไกรเทพ  กรรมการ 

    ๓) นางสาวกาญจนา คงเอียด  กรรมการ 

    ๔) นายวีรวิชญ์    อนันต์ธนสิน กรรมการ 

    ๕) นางทัศนีย์  สารทิพย์ กรรมการ 

    ๖) นางสาวพรรณอร ประเทศ  กรรมการ 

    ๗) นางสาวเหมรัตน์ สารวัตร  กรรมการ 

    ๘) นายกิตติชัย  ถินนา  กรรมการ 

    ๙) นางสาวศิชัฏฌา จิตรบุญ  กรรมการ 

    ๑๐) นางศิริลักษณ์ นิลละออ  กรรมการ 

    ๑๑) นางจุติตา    สุวรรณกิจ กรรมการ 

    ๑๒) นางสาวเกศินี เนาสุวรรณ์ กรรมการ 

    ๑๓) นายปฤษฎ์ศิษฏ์ นาคช่วย  กรรมการ 

    ๑๔) นางสาวมลลัดดา   ทองย้อย  กรรมการ 

    ๑๕) นางสาวฉัตรสุดา วังภัย  กรรมการ 

    ๑๖) นายคมกฤษณ์ สุขศรีเพ็ง กรรมการ 

    ๑๗) นายพรศักด์ิ  หนูวงษ์  กรรมการ 

    ๑๘) นางสาวเกศินี เนาสุวรรณ์ กรรมการและเลขานุการ 

    ๑๙) นายอิทธิกร  เกศรัต  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 ๔. คณะกรรมการฝ่ายติดตาม ประเมินผลและจัดทํารายงาน มีหน้าท่ี ติดตาม สรุปผลการประเมิน

ตามกรอบมาตรฐาน ๓ มาตรฐาน และจัดทํารายงานประจําปี (SAR) ประกอบด้วย 

        ๑) นางวรรณ์ลี    ศรีชัย  ประธานกรรมการ 

       ๒) นางสาวอรวรรณ   นาเหนือ  รองประธานกรรมการ 

    ๔) ว่าท่ี ร.ต.วรวิทย์  เกาะกลาง กรรมการ 

    ๕) นางสุพัตรา  ไข่รักษ์  กรรมการ 

    ๖) นางจุติตา   สุวรรณกิจ กรรมการ 

    ๗) นางสาวกาญจนา คงเอียด  กรรมการ 

    ๘) นางศิริลักษณ์  นิลละออ กรรมการ 

    ๙) นางกานต์รวี    ชูรัตน์  กรรมการ   

    ๑๐) นางสาวจันทิมา กิตติปัญญโชติ กรรมการ   

    ๑๑) นายวรพงศ์  จันทรสาร กรรมการ 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
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    ๑๑) นางสาวฉัตรสุดา วังภัย  กรรมการ 

    ๑๒) นางสาวเกศินี เนาสุวรรณ์ กรรมการ 

    ๑๓) นายคมกฤษณ์ สุขศรีเพ็ง กรรมการ 

    ๑๔) นายกิตติชัย  ถินนา  กรรมการ 

    ๑๕) นางสาวเสาวณีย์ พัดลม  กรรมการ 

    ๑๖) นางจินดา  หวานขัน กรรมการ 

    ๑๗) นายอิทธิกร  เกศรัต  กรรมการและเลขานุการ 

 

                 ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง  ได้ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มกําลังความสามารถ  เพื่อให้

การดําเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ราบร่ืน  บรรลุวัตถุประสงค์ และบังเกิดผลดีต่อทางราชการสืบไป 

               ท้ังน้ี  ต้ังแต่บัดน้ี  เป็นต้นไป 

 

                        ส่ัง  ณ  วันท่ี ๒ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

 

 

 

 

 

         (นางวรรณ์ลี  ศรีชัย) 

                                                   ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข 

                                         

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๙๓ 
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คําส่ังโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข 

ท่ี ๔๐๕ / ๒๕๖๘ 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการกํากับติดตามการดําเนินงานโดยอิงมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามหลักการประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

********************************* 

 ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และกระทรวงศึกษาธิการมีการ

ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑  สําหรับ

ให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางดําเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและเตรียมการสําหรับ

การประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งจะทําให้เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษามีคุณภาพ ได้มาตรฐาน  

          เพื่อให้การกํากับติดตามการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยอิงมาตรฐาน

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ ตาม

มาตรฐานการศึกษาที่เน้นคุณภาพผู้เรียน คุณภาพผู้บริหารสถานศึกษา และคุณภาพครู และมีความสอดคล้อง

กับมาตรฐานการศึกษาชาติ และข้อกําหนดในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  อาศัย

อํานาจตามมาตรา ๓๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และท่ี

แก้ไขเพิ่มเติม  จึงแต่งตั้งแต่งตั้งคณะกรรมการกํากับติดตามการดําเนินงานโดยอิงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามหลักการประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๘  ดังน้ี 

๑) นางวรรณ์ลี   ศรีชัย  ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข     ประธานกรรมการ 

๒) นางสาวอรวรรณ  นาเหนือ รองผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข         รองประธานกรรมการ 

๓) ว่าท่ี ร.ต.วรวิทย์ เกาะกลาง รองผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข         รองประธานกรรมการ 

๔) นางสาวเกศินี  เนาสุวรรณ์ หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ    กรรมการ 

๕) นายธวัชชัย   คงฉาง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน   กรรมการ 

๖) นางสุพัตรา   ไข่รักษ์  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการเงินและพัสดุ   กรรมการ 

๗) นางจุติตา    สุวรรณกิจ หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล    กรรมการ 

๘) นายธีรภาพ สุขตาม  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานแผนงานและนโยบาย  กรรมการ 

๙) นายวิชาญ   แก้ววิจิตร หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบริการอาคารสถานท่ี  กรรมการ 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๙๔ 

  
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๑๐) นายคมกฤษณ์  สุขศรีเพ็ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษา  กรรมการ 

๑๑) นางณัฏฐิกานต์  ไกรเทพ     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย        กรรมการ 

๑๒) นายวรพงศ์   จันทรสาร หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์       กรรมการ 

๑๓) นางกานต์รวี   ชูรัตน์  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กรรมการ 

๑๔) นายกิตติชัย ถินนา  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา   กรรมการ 

        และวัฒนธรรม        

๑๕) นางนพรัตน์    สุขมาก  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ   กรรมการ 

๑๖) นางสาววิไลลักษณ์ หนูช่วย หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ         กรรมการ 

๑๗) นายพรศักด์ิ หนูวงษ์     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ                  กรรมการ 

๑๘) นางศิริลักษณ์   นิลละออ หัวหน้างานวัดและประเมินผล                           กรรมการ 

๑๙) นางสาวพรรณอร  ประเทศ หัวหน้างานหลักสูตร            กรรมการ 

๒๐) นายอิทธิกร เกศรัด  หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ     กรรมการและเลขานุการ 

คณะกรรมการ มีหน้าท่ีและดําเนินการจัดการตามข้ันตอนท่ีกําหนด ดังน้ี 

 ๑.  วางแผนการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยอิงมาตรฐานการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ ตามมาตรฐานการศึกษาท่ี

เน้นคุณภาพผู้เรียน คุณภาพผู้บริหารสถานศึกษา และคุณภาพครู และมีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ 

และข้อกําหนดในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑   

 ๒.  จัดทําคู่มือการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยอิงมาตรฐานการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ และมีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ และข้อกําหนดในกฎกระทรวงการ

ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑   

 ๓.  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ทั้งด้านคุณภาพ

ผู้เรียน คุณภาพผู้บริหารสถานศึกษา และคุณภาพครู  

 ๔.  ประสานความร่วมมือจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ และชุมชน เพ่ือให้การดําเนินงานการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 

 ๕.  นิเทศ กํากับ ติดตามการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยอิงมาตรฐาน

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ ตามมาตรฐาน

การศึกษาที่เน้นคุณภาพผู้เรียน คุณภาพผู้บริหารสถานศึกษา และคุณภาพครู และมีความสอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาชาติ และข้อกําหนดในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑   



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๙๕ 

  
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   
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ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

 ๖.  ตรวจสอบทบทวน ประเมินการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  

ทั้งคุณภาพผู้เรียน คุณภาพผู้บริหารสถานศึกษา และคุณภาพครู ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๖๑ และใช้ผลการประเมิน เพ่ือวางแผนพัฒนากระบวนการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษาต่อไป 

          ๗.  รายงานผลนิเทศ กํากับ ติดตามการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ต่อ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับเหนือสถานศึกษา สาธารณชน และผู้เก่ียวข้อง 

 ทั ้งนี ้ให้ผ ู ้ได ้ร ับการแต่งตั ้งปฏิบัต ิหน้าที ่ท ี ่ได ้ร ับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุ               

ตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้  ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

  ส่ัง  ณ  วันท่ี  ๒  เดือน  ธันวาคม พ.ศ.  ๒๕๖๘ 

 

                   ลงช่ือ   

       (นางวรรณ์ลี  ศรีชัย) 

                    ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 
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ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

แบบรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข 

**************************** 

 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน    ระดับ ดีเลิศ 

๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
๑. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การอ ่ าน   การเข ียน  การ
ส่ือสาร และการคิดคํานวณ 

1. ผ ู ้ เ ร ี ย น ร ้ อ ย ล ะ  94  มี
ความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสารภาษาไทย ใน
ระดับดีเย่ียม 

๑. ผู้เรียนร้อยละ 94.53 มีผล
การทดสอบความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื ่อสารใน
รายวิชาภาษาไทยอยู่ในระดับดี
เย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

2. ผ ู ้ เ ร ี ย น ร ้ อ ย ล ะ  77  มี
ความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสารภาษาอังกฤษ
ในระดับดีข้ึนไป 

2. ผู้เรียนร้อยละ 79.49 มีผล
การทดสอบความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื ่อสารใน
รายวิชาภาษาอังกฤษอยู่ในระดับ
ดีข้ึนไป 

สูงกว่าเป้าหมาย 

3. ผู้เรียนร้อยละ 82 มีทักษะใน
การคิดคํานวณในระดับดีข้ึนไป 

3. ผู้เรียนร้อยละ 84.02 มีผล
การทดสอบความสามารถในการ
คิดคํานวณอยู่ในระดับดีข้ึนไป 

สูงกว่าเป้าหมาย 

4. ผู้เรียนร้อยละ 88 มีผลการ
ประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียน ในระดับดีข้ึนไป 

4. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีผลการ
ประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียน ในระดับดีข้ึนไป 

สูงกว่าเป้าหมาย 

๒. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
ว ิ จ า ร ญ า ณ  อ ภ ิ ป ร า ย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

5. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีทักษะ
ในการคิดวิเคราะห์ และคิดอย่าง
ม ี ว ิ จ า รณญ าณ  อ ภ ิ ป ร า ย
แลกเปลี ่ยนความคิดเห็นและ
แก ้ป ัญหา  โดยม ีผลงานจาก
โครงงานคุณธรรมหรือโครงงาน
กล ุ ่ มสาระฯ  หร ือผลงานใน
รายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง (IS) ตามที ่สถานศึกษา

5.1 ผ ู ้ เ ร ียนร ้อยละ  ๑๐๐  มี
ผลงานจากโครงงานคุณธรรม 
“๑  ห ้ อ ง เ ร ี ยน  ๑  ความ ดี” 
คุณธรรมทุกพื ้นที ่ ความดีท้ัง
โรงเรียน จํานวน ๒ โครงงานต่อ
ปีการศึกษา และผ่านการเข้าร่วม
กิจกรรมนําเสนอ แลกเปลี ่ยน
เร ียนร ู ้ โครงงานคุณธรรม ใน
ระดับช้ันเรียนครบทุกคน 

สูงกว่าเป้าหมาย 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
กําหนด อย่างน้อย 2 ชิ้นงานต่อ
ปีการศึกษา 

5.2 น ั ก เ ร ี ย น ร ะ ด ั บ ช้ั น
ม ั ธยมศ ึกษาป ีท ี ่  ๒  และ ช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ ๕ มีผลงานและ
ผ ่ านการน ํ า เ สนอโครง งาน
การศึกษาค้นคว้าด ้วยตนเอง 
( Independent Study : IS) 
 ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร โ ร ง เ ร ี ย น
มาตรฐานสากล (World-Class 
Standard School) 

6. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลการ
ประเมินสมรรถนะสําคัญของ
ผู ้เรียน ด้านการคิด ในระดับดี
เย่ียม 

6. ผู้เรียนร้อยละ 81.03 มีผล
การประเมินสมรรถนะสําคัญของ
ผู ้เรียน ด้านการคิด ในระดับดี
เย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

7. ผู้เรียนร้อยละ 87 มีผลการ
ประเมินสมรรถนะสําคัญของ
ผู ้เร ียน ด้านการแก้ปัญหา ใน
ระดับดีเย่ียม 

7. ผู้เรียนร้อยละ 88.03 มีผล
การประเมินสมรรถนะสําคัญของ
ผู ้เร ียน ด้านการแก้ปัญหา ใน
ระดับดีเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

8. ผู้เรียนร้อยละ 88 มีผลการ
ประเมินสมรรถนะสําคัญของ
ผู้เรียน ในระดับดีข้ึนไป 

8. ผู้เรียนร้อยละ 93.45 มีผล
การประเมินสมรรถนะสําคัญของ
ผู้เรียน ในระดับดีข้ึนไป 

สูงกว่าเป้าหมาย 

๓ .  ม ีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 

9. ผู้เรียนร้อยละ 75 สามารถ
ผลิตชิ ้นงาน/นวัตกรรม/สร้าง
องค์ความรู ้ใหม่จากโครงงาน
คุณธรรมหรือโครงงานกลุ่มสาระ
ฯ  หร ื อ ผ ล ง า น ใ น ร า ย ว ิ ช า
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) 
อย ่ า งน ้ อย  2  ช ิ ้ นงานต ่อ ปี
การศึกษา ตามศักยภาพของ
ผู ้ เร ียน และมีผลการประเมิน
ชิ้นงาน/นวัตกรรม/การสร้างองค์
ความรู้ใหม่ อยู่ในระดับดีข้ึนไป 

9 .1  ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้ อยละ  ๑๐๐ 
สามารถผลิตชิ้นงาน/นวัตกรรม/
สร ้ า งอ งค ์ ค ว ามร ู ้ ใ หม ่ จ าก
โครงงานคุณธรรม “๑ ห้องเรียน 
๑ ความดี” คุณธรรมทุกพื ้นท่ี 
ความดีทั ้งโรงเรียน จํานวน ๒ 
โครงงานต่อปีการศึกษา มีการ
จัดทํารายงานผลการศึกษา ผล
การดําเนินงาน สรุปองค์ความรู้ท่ี
ได้จากการทําโครงงาน และมีผล
การประเมินชิ้นงาน/นวัตกรรม/
การสร้างองค์ความรู้ใหม่ อยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 

สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
๔. มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร 

10. ผู้เรียนร้อยละ 82 ได้รับ
การประเมินสมรรถนะสําคัญของ
ผู้เรียน ด้านความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยี อยู่ในระดับดีเย่ียม 

10. ผู ้เรียนร้อยละ 83 ได้รับ
การประเมินสมรรถนะสําคัญของ
ผู้เรียน ด้านความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยี อยู่ในระดับดีเย่ียม 
- นักเรียนได้เรียนรู ้ผ่านการลง
มือปฏิบัติจริงด้วยการเรียนการ
สอนที่เน้นทักษะการปฏิบัติด้วย
คอมพิวเตอร์ เช่น การค้นคว้า
ด ้วย Google การส่งงานผ่าน
อีเมลล์แชทไลน์  เฟสบุ๊ค  การ
สร้าง Website และการส่งเสริม
การใช้ Google for Education 
ในการจัดกระบวนการเรียนการ
สอน เช่น Google Classroom, 
Google Meet เป็นต้น 
- นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมอบรม
การใช ้ส ื ่อต ่าง ๆ ในการผลิต
ผลงาน โดยบริษัท ทีโอที จํากัด 
(มหาชน) และกิจกรรมอบรมการ
ผ ล ิ ต ส ื ่ อ แ ล ะ ใ ช ้ ส ื ่ อ อ ย ่ า ง
สร้างสรรค์ โดยเครือข่ายกระทิง
ทาโร มูลนิธิครอบครัวพอเพียง 

สูงกว่าเป้าหมาย 

๕. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

11.  ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ  85 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนตาม
หล ักส ูตรสถานศ ึกษา อย ู ่ ใน
ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

11. ผู ้เรียนร้อยละ 89.88 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนตาม
หล ักส ูตรสถานศ ึกษา อย ู ่ ใน
ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

สูงกว่าเป้าหมาย 

12.  ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ  78 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชา
ภาษาไทย อยู่ในระดับ 2.5 ข้ึน
ไป 

12. ผู ้เรียนร้อยละ 83.91 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชา
ภาษาไทย อยู่ในระดับ 2.5 ข้ึน
ไป 

สูงกว่าเป้าหมาย 

13.  ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ  81 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชา
คณิตศาสตร์ อยู ่ในระดับ 2.5 
ข้ึนไป 

13. ผู ้เรียนร้อยละ 87.20 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชา
คณิตศาสตร์ อยู ่ในระดับ 2.5 
ข้ึนไป 

สูงกว่าเป้าหมาย 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
14.  ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ  85 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อยู่
ในระดับ 2.5 ข้ึนไป 

14. ผู ้เร ียนร้อยละ 89.93มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อยู่
ในระดับ 2.5 ข้ึนไป 

สูงกว่าเป้าหมาย 

15.  ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ  79 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชา
ส ั ง คมศ ึ กษ า  ศาสนา  และ
วัฒนธรรม ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

15. ผู ้เรียนร้อยละ 87.83 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชา
ส ั ง คมศ ึ กษ า  ศาสนา  และ
วัฒนธรรม ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

สูงกว่าเป้าหมาย 

16.  ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ  78 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชา
ภาษาต่างประเทศ อยู่ในระดับ 
2.5 ข้ึนไป 

16. ผู ้เรียนร้อยละ 87.39 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชา
ภาษาต่างประเทศ อยู่ในระดับ 
2.5 ข้ึนไป 

สูงกว่าเป้าหมาย 

17.  ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ  89 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุข
ศึกษาและพลศึกษา อยู่ในระดับ 
3 ข้ึนไป 

17. ผู ้เรียนร้อยละ 94.16 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุข
ศึกษาและพลศึกษา อยู่ในระดับ 
3 ข้ึนไป 

สูงกว่าเป้าหมาย 

18.  ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ  84 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการ
งานอาชีพ อยู่ในระดับ 3 ข้ึนไป 

18. ผู ้เรียนร้อยละ 91.07 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการ
งานอาชีพ อยู่ในระดับ 3 ข้ึนไป 
 

สูงกว่าเป้าหมาย 

19.  ผ ู ้ เ ร ี ยนร ้อยละ  92 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชา
ศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ อยู่
ในระดับ 3 ข้ึนไป 

19. ผู ้เรียนร้อยละ 94.64 มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชา
ศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ อยู่
ในระดับ 3 ข้ึนไป 

สูงกว่าเป้าหมาย 

๖. มีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

20. ผู้เรียนร้อยละ 98 มีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพผ่านกิจกรรมโครงงาน
อาชีพ ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

20. ผู ้ เร ียนร ้อยละ  98.46 
ได้รับการประเมินความรู้ ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติที ่ดีต่องาน
อาชีพ ผ่านกิจกรรมโครงงาน
อาชีพในระดับดีข้ึนไป  ดังน้ี 
- ผู้เรียนทุกคนผ่านการจัดทํา
โครงงานอาชีพ ในรายวิชา
การงานอาชีพ 

- ผู ้เร ียนมีผลการเรียนผ่าน
การวัดและประเมินผลใน

สูงกว่าเป้าหมาย 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
รายว ิชาต ่างๆ  ของกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้การอาชีพ 
ท่ีเก่ียวข้องกับอาชีพ  

- ผู ้เรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีท่ี  
๕ ทุกคนผ่านการสร้างเสริม
ประสบการณ์อาชีพ 

- นักเรียน ได้รับรางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม
บร ิษ ัทสร ้างการด ี ระดับ
ม ั ธยมศ ึกษา  ( โครงการ
โ ร ง เ ร ี ย น ส ุ จ ร ิ ต ) 
ร ะ ด ั บ ป ร ะ เ ท ศ  จ า ก
สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐานและ
สํานักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ 

 

 

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
๑. มีคุณลักษณะและค่านิยม
ท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

21. ผู้เรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเม ินค ุณล ักษณะอ ัน พึง
ประสงค์ อยู ่ในระดับดีข ึ ้นไป 
ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

21. ผู้เรียนร้อยละ 95.56 มีผล
การประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ อยู ่ในระดับดีข ึ ้นไป 
ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

สูงกว่าเป้าหมาย 

22. ผู ้ เร ียนมีผลการประเมิน
คุณธรรมอัตลักษณ์ 5 ประการ
ของสถานศึกษา ดังน้ี  
- ผู ้เรียนร้อยละ 97 มีผลการ
ประเมินด้านรักสะอาด อยู ่ใน
ระดับคุณภาพดีมาก (4) ข้ึนไป 
 
 

22. ผู ้ เร ียนมีผลการประเมิน
คุณธรรมอัตลักษณ์ 5 ประการ
ของสถานศึกษา ดังน้ี  
- ผู ้เรียนร้อยละ 97.44 มีผล
การประเมินด้านรักสะอาด อยู่
ในระดับคุณภาพดีมาก (4) ข้ึน
ไป 
 

สูงกว่าเป้าหมาย 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
- ผู ้เรียนร้อยละ 92 มีผลการ
ประเมินด้านรับผิดชอบ อยู ่ใน
ระดับคุณภาพดีมาก (4) ข้ึนไป 
 
- ผู ้เรียนร้อยละ 88 มีผลการ
ประเมินด้านมีวินัย อยู่ในระดับ
คุณภาพดีมาก (4) ข้ึนไป 
- ผู ้เรียนร้อยละ 94 มีผลการ
ประเมินด้านใจอาสา อยู่ในระดับ
คุณภาพดีมาก (4) ข้ึนไป 
-ผู ้ เร ียนร้อยละ 99 มีผลการ
ประเมินด้านอยู่อย่างพอเพียง  
อยู ่ในระดับคุณภาพดีมาก (4) 
ข้ึนไป 

 
- ผู ้เรียนร้อยละ 93.25 มีผล
การประเมินด้านรับผิดชอบ อยู่
ในระดับคุณภาพดีมาก (4) ข้ึน
ไป 
- ผู ้เรียนร้อยละ 89.32 มีผล
การประเมินด้านมีวินัย อยู ่ใน
ระดับคุณภาพดีมาก (4) ข้ึนไป 
- ผู ้เรียนร้อยละ 95.30 มีผล
การประเมินด้านใจอาสา อยู่ใน
ระดับคุณภาพดีมาก (4) ข้ึนไป 
-ผู้เรียนร้อยละ 99.49 มีผลการ
ประเมินด้านอยู่อย่างพอเพียง  
อยู ่ในระดับคุณภาพดีมาก (4) 
ข้ึนไป 

๒. ความภูมิใจในท้องถ่ินและ
ความเป็นไทย 

23. ผู้เรียนร้อยละ 95 มีส่วน
ร ่วมในก ิจกรรมการอน ุร ักษ์
ป ร ะ เ พณ ี ใ น ท ้ อ ง ถ ิ ่ น แ ล ะ
ว ัฒนธรรมไทย อย่างน ้อย 2 
กิจกรรมต่อปีการศึกษา 

23. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีส่วน
ร ่วมในก ิจกรรมการอน ุร ักษ์
ป ร ะ เ พณ ี ใ น ท ้ อ ง ถ ิ ่ น แ ล ะ
ว ัฒนธรรมไทย อย่างน ้อย 2 
กิจกรรมต่อปีการศึกษาได้แก่ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ล่อง แล เลน : เรียนรู้ระบบ
นิเวศป่าชายเลน 

- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
งานลูกลม อําเภอนาโยง 
จังหวัดตรัง 

- น ั ก เ ร ี ยนท ุ กคนได ้ ร ่ วม
ก ิ จ ก ร ร ม เ น ื ่ อ ง ใ น วั น
ภาษาไทยแห่งชาติ 

- นักเรียนทุกระดับชั้นได้ร่วม
ก ิ จกรรมว ันส ํ าค ัญตาม
ปร ะ เพณ ี ท ้ อ ง ถ ิ ่ น แ ล ะ
ก ิ จกรรมว ั นส ํ าค ัญทาง
ศาสนาอย่างสม่ําเสมอ 

ตามเป้าหมาย 
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๑๐๒ 

  
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
๓. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

24. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีส่วน
ร ่วมในก ิจกรรมการส ่ง เสริม
ประชาธิปไตยในสถานศึกษาหรือ
ระดับท้องถิ ่นหร ือระดับชาติ 
สามารถอย ู ่ ร ่ วมก ันอย ่ าง มี
ความสุขบนความแตกต่างและ
ความคิดเห็นท่ีหลากหลาย 

24. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ มีส่วน
ร ่วมในก ิจกรรมการส ่ง เสริม
ประชาธ ิปไตยในสถานศึกษา 
โดยม ี ส ่ วนร ่ วม ในก ิ จกรรม
เลือกตั ้งสมาชิกสภานักเร ียน 
ประจําปีการศึกษา ๒๕๖7 และ
สามารถอย ู ่ ร ่ วมก ันอย ่ าง มี
ความสุขบนความแตกต่างและ
ความคิดเห็นที่หลากหลาย ผ่าน
กิจกรรมต่าง ๆ ได้แก่ 
- กิจกรรมห้องเร ียนส ีขาว
บ ู ร ณ า ก า ร ห ้ อ ง เ ร ี ย น
คุณธรรม 

- กิจกรรมสัปดาห์อาเซียน 
“เ ร ี ย น ร ู ้ ว ั ฒ น ธ ร ร ม ท่ี
แตกต่าง เพื่อการอยู่ร่วมกัน
อย่างไม่แตกแยก” 

- น ักเร ียนท ุกคนผ ่านการ
ประ เม ิ นกา รอ ่ าน   คิ ด 
วิเคราะห์ 

- น ักเร ียนท ุกคนผ ่านการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมวัน
สําคัญตามประเพณีท้องถ่ิน
และกิจกรรมวันสําคัญทาง
ศาสนาอย่างสม่ําเสมอ 

ตามเป้าหมาย 

๔. สุขภาวะทางร่างกายและ
จิตสังคม 

25. ผู ้ เร ียนร้อยละ 37 มีสุข
ภาวะทางร่างกายที่ดี มีนํ้าหนัก 
ส ่วนส ูงตามเกณฑ์มาตรฐาน
เหมาะสมตามช่วงวัย 

๑. ผู้เรียนร้อยละ 40.17 มีสุข
ภาวะทางร่างกายที่ดี มีนํ้าหนัก 
ส ่วนส ูงตามเกณฑ์มาตรฐาน
เหมาะสมตามช่วงวัย 

สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
26. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความ
ฉลาดทางอารมณ์  (EQ) ตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

๒6. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความ
ฉลาดทางอารมณ์  (EQ) ตาม
เกณฑ์มาตรฐาน และได้รับการ
ด ู แ ล ต า ม ร ะ บ บ ก า ร ด ู แ ล
ช่วยเหลือนักเรียน 

ตามเป้าหมาย 

 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับ ดีเลิศ 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
๑. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และ  
พันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนด
ชัดเจน 

๑. โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์
และพ ันธก ิ จท ี ่ สถานศ ึ กษา
กําหนดชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความ
ต ้องการของช ุมชน นโยบาย
รัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ 
และสามารถนําไปปฏิบัติได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์
และพ ันธก ิ จท ี ่ สถานศ ึ กษา
กําหนดชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความ
ต ้องการของช ุมชน นโยบาย
รัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ 
และสามารถน ําไปปฏ ิบ ัต ิ ไ ด้  
ได้แก่ 
๑. แ ผ น พ ั ฒ น า ค ุ ณ ภ า พ
การศึกษา, แผนปฏิบัติการ
ประจําป ีงบประมาณ  มี
ความถูกต้อง สมบูรณ์ 

๒. ค ร ู ท ุ ก ค น ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม
ดําเนินการตามแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา
แ ล ะ แ ผ น ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร
ประจําปี 

ตามเป้าหมาย 

๒. มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

๒. โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา
ชัดเจนมีประสิทธิภาพโดยได้รับ
ความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่าย 

โรงเร ียนม ีระบบการบร ิหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา
ชัดเจนมีประสิทธิภาพโดยได้รับ
ความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่าย  ได้แก่ 
๑. แ ผ น พ ั ฒ น า ค ุ ณ ภ า พ
การศึกษา, แผนปฏิบัติการ

สูงกว่าเป้าหมาย 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
ประจําป ีงบประมาณ  มี
ความถูกต้อง สมบูรณ์ 

๒. ค ร ู ท ุ ก ค น ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม
ดําเนินการตามแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา
แ ล ะ แ ผ น ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร
ประจําปี 

๓. ใช้ระบบ E- office ในการ
จ ัดเก ็บข ้อม ูล  ส ่งข ้อมูล
ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ ก า ร
ดําเนินงานธุรการ 

๔. ใช้ระบบ E-school ในการ
บริหารจัดการโรงเรียน 

๕.  โรงเรียนสวัสดิ ์รัตนาภิมุข 
เป็นสถานศึกษาที ่มีระบบ
และกลไกการบริหารจัดการ
ค ุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา เพื่อการประกัน
คุณภาพการศึกษา สมควร
ได้ร ับรางวัล IQA AWARD 
ระดับยอดเยี่ยม ขนาดกลาง 
ร ะ ด ั บ ส ํ า น ั ก ง า น
คณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

๖. โรงเรียนสวัสดิ ์ร ัตนาภิมุข 
ได ้ร ับรางว ัลเหร ียญทอง 
สถานศ ึ กษายอด เย ี ่ ย ม 
ประเภทมัธยมศึกษาขนาด
กลาง ด้านวิชาการ โครงการ
ประกวดหน่วยงานและผู้มี
ผลงานด ี เ ด ่ นท ี ่ ป ระสพ
ผลสําเร ็จเป็นที ่ประจักษ์ 
ครั้งที่ ๑๒ ปีการศึกษา ๒๕
6 5 - 2 5 6 6  ร า ง วั ล
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๑๐๕ 

  
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   
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ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
ทรงค ุณค่า สพฐ .  (OBEC 
AWARDS) รางวัลระดับชาติ 

๓. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการ
ท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๓. โรงเรียนดําเนินงานพัฒนา
ว ิ ช าการด ้ วย โครงการและ
กิจกรรมต่างๆ ที ่เน้นคุณภาพ
ผู ้เรียนทุกกลุ ่มเป้าหมาย ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

โรง เร ี ยนด ํ า เน ินงานพ ัฒนา
ว ิ ช าการด ้ วย โครงการและ
กิจกรรมต่างๆ ที ่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียน ทุกกลุ่มเป้าหมาย ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  ได้แก่ 
๑. กลุ่มบริหารงานวิชาการได้
จัดประชุมครูและบุคลากร
เพื่อร่วมกันวิเคราะห์สภาพ
ป ัญหา  แล ้ วจ ั ดท ํ า เ ป็น
แผนงานโครงการต่างๆเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา    

๒. ผู้เรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ
การพ ัฒนาด ้านว ิชาการ 
ไ ด ้ แ ก ่  ก า ร ย ก ร ะ ดั บ
ผลสัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียน  
การจ ั ดก ิ จกรรมพ ัฒนา
ผู้เรียน 

๓. งบประมาณเอื ้อต่อการจัด
กิจกรรมพัฒนาวิชาการ 

๔. ดําเนินการแก้ไขปัญหาผล
ก า ร เ ร ี ย น ด ้ ว ย  STOP 
Model เพื่อให้ผู้เรียนปลอด 
๐, ร, มส คิดเป็น ๑๐๐ % 

๕. กลุ ่มบริหารงานวิชาการมี
ก า ร ท บ ท ว น ป ร ั บ ป รุ ง
หลักสูตรสถานศึกษาทุกปี
การศึกษา 

๖. เปิดเวทีให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร่วมนําเสนอ
และรับฟัง การนําเสนอวิธี
ปฏ ิ บ ั ต ิ ท ี ่ ด ี  “๑  คร ู  ๑ 

สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
นวัตกรรม” ด้านการจัดการ
เรียนการสอน เพื ่อพัฒนา
เป็นนวัตกรรมการเรียนการ
สอนของครูต่อไป 

๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

๔. ครูและบุคลากรร้อยละ ๑๐๐ 
ได ้ ร ับการพ ัฒนาให ้ม ีความ
เชี ่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรงตาม
ความต้องการสามารถนํามาใช้ใน
การพัฒนางาน ตรงตามความ
ต้องการ สามารถนําไปใช้ในการ
พัฒนาการเรียนการสอน 

ครูและบุคลากรร้อยละ ๑๐๐ 
ได ้ ร ับการพ ัฒนาให ้ม ีความ
เชี ่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรงตาม
ความต้องการสามารถนํามาใช้ใน
การพัฒนางาน  ได้แก่ 
๑. ครูและบุคลากรทุกคนเข้า
ร่วมพัฒนาตนเองตามความ
ต้องการและนําความรู้จาก
การพ ัฒนามาปร ับใช ้ กับ
หน้าที่ของตนเอง เช่น ด้าน
การจัดการเรียนการสอน 
ด้านการส่งเสริมความเป็น
เลิศของผู ้เรียนรวมถึงการ
พ ัฒนางานท ี ่ ร ับผ ิดชอบ
ได้มากย่ิงข้ึน 

๒. ครูและบุคลากรนําผลจาก
การพัฒนามาสร้างเครือข่าย
ชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพเพ่ือ
สร้างความเข้มแข็งให้กับ
องค์กรต่อไป 

๓. ครูทุกคน ใช้ กระบวนการ 
PLC ในการพัฒนาการเรียน
การสอนควบคู ่ไปกับการ
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

๔. ครูและบุคลากรทุกคน เข้า
ร่วมนําเสนอและรับฟัง การ
นําเสนอวิธีปฏิบัติที ่ดี “๑ 
ครู ๑ นวัตกรรม” ส่งเสริม
ให้เกิดเป็นนวัตกรรมด้าน

สูงกว่าเป้าหมาย 
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ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
การเรียนการสอนของครู
ต ่อไป  และสามารถเป็น
แบบอย่างให้กับผู้อ่ืนได้ 

๕. จัดสภาพแวดล้อม ทาง
กายภาพ และสังคมท่ีเอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

๕ . โรง เร ี ยนม ีการจ ัดสภาพ 
แวดล้อมทางกายภาพและสังคม
ท่ีเอ้ือต่อการจัดการจัดการเรียนรู้
อย ่ างม ีค ุณภาพและม ีความ
ปลอดภัย 

โรงเรียนมีจัดสภาพแวดล้อมทาง 
กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการ 
จัดการจัดการเรียนรู้อย่างมี 
คุณภาพและมีความปลอดภัย 
ด้วยนโยบาย "เราสร้างคนดีมี
คุณภาพ มาเรียนอย่างมีความสุข
และปลอดภัย บนพื้นฐานความ
พอเพียง " ได้แก่  
๑. ผู้เรียนทุกคน มีส่วนร่วมใน
การพัฒนาสภาพแวดล้อม
ในโรงเรียน ด้วยกิจกรรม
เด็กดีพ้ืนท่ีสะอาด 

๒. โรงเร ียนมีแหล่งเร ียนรู ้ ท่ี
หลากหลายทันสมัยเอื้อต่อ
การ จัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

๓. ห้องเร ียนทุกห้องเร ียนมี
ความพร ้อมด ้านส ื ่อ ICT 
และเทคโนโลยีที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

๔. ห ้ อ งสม ุ ดม ี บ ร รยากาศ 
ส ิ ่ ง แ ว ด ล ้ อ ม  แ ล ะ จั ด
ห ม ว ด ห ม ู ่ ท ร ั พ ย า ก ร
สารสนเทศและส ื ่ อการ
เรียนรู้ตามระบบสากล 

๕. โรงเรียนพัฒนาห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน
มั่นคง สะอาดและปลอดภัย 
มีส ิ ่งอ ํานวยความสะดวก
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การ
ได้ดี 

ตามเป้าหมาย 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๑๐๘ 

  
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
๖. มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม
สุขภาพพลานามัยและความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 

๖. จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการ และการ
จัดการเรียนรู้ 

๖. โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื ่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เร ียนร ู ้ท ี ่ เหมาะสมอย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ 

โรงเร ียนจ ัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื ่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ท่ีเหมาะสมและเป็นระบบ  
 ได้แก่ 
๑. โ ร ง เ ร ี ย นพ ั ฒน า ร ะบบ
บร ิหารจ ัดการภายในท่ี
ท ันสมัย มีประส ิทธ ิภาพ 
โดยม ี ก า รพ ัฒนาระบบ
ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ  ICT 
ให้บริการอินเตอร์เน็ตไร้
สายท้ังโรงเรียน 

๒. ห้องเร ียนทุกห้องเร ียนมี
ความพร ้อมด ้านส ื ่อ ICT 
และเทคโนโลยีที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

๓. โรงเรียนมีห้องสมุดดิจิทัล 
กระดาน Flip Board และ
หนังสือในรูปแบบ E - Book 
ในการให้บริการแก่ผู ้เรียน
เพื ่อการศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง 

๔. โรงเรียนมีการบริหารงาน
ธ ุ ร ก า ร แ ล ะ ร ะ บบ ง า น
เอกสารโดยใช ้ระบบ  e-
school  

ตามเป้าหมาย 

 

มาตรฐานท่ี  ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  ระดับ ดีเลิศ 
 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๑๐๙ 

  
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
๑.จัดการเรียนรู ้ผ่านการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถ
น ํ า ไ ป ป ร ะ ย ุ ก ต ์ ใ ช ้ ใ น
ชีวิตประจําวันได้ 

1. คร ูร ้อยละ  100 จ ัดการ
เรียนรู ้ที ่เน้นผู ้เรียนเป็นสําคัญ
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง ตามมาตรฐานและตัวชี ้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษา และ
สามารถนําไปประย ุกต ์ใช ้ ใน
ชีวิตประจําวันได้อย่างเหมาะสม 

ครูร้อยละ ๑๐๐ จัดการเรียนรู้ท่ี
เน ้นผ ู ้ เ ร ี ยนเป ็นส ํ าค ัญผ ่ าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
ตามมาตรฐานและตัวชี ้ว ัดของ
หล ั กส ู ตรสถานศ ึ กษา  และ
สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้   
- ครูทุกกลุ่มสาระจัดการเรียน
การสอนที ่เน้นผู ้เรียนเป็น
สําคัญผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง 

- คร ูท ุ กกล ุ ่ มสาระคร ู จัด
ก ิจกรรมท ี ่ผ ู ้ เร ียนได ้ ฝึก
ท ักษะ  แสดงออกแสดง
ความค ิด เห ็น  สร ุปอง ค์
ความรู้ นําเสนอผลงานและ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน 

- ครูทุกคนมีนวัตกรรมด้าน
การจัดการเรียนการสอน 
สามารถเป็นแบบอย่างได้ 

สูงกว่าเป้าหมาย 

๒. ใช้ส่ือ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้
ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2. ครูร้อยละ 100 ผลิต จัดหา 
และใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเร ียนร ู ้ ภูม ิป ัญญา
ท้องถ่ินท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ครูร้อยละ ๑๐๐ ผลิต จัดหา และ
ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้  ได้แก่ 
- ครูทุกกลุ่มสาระ ผลิต จัดหา 
และ ใช ้ ส ื ่ อ  เทค โน โล ยี
ส า รสน เทศ  และแห ล่ ง
เรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- ครูผู ้สอนทุกกลุ ่มสาระ ได้
ดําเนินการจัดทํารายงานผล
การใช้สื่อและนวัตกรรมการ
เรียนการสอน 

ตามเป้าหมาย 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๑๑๐ 

  
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
- ห้องเร ียนทุกห้องเร ียนมี
ความพร ้อมด ้านส ื ่อ ICT 
และเทคโนโลยีที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

- โรงเรียนมีห้องสมุดดิจิทัลใน
การให้บริการแก่ผู ้เรียนใน
การศ ึ กษาค ้ นคว ้ าด ้ วย
ตนเอง  ใช้ระบบ E-book 
ในการจัดการเรียนการสอน 

- ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี
เป ิดโอกาสให ้ผ ู ้ เร ียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากส ื ่อ/แหล ่ง เร ียนร ู ้ ท่ี
หลากหลาย 

๓. มีการบริหารจัดการช้ัน
เรียนเชิงบวก 

3. ครูร้อยละ 100 มีการบริหาร
จ ัดการช ั ้นเร ียนเช ิงบวก จัด
บรรยากาศและแหล่งเร ียนรู้
ภายในห้องเรียนให้เอื ้อต่อการ
เรียนรู้ 

ครูร้อยละ ๑๐๐ มีการบริหาร
จ ัดการช ั ้นเร ียนเช ิงบวก จัด
บรรยากาศและแหล่งเร ียนรู้
ภายในห้องเรียนให้เอื ้อต่อการ
เรียนรู้ 
๑. ครูทุกคนมีการบริหารการ
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก จัด
บรรยากาศและแหล่งเรียนรู้
ภายในห้องเรียนให้เอื ้อต่อ
การเรียนรู้ 

๒. ครูร้อยละ ๑๐๐ มีการจัด
ก ิ จ ก ร ร ม โ ฮ ม ร ู ม แ ล ะ
ห ้ อ ง เ ร ี ย น ค ุ ณ ธ ร ร ม 
ห้องเรียนสีขาว 

สูงกว่าเป้าหมาย 

๔. ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนํา
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

4 .  คร ู ร ้ อยละ  100 ม ีการ
ตรวจสอบและประเมินผู ้เรียน
อย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือ
และว ิธ ีการว ัดประเม ินผลท่ี
หลากหลาย และนําผลมาพัฒนา
ผู้เรียนอย่างเหมาะสม 

ครูร้อยละ ๑๐๐ มีการตรวจสอบ 
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็น 
ระบบ โดยใช ้ เคร ื ่องม ือและ
วิธีการวัดประเมินผลที่เหมาะสม 
และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ตามเป้าหมาย 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๑๑๑ 

  
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความสําเร็จ ผลการดําเนินงาน เทียบกับเป้าหมาย 
๑. ครูทุกคนมีการตรวจสอบ
และประเมินผู ้เร ียนอย่าง
เป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือ
และวิธีการวัดประเมินผลท่ี
เหมาะสม  และน ําผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

๒. มีการสร้างแบบทดสอบการ
เ ร ี ย น ท ี ่ ส อ ด ค ล ้ อ ง กั บ
จุดประสงค์การเรียนรู้และ
ตัวช้ีวัด 

๓. ครูใช้ระบบการบันทึกการ
คะแนนด้วย SGS และมีการ
จัดทํา ปพ.๕ 

๕. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

๕ . คร ู ร ้ อ ยละ  ๑๐๐  ม ี ก า ร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้ชุมชน
แห ่ งการเร ียนร ู ้ทางว ิชา ชีพ 
( Professional Learning 
Community) เพ ื ่อพ ัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ตาม
เป้าหมายท่ีกําหนด 

คร ู ร ้อยละ  ๑๐๐  ม ีการแลก 
เปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้ชุมชนแห่ง
การเร ียนร ู ้ทางว ิชาช ีพ เ พ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
๑. ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้โดยใช้ชุมชนแห่งการ
เรียนรู ้ทางวิชาชีพ พัฒนา
และปรับปร ุงการจ ัดการ
เรียนรู้ 

๒. ครูทุกคนมีการนิเทศภายใน
โดยใช้กระบวนการชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  

๓. ครูทุกคนนําผลที ่เกิดจาก
การแลกเปลี่ยนเรียนรู ้โดย
ใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
ว ิ ช า ช ี พ  ( Professional 
Learning Community) 
มาร่วมผลิตนวัตกรรม เพ่ือ
ใช้ในการแก้ปัญหาผู้เรียน 

สูงกว่าเป้าหมาย 

 



            โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
๑๑๒ 

  
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   

Self Assessment Report : SAR 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

สรุปมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน : ระดับดีเลิศ 

 

ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ มาตรฐานที่ ๒ มาตรฐานที่ ๓ 
มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาโดยรวม 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
 

 

 

 

 

ผู้ประเมินคนที่ ๑      ผู้ประเมินคนที่ ๒         

                   (นางวรรณ์ลี  ศรีชัย)                           (นางสาวอรวรรณ  นาเหนือ)  

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข     ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข

  

 

 
 

 

ผู้ประเมินคนที่ ๓      ผู้ประเมินคนที่ ๔   

                 (นางสาวเกศินี  เนาสุวรรณ์)                                      (นายอิทธิกร  เกศรัด) 

           ตําแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ                               ตําแหน่ง หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

ผู้รับรองข้อมูล 

 

 

 

 

(นางวรรณ์ลี  ศรีชัย) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสดิ์รัตนาภิมุข 



รางวัลด้านสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับมัธยมศึกษา ภายใต้โครงการ
โรงเรียนสุจริต ระดับประเทศ จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ให้ไว้ ณ วันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชนะเลิศ กิจกรรมนวัตกรรมต่อต้านการทุจริต (Anti-Corruption Hackathon 
Innovation) ภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับประเทศ จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสํานักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ให้ไว้ ณ วันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลด้านสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้นําเสนอผลงาน กิจกรรมส่ือสร้างสรรค์ ภาพยนตร์ส้ันต่อต้านการทุจริต ระดับประเทศ ในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับคุณภาพดีมาก ภายใต้หัวข้อ “เปล่ียนตอนจบ” ภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับประเทศ จาก
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ให้ไว้ ณ 
วันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข เป็นสถานศึกษาท่ีมีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพ่ือการประกัน
คุณภาพการศึกษา สมควรได้รับรางวัล IQA AWARD ระดับยอดเย่ียม ขนาดกลาง ระดับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ประจําปีการศึกษา ๒๕๖7 ให้ไว้ ณ วันท่ี ๙ ธันวาคม ๒๕๖๘ จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลด้านสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การคัดเลือกผลงานวิธีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 
ในการป้องกัน เฝ้าระวัง และติดตามช่วยเหลือเด็กออกกลางค้น "พาน้องกลับมาเรียน นําการเรียนไปให้น้อง" ประจําปี ๒๕๖๘ 
ระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ให้ไว้ ณ วันท่ี ๑๖ เดือน ตุลาคม พุทธศักราช ๒๕๖๘ จากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชนะเลิศ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับมัธยมศึกษา ภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับ
ภูมิภาค จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ ให้ไว้ ณ วันท่ี 13 กรกฎาคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลด้านสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ผ่านกระบวนการประเมินรับรองมาตรฐานโรงเรียนคุณธรรม ระดับโรงเรียนคุณธรรมต้นแบบ ปี 2567 
ให้ไว้ ณ วันท่ี 3 เมษายน 2568 จากศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลเหรียญทอง สถานศึกษายอดเย่ียม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดกลาง ด้านวิชาการ 
โครงการประกวดหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นท่ีประสพผลสําเร็จเป็นท่ีประจักษ์ คร้ังท่ี ๑๒ ปีการศึกษา ๒๕65-2566 รางวัล
ทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) รางวัลระดับชาติ ให้ไว้ ณ วันท่ี ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๘ จากสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลด้านสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชมเชย การประกวดคลิปวิดีโอ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม คนดีรักษ์โลก หัวข้อ 
อนาคตท่ีย่ังยืนบ้านส่วนร่วมของเรา ประเภทองค์กร โรงเรียนหรือหน่วยงาน จากคณะกรรมาธิการศาสนา คุณธรรม จริยธรรม 
ศิลปะและวัฒนธรรม วุฒิสภา ร่วมกับสมาคมคาทอลิกแห่งประเทศไทย และ การท่าเรือแห่งประเทศไทย ให้ไว้ ณ วันท่ี 1 
กรกฎาคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัล ผ่านเข้ารอบคัดเลือกระดับภูมิภาค ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย การประกวดการผลิตส่ือ
สร้างสรรค์ ประเภทภาพยนตร์ส้ันเพ่ือการเรียนรู้ ภายใต้โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือสร้างสรรค์ ด้วยเทคโนโลยีดิจิตอล จาก
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ร่วมกับ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ให้ไว้ณ วันท่ี 6 กรกฎาคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลด้านสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
โรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ ระดับทอง 1 การคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ระดับสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา ประจําปี 2569 ให้ไว้ ณ วันท่ี 24 เมษายน 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รางวัลด้านผู้เรียนปีการศึกษา 2568 
นักเรียนโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชนะเลิศ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับมัธยมศึกษา ภายใต้โครงการโรงเรียน
สุจริต ระดับภูมิภาค จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ ให้ไว้ ณ วันท่ี 13 กรกฎาคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นักเรียนโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชนะเลิศ ได้นําเสนอผลงาน กิจกรรมนวัตกรรมต่อค้านการพจริต (Anti-
Corruption Hackathon Innovation) โครงการโรงเรียนสุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ระดับประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลด้านผู้เรียนปีการศึกษา 2568 
นักเรียนโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลระดับคุณภาพ ดีมาก ผลงาน กิจกรรมส่ือสร้างสรรค์ ภาพยนตร์ส้ันต่อต้านการ
ทุจริต ระดับประเทศ ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โครงการโรงเรียนสุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ระดับประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นักเรียนโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชมเชย การประกวดคลิปวิดีโอ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม คนดีรักษ์โลก 
หัวข้อ อนาคตท่ีย่ังยืนบ้านส่วนร่วมของเรา ประเภทองค์กร โรงเรียนหรือหน่วยงาน จากคณะกรรมาธิการศาสนา คุณธรรม 
จริยธรรม ศิลปะและวัฒนธรรม วุฒิสภา ร่วมกับสมาคมคาทอลิกแห่งประเทศไทย และ การท่าเรือแห่งประเทศไทย ให้ไว้ ณ 
วันท่ี 1 กรกฎาคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลด้านผู้เรียนปีการศึกษา 2568 
นักเรียนโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัล ผ่านเข้ารอบคัดเลือกระดับภูมิภาค ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย การประกวดการ
ผลิตส่ือสร้างสรรค์ ประเภทภาพยนตร์ส้ันเพ่ือการเรียนรู้ ภายใต้โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือสร้างสรรค์ ด้วยเทคโนโลยีดิจิตอล 
จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ร่วมกับ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ให้ไว้ณ วันท่ี 6 กรกฎาคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นักเรียนได้รับรางวัลระดับยอดเย่ียม การประกวดการสร้างส่ือวิดีโออย่างสร้างสรรค์หัวข้อ “พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ
ในหลวงรัชกาลท่ี 10”ตามโครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลด้านผู้เรียนปีการศึกษา 2568 
นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับดีเย่ียม ผลการคัดเลือกการประกวดคลิปวิดีโอ ภายใต้หัวข้อ “พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาของรัชกาลท่ี ๑๐ ระดับจังหวัดตรัง ภายใต้โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รางวัลด้านผู้สอน ปีการศึกษา 2568 
นางสาวนีดา แล้หมัน ครูโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชนะเลิศ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับมัธยมศึกษา ภายใต้
โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับภูมิภาค จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ให้ไว้ ณ วันท่ี 13 กรกฎาคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชมเชย กิจกรรมถอดบทเรียน Best Practice ครู ภายใต้โครงการ
โรงเรียนสุจริต ระดับภูมิภาค จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ให้ไว้ ณ วันท่ี 13 กรกฎาคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลด้านผู้สอน ปีการศึกษา 2568 
นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 3 กิจกรรมถอดบทเรียน Best Practice ครู  
โครงการโรงเรียนสุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ระดับประเทศ จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ให้ไว้ ณ วันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลชนะเลิศ ได้นําเสนอผลงาน กิจกรรมนวัตกรรมต่อค้านการพจริต 
(Anti-Corruption Hackathon Innovation) โครงการโรงเรียนสุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ระดับประเทศ จาก
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ให้ไว้ ณ 
วันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลด้านผู้สอน ปีการศึกษา 2568 
นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลระดับคุณภาพ ดีมาก ผลงาน กิจกรรมส่ือสร้างสรรค์ ภาพยนตร์ส้ัน
ต่อต้านการทุจริต ระดับประเทศ ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โครงการโรงเรียนสุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ระดับประเทศ จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ ให้ไว้ ณ วันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลเหรียญทอง ในการนําเสนอผลงานวิจัย ประเภท Oral 
presentation เน่ืองในงานเวทีวิชาการ มอ.ว. คร้ังท่ี 3 จากสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา ร่วมกับสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.) และโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ ให้ไว้ ณ วันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลด้านผู้สอน ปีการศึกษา 2568 
นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัล "คุรชน คนคุณธรรม" โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ประเภท ครู ระดับเขตตรวจราชการท่ี ๖ ปึงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ให้ไว้ ณ วันท่ี ๓ ตุลาคม ๒๕๖๘ จากสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาระนอง เขตตรวจราชการท่ี ๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลนวัตกรรม สร้างสรรค์คนดี โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ประเภท ครู ระดับเขตตรวจราชการท่ี ๖ ปึงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ให้ไว้ ณ วันท่ี ๓ ตุลาคม ๒๕๖๘ จากสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาระนอง เขตตรวจราชการท่ี ๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลด้านผู้สอน ปีการศึกษา 2568 
นายอิทธิกร เกศรัต ครูโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลระดับยอดเย่ียม (รางวัล ชนะเลิศ) รูปแบบ การปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ 
นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ ภายใต้โครงการ IFTE นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รางวัลด้านผู้บริหารสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
นางวรรณ์ลี ศรีชัย ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้นําเสนอผลงาน กิจกรรมถอดบทเรียน Best Practice ผู้บริหาร
สถานศึกษา ระดับคุณภาพ ดีมาก ภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับประเทศ จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ให้ไว้ ณ วันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางวรรณลี ศรีชัย ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัล "คุรชน คนคุณธรรม" โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ประเภท ผู้บริหารสถานศึกษา ระดับเขตตรวจราชการท่ี ๖ ปึงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ให้ไว้ ณ วันท่ี ๓ ตุลาคม ๒๕๖๘ จาก
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระนอง เขตตรวจราชการท่ี ๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รางวัลด้านผู้บริหารสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
นางวรรณ์ลี ศรีชัย ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัล เหรียญทอง ผู้อํานวยการสถานศึกษายอดเย่ียมระดับ
มัธยมศึกษาษาชนาดกลาง ด้านวิชาการ โครงการประกวดหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นท่ีประสพผลสําเร็จเป็นท่ีประจักษ์ คร้ังท่ี 
๑๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๕-2566 รางวัลระดับชาติ รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ให้ไว้ ณ วันท่ี ๒๙ สิงหาคม พ.ศ. 
๒๕๖๘ จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางวรรณ์ลี ศรีชัย ผู้อํานวยการโรงเรียนสวัสด์ิรัตนาภิมุข ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒ กิจกรรมถอดบทเรียน Best 

Practice ผู้บริหารสถานศึกษา ภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริต ระดับภูมิภาค จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

และสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ให้ไว้ ณ วันท่ี 13 กรกฎาคม 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


